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Vorwort

Evangelisation am Scheidewege?
Ist die Zeit der Evangelisation heute vorbei?

Den Stimmen, die das vielsagend behaupten, muf} ent-
schieden geantwortet werden: ,,Ganz im Gegenteil! In unse-
rer Zeit ist eine neue evangelistische Offensive vonndten.”
Keines der hidufig angefiihrten Gegenargumente 1aBt sich
durch das Wort Gottes begriinden. Noch gilt Christi Befehl:
»Gehet hin und machet zu Jiingern alle Volker* (Mt 28,19).
Erst die Posaune des Jiingsten Tages wird das Zeitalter der
Mission und Evangelisation beenden! (Mt 24,14).

Der Auftrag bleibt. Die Formen konnen wechseln

Gelegentlich meint man mit dem Schlagwort, Evangelisa-
tion sei iiberholt, gar nicht den grundsitzlichen Auftrag Jesu,
sondern nur einen bestimmten Typus von Evangelisation. Da-
bei zeigt sich, daBl wir das Grundanliegen, nimlich die Ret-
tung verlorener Menschen, gern mit einem bestimmten
Evangelisationsstil verbinden. Viele Zeitgenossen - leider
auch Christen - verstehen unter dem Begriff Evangelisation
nichts anderes als gutorganisierte Versammlungen mit Wer-
beplakaten, Chdren und einem Redner, der zu einem Thema
spricht. Zwischen dem Auftrag und der Ausfithrungsform
muB jedoch klar unterschieden werden.

Die Evangelisationspraxis Jesu

kann uns Aufschluf} dariiber geben. Im Neuen Testament
finden wir mancherlei Methoden der Evangelisation. Jesus
selbst war im Blick auf die duBBere Form seiner Verkiindigung
sehr flexibel. Er bemiihte sich, die Menschen in ihrer jeweili-
gen Situation auf die geeignetste Weise anzusprechen. Aufs
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ganze gesehen erkennen wir bei Jesus zwei Grundformen der
Verkiindigung: die Versammlungsevangelisation und die Ge-
sprichs- oder Hausevangelisation. Gezielt nutzte er z.B. die
Zusammenkiinfte in den damaligen , Kirchen, den Synago-
gen, flir eine predigtidhnliche Verkiindigung aus (Mt 4,23).
Lingere Ansprachen, bzw. ,evangelistische Vortrige“ hat
Jesus ferner im Tempel, im Boot und auf geeigneten Hiigeln
gehalten.

Es falit allerdings auf, daB solche ,,GroBveranstaltungen
von Jesus nicht bewuBt organisiert worden sind. Im Gegen-
satz dazu gab er jedoch klare inhaltliche und methodische An-
leitung fiir die Haus- oder Gesprdchsevangelisation. Diese
Evangelisationsform war ihm offenbar so wichtig, daBl er die
spezielle Schulung hierfiir auf den Gesamtkreis seiner Jiinger
ausweitete. Bei der ersten Besuchsaktion konnte er insgesamt
70 Hausmissionare entsenden (Lk 10,1). Im ,Riistkurs® war
diese Zeugenschar u.a. iiber die Teamstidrke (je zwei und
zwei), die Kleidung, das Verhalten bei Mahlzeiten und die er-
sten Sdtze beim Betreten eines Hauses informiert worden (Lk
10,1fF.; Mt 10).

Ist die Versammlungsevangelisation heute tiberholt?

Absolut nicht. Ich betonte bereits, dall Jesus verschiedene
Formen der Evangelisation praktizierte. Offensichtlich hat er
die Gespriachsevangelisation der Zweierteams bewuBt mit der
Vortrags- oder Versammlungsevangelisation kombiniert.
Denn er,,sandte sie je zwei und zwei vor sich her in alle Stadte
und Orte, wohin er gehen wollte“ (Lk 10,1b). Jesus hat sich al-
so weder auf eine Form festgelegt, noch hat er eine Form der
anderen vorgezogen. Es wire daher falsch, wenn wir eine Ver-
kiindigungsform etwa gegen eine andere ausspielen, Bewer-
tungen vornehmen oder uns gar methodisch binden wiirden.
Wenn man eine Form praktiziert, ist die andere damit nicht
gleich ,liberholt®

Ich personlich hatte mich im Hinblick auf die Methodik der
Evangelisation - verstindlicherweise - bisher stark auf die be-
wihrte Predigtform konzentriert. Wihrend einiger Besuchs-
aktionen im letzten Herbst wurde mir jedoch bewuBt, wie
wichtig gerade fiir den heutigen Menschen die Gespréchs-
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evangelisation ist. Als wir zu zweit in die Hduser gingen, fan-
den wir neben der iiblichen Reserviertheit weit gedffnete Ti-
ren. Manche Mitblirger warteten formlich darauf, mit jemand
iiber ihre Fragen, Angste, Note und Zweifel sprechen zu kon-
nen. In einzelnen Fillen waren Menschen bereit, sich in ihrer
Wohnung den Weg zu Gott erkldren zu lassen und die nétigen
Schritte zu tun. Alle an der Besuchsaktion Beteiligten waren
sich anschlieBend dariiber einig: Hausevangelisation ist das
Gebot der Stunde! Wir werden schuldig, wenn wir unsere z.T.
frustrierten Mitmenschen in ihren komfortablen Hiusern
sich selbst iiberlassen, wenn wir nicht zu ihnen gehen.

Die Evangelisationspraxis neu iiberdenken

Die heutige veridnderte Situation fordert zunichst die
Evangelisten, dann aber auch die evangelisierenden Gemein-
den heraus. Es stellen sich u.a. folgende dringliche Fragen:
Miissen wir in bezug auf unser Evangelisationskonzept nicht
umdenken? Miissen wir uns nicht an der Praxis Jesu ganz neu
orientieren? Ist es unseren Mitmenschen gegeniiber zu ver-
antworten, wenn wir zwar in schénen, aber fast nur von Chri-
sten besuchten Versammlungen unser ,,Evangelisations-Soll“
erfiillen? Diirfen wir so weitermachen wie bisher, wenn wir da-
mit am Gros unserer Zeitgenossen vorbei-leben und vorbei-
evangelisieren? Diirfen wir zusehen, wie immer mehr Men-
schen der Verfiihrungsmacht Satans erliegen, wie die Verstok-
kung um sich greift, und es fast zu spét ist, Gottes Strafgericht
zu entflichen?

Ich selbst bin dankbar flir eine {iber zwanzigjdhrige Arbeit
in der Versammlungsevangelisation. Ich bin sicher, daB Gott
diese Form weiter gebrauchen wird. Und doch hat er mir die
ebenso wichtige Aufgabe der Hausevangelisation ganz neu
ins Blickfeld geriickt. Die Konsequenz ist ein neues Gesamt-
konzept fur meine weitere Evangelisationspraxis. Es ist die

Aktion: Gehet hin!

Die , Aktion: Gehet hin!“ ist ein Konzept, die gute Nach-
richt von Jesus Christus persdnlich zu {ibermitteln. Sie moch-
te bewihrte Evangelisationsformen in Zelten, Hallen, Kir-
chen mit Evangelisation in den Hidusern verbinden (Lk 10,5).
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Der Schwerpunkt ist das Schulen und Entsenden von ,,Haus-
evangelisten®. Die ,Aktion: Gehet hin!“ erstrebt eine Offensi-
ve aller Christen am Ort. Sie mdchte ,,Evangelisation mit der
ganzen Gemeinde® verwirklichen.

Was macht die ,Aktion: Gehet hin!“ erforderlich?

Weniger als 2% der Bundesbiirger finden heute noch den
Weg in unsere Kapellen und Kirchen. Bei der iiblichen Evan-
gelisationsform erleben wir zunehmend, daf3 diese 2%der Ge-
meindetreuen ,unter sich“ sind. Somit werden mindestens
95% unserer Nachbarn, Freunde, Arbeitskollegen und auch
Familienglieder - trotz eifriger Werbung - mit dem Wort Got-
tes nicht mehr erreicht. Sie leben ohne konkrete Beziehung
zu Gott und sind geistlich ,,verloren“ (Lk 15,24).

Das liegt nicht primidr am veralteten Evangelisationsstil
oder an mangelnder Treue der Christen. Es liegt vor allem am
verdanderten Denk- und Lebensstil des heutigen Menschen.
Die Massenmedien dringen mit brillianter Unterhaltung und
packender Informationsflut in die Freizeit hinein. Die Ge-
schiftswerbung reizt zu Besitz und GenuB. Verlockende Bil-
dungschancen, Dutzende von Vereinen und Geselligkeits-
klubs konkurrieren um die restliche Zeit, um das Geld und In-
teresse des heutigen Menschen.

Er ist ,ausgebucht® iiberbelegt, iiberfordert. Daher rea-
giert er weder auf attraktive Themen noch auf die schonsten
Einladungszettel. Er bleibt daheim - unerreicht. Es sei
denn..., daB wir zu ihm gehen. Und genau das miissen wir
tun. Im gestreBBten Nichsten wartet Jesus auf uns. Er wartet
heute in komfortablen Wohnzimmern, vor flimmernden Bild-
schirmen, hinter Wohlstandsfassaden.

Evangelisation am Scheideweg?

Ja! Bekannte Evangelisten sind sich darin einig: Versamm-
lungen allein reichen heute nicht mehr aus. Wir miissen die
,2Komm-Struktur“ unserer Evangelisationspraxis aufgeben
und neu das ,,Hingehen“ lernen. Fiir die Zukunft wird viel da-
von abhéngen, ob wir Christen - und Evangelisten - das be-
greifen und tun.
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I. Die Notwendigkeit missionarisch-
offensiver Gemeindearbeit

1. ,,Mission oder Tod*

Wihrend der letzten Jahre ist der Ruf zur offensiven Ge-
meindearbeit innerhalb der weltweiten Gemeinde Jesu Chri-
sti immer lauter geworden. Begriffe wie Persdnliche Evangeli-
sation, Permanente Evangelisation, Evangelisation von Mann zu
Mann, Evangelisation in der Tiefe u.a. wurden in diesem Zu-
sammenhang neu geprégt. Vor allem im Bereich der amerika-
nischen Kirchen sind einige missionarische Werke entstan-
den (u.a. Campus Crusade for Christ), deren Hauptaufgabe
darin besteht, alle Christen in allen Gemeinden fiir den Zeu-
gendienst vor Ort zu mobilisieren. Das sprunghafte Anwach-
sen dieser Missionswerke zeugt einerseits von einem stirker
werdenden Erwachen, andererseits signalisiert es den enor-
men Nachholbedarf'in der Ertlichtigung der Gemeinden zum
missionarischen Dienst. Zieht man die globalen Entwicklun-
gen mit in Betracht, so 148t sich ohne Ubertreibung sagen: Die
weltweite Gemeinde Jesu ist flir die Notwendigkeit der offen-
siv-missionarischen Gemeindearbeit erwacht. Zumindest ist
sie dabei, fiir die Aufgabe, um deretwillen es iiberhaupt noch
Weltgeschichte gibt, neu zu erwachen. Alle wahren Zeugen
und Pionier-Missionare der Geschichte waren und sind zu-
tiefst von der Dringlichkeit und GréBe des Missionsbefehls
Christi durchdrungen. Auch im deutschsprachigen Bereich
lassen sich die Appelle zum ,Fronteinsatz“ der Gemeinde kei-
neswegs Uberhoren. Nur einige von ihnen seien hier wieder-
gegeben:

Pfarrer Otto Riecker hat eine kleine Schrift verfait, die den
Titel trigt: ,Mission oder Tod“. Diese wenigen Worte enthal-
ten die Quintessenz dessen, was iiber die Notwendigkeit der
offensiven Gemeindearbeit gesagt werden kann und soll. Otto
Riecker meint in diesem Zusammenhang mit dem Wort Mis-
sion nicht primér die sogenannte Aufere Mission, bei welcher
Missionsgesellschaften ausgebildete Missionare zu heidni-
schen Stimmen entsenden. Er meint auch nicht so sehr all die
guten Einrichtungen und Dienstleistungen der sogenannten
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Inneren Mission, deren einziger Beziehungspunkt zum Ge-
meindeleben oft nur eine gelegentliche Spendenaktion ist.
Gemeint ist vielmehr der konkrete Gehorsam eines jeden
Christen und jeder Gemeinde gegeniiber dem Befehl Jesu
Christi: ,Gehet hin...“ (Mt 28,19; Mk 16,15; Joh 20,21 usw.).

2. Appelle zum ,,Fronteinsatz® der Gemeinde
Otto Riecker:

y2Zunidchst will ja der Herr, daB3 wir missionieren. Und wenn
wir es tun, dann merken wir immer, daB sein volles Wohlgefal-
len dabei ist, weil es jaum die Rettung der Menschen geht und
er sein Leben weiter verleihen will. Wenn wir es jedoch unter-
lassen, dieses Leben weiterzutragen, nimmt er uns selbst das
Leben, zur Strafe, zur Ziichtigung oder zum Gericht. Viel Tod
in den glaubigen Gruppen kommt daher, daf3 der Herr sie ein-
fach vor die Wahl stellt, entweder zu sterben oder zu missio-
nieren. Jhm geht es nicht darum, daB3 seine Leute lediglich
existieren, sondern dal3 sie missionieren ...

Mission erhilt frisch, fiir Gott und Menschen brauchbar,
weil wir im Wagnis bleiben. Weil wir Gott etwas zutrauen
miissen. Weil wir beim Missionieren immer wieder aufihn an-
gewiesen sind. Weil wir beten miissen...

Das Einmann-System ist in der Urgemeinde nicht dagewe-
sen. Es ist erst die Folge der frithkatholischen Entwicklung,
wo der Bischof allein die Wortverwaltung hatte. Die Pastoren-
kirche und auch die Predigerkirche, soweit sie eben Einmann-
System ist, ist nicht biblisch. Die Zusammenarbeit ist ein Phi-
nomen ersten Ranges.*!

Hans Dannenbaum:

,Die Kirche (Gemeinde Jesu) mul} sich stdndig erneuern
lassen durch die Krifte des lebendigen Wortes Gottes. Mis-
sion ist daher nicht nur eine Angelegenheit, die sich in den an-

deren Erdteilen abspielt und fiir die notfalls die christianisier-

' Otto Riecker in ,Herausforderung an die Gemeinde®, S. 52, 54, 107, 156
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ten Volker und Kirchen ihre Geldopfer einlegen, sondern sie
ist die einzige Arbeitsmethode und Zielsetzung auch zu
Hause innerhalb der volkskirchlichen Verhiltnisse ... Darum
geht die wichtigste Uberlegung dahin, wie es gelingen kann,
die Pastoren (und Prediger) in ihrem parochialen Dienst zu er-
tiichtigen, ihre gemeindliche Arbeit derart missionarisch zu
gestalten, daB3 einzelne Menschen zum lebendigen Glauben
kommen, und die fiir Christus gewonnenen sich dann sam-
meln zu StoBtrupps und zu Segenstridgern innerhalb ihrer
Umgebung.“?

Paul Le Seur:

Swenn es uns nicht geschenkt wird, dal echte Gemeinde
entsteht und missionarische Liebe zu den DrauBBenstehenden
aufgliiht, dann wird unsere evangelische Kirche nicht mehr
lange bestehen. Es geht um Sein oder Nichtsein.“?

Daniel Schifer:

»Das Evangelium mufB} aus den Mauern der Beschaulich-
keit und eines nur erbaulichen Christentums heraus: Straen-
predigt, Volkspredigt, Parkpredigt, 6ffentliche Kundgebungen
drauflen, Marktplatzpredigt miissen wieder das Evangelium
einer kirchenfremden Welt nahebringen, wie es zu der Viter
Zeiten geschah. Wir miissen wieder die Kanzeln Jesu studie-
ren, der Berg und Tal, Kahn und Schiff, Tempel und Straf3e,
Festplatz und Schule zu seinen Predigtstitten machte...

So war es in der Erweckungsbewegung, wenn Christen
durch die StraBen, iiber Pldtze, zum Bahnhof, durch die Anla-
gen gingen, dann gaben sie ihr Blatt, ihr Traktat, ihre Einla-
dung ab. Ihr Gesprdach im Zug, im Wartesaal, im Sprechzim-
mer wurde zum Zeugnis fiir Jesus ... Unsere junge Christen-
generation muf3 zum personlichen Zeugendienst, zum ,priva-
ten‘ Bekenntnis geschult werden und zur angreifenden Mis-

2 In ,Missionierende Kirche* S. 17, 21
 In ,Missionierende Kirche¥ S. 41
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sionsarbeit iibergehen. ,Jeder Christ ein Evangelist, jeder
Gliubige ein Volksmissionar.’ Darum laBt uns alle Krifte ein-
setzen, alle Arbeitsmoglichkeiten ausschopfen, alle erforder-
lichen personlichen Opfer bringen. ,Wach auf - du Geist der
ersten Zeugen!‘“*

J. H. Wichern:

,Um das Evangelium allen Menschen zu bringen, geniigt
die kirchliche (gemeindliche) Predigt nicht. Wir miissen Stra-
Benprediger haben, Minner voll Glaubens, voll Mut und Lie-
be zum Volk, mit groBer Kraft geriistet. Die Kirche (Gemein-
de) muB Minner aus sich hervorgehen lassen, fiir die sie jede
Stelle im Volksleben zu einer Kanzel verwandelt.*

P W. Schifer:

»Liegt nicht darin eine unendlich schwere, aber auch grof3e
Aufgabe, den aus der Kirche herauskonfirmierten Menschen
da aufzusuchen, wo er zu Hause ist! DaBl wir zu ihm gehen
miissen, eben weil er nicht mehr ,zu uns‘ kommt, und weil er
die Sprache unserer Gottesdienste gar nicht mehr versteht, da

ihm die einfachsten Voraussetzungen dazu fehlen.“®

Warner Bruns:

,Eine Kirche hort auf, Kirche (Gemeinde) zu sein, wenn sie
keine Mission treibt; denn eine Kirche lebt von der Mission.
In der Stille ist mir immer wieder die Notwendigkeit des Zeu-
gendienstes aufgegangen. Mit einem Kreis von 10-15 jungen
Menschen sind wir 6fter losgezogen in Dorfer und kleine Stid-
te und haben vor allem mit Menschen, die nicht in die Kirche
gehen, gesprochen, und haben sie dann eingeladen zu offe-
nen Abenden in der Kirche oder im Wirtshaussaal, wo wir, im-

4 In »Missionierende Kirche S. 71, 73, 74
> In ,Missionierende Kirche¥ S. 71
¢ In ,Missionierende Kirche®, S. 23
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mer mehrere zusammen, einfach Zeugen sein wollten von
dem, was uns bewegt und so reich macht. Es hat dadurch z.B.
in einem Dorf unter der Jugend eine neue Bewegung zu Chri-
stus hin gegeben. Doch auch wir wurden dadurch gesegnet.
Damit hatten wir eigentlich gar nicht gerechnet. Der dauern-
de Einsatz fiir Jesus und die Menschen machte uns so fréh-
lich, daB ein nie geahnter Reichtum in unsere Herzen zog.
Oder ich denke daran, wie wir in einer grofSen westdeutschen
Stadt jede Woche auf den Bahnhof gingen, dort sangen und
sprachen von dem neuen Leben in Jesus Christus, und uns
mit vielen einzelnen Menschen, die z.T. vollig verzweifelt wa-
ren, unterhielten bis tief in die Nacht hinein. Es dridngte uns
einfach dazu.*’

" In ,Missionierende Kirche, S. 288
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II. Die Bedeutung missionarisch-offen-
siver Gemeindearbeit

1. Die Grundlage fiir den missionarischen Dienst

Ideologische und religiose Bewegungen entwickeln heut-
zutage eine erstaunliche Aktivitit. Sie werben mit Zeitschrif-
ten, Plakaten, Info-Stinden und proklamieren uniiberhorbar
ihr ,Heil“

Der Ursprung jeder Ideologie ist - wie das Wort es sagt - ei-
ne Idee. Die nationalsozialistische Idee z.B. wurde von Men-
schen geboren. Auch philosophisch-weltanschauliche Syste-
me gehen jeweils auf Personen zuriick.

Der Ursprung christlicher Heilslehre und Verkiindigung ist
jedoch nicht eine menschliche Idee, sondern Jesus Christus.
Als Gottes Sohn und in Gottes Namen verkiindigte er das
Reich Gottes auf Erden (Mt 12,28; Mk 1,15 usw.). In diesem
Reich, das er verkiindete, sollten sich alle Heilserwartungen
der sehnsiichtig wartenden Menschheit erfiillen. Mit ihm und
in seiner Person kam ,Gottes Heil“ zu uns Menschen (Lk
2,30-32; Jes 49,6). Die Proklamation und Ausbreitung
dieses Heils hat er nicht den Engeln, sondern ,,seiner Gemein-
de“ aufgetragen (Mt 28,18-19).

Die Nachfolger Christi empfingen aus dem Munde ihres
»Meisters und Herrn“ (Joh 13,13) einen Sendungsbefehl. Er
sagt: ,Gleichwie mich mein Vater gesandt hat, so sende ich
euch® (Joh 20,21). Mit gleicher Hingabe, Uberzeugung, Lei-
densbereitschaft und Unermiidlichkeit wie Jesus selbst, so
soll die Gemeinde die Botschaft vom Reich Gottes verkiin-
den. Weltevangelisation ist fiir Christen nicht etwas, was auch
geschehen konnte. Der Dienst miteinander ist nicht als bloBe
Moglichkeit in unser Belieben gestellt. Er ist unsere Pflicht.

Zur permanenten Heilsbezeugung hat Gott nicht nur eini-
ge besondere Zeugen erwihlt. Dieser Verantwortung kann
und darf sich kein Christ entziehen. Es ist mit Konsequenzen
verbunden, zum ,auserwihlten Geschlecht® und zum ,Volk
des Eigentums® zu gehoren. Die bedeutsamste Konsequenz
lautet: ,DaB ihr verkiindigen sollt die Tugenden des, der euch
berufen hat aus der Finsternis zu seinem wunderbaren Licht®
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(1. Petr 2,9). Hier ist nicht die Rede davon, daB wir auserwdhlt
sind, um in den Himmel zu kommen. Fiir das Erdendasein
sind wir auserwdhlit, dal wir verkiindigen sollen.

2. Das Ziel des missionarischen Dienstes
Gottes Wille zur Rettung

Immer wieder haben Diktatoren die Welt zu erobern ver-
sucht, um sie auszubeuten und zu beherrschen. Gott verfolgt
andere Ziele. Seine Absicht ist es, uns mit Heil zu beschen-
ken. Gott will nicht unterdriicken, sondern befreien.

Schon im Alten Testament spricht Gott, der Herr: ,Ich ha-
be kein Gefallen am Tode des Gottlosen, sondern daB der
Gottlose umkehre von seinem Wege und lebe“ (Hes 33,11).
Das Neue Testament sagt uns, dafl ,,Gott will, daB allen Men-
schen geholfen werde und sie zur Erkenntnis der Wahrheit
kommen*“ (1. Tim 2,4). Die Erkenntnis der Wahrheit besteht al-
lerdings zunéchst darin, daB3 sich der Mensch selbst als Siinder
erkennt. Wer noch nicht davon liberzeugt ist, da3 er sich in ei-
nem brennenden Haus befindet, der wird sich nie auf die an-
gebotene Rettungsleiter begeben.

Daher enthilt die Botschaft der Christen nicht nur die
Nachricht von einem gnédigen Gott. Sie konfrontiert die Men-
schen vielmehr mit dem iiber die Siinde ziirnenden Richter
(Apg 10,42). Erst derjenige, der Gottes Gerechtigkeit akzep-
tiert, wird zum Siinder. Wer daraufhin ,seine Siinden bekennt
und 1dBt, der wird Barmherzigkeit erlangen® (Spr28,13;1. Tim
1,13). Gott will erretten. Sein Rettungswille hat sich am Kreuz
von Golgatha manifestiert. Daher wird die Nachricht von der
Versohnung am Kreuz bei jeder Art von Verkiindigung im
Mittelpunkt stehen (2. Kor 5,19-21).

Gottes Zeugnis zum Gericht

Nicht alle nehmen die Heilsbotschaft an (Rom 10,16; 2.
Thess 2,3). Dennoch muf3 das Evangelium auch denen ver-
kiindigt werden, ,,die es von sich stolen und sich selbst des
ewigen Lebens nicht fir wiirdig halten“ (Apg 13,46). Gottes
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Botschaft wird nicht nur zur Rettung, sondern auch ,zum
Zeugnis fir alle Volker gepredigt® (Mt 24,14).

Wer sich nicht fiir Christus entscheidet, sondern ihn ab-
lehnt, der wird einst vor dem Weltenrichter keine Entschuldi-
gung haben (Joh 15,22; Hebr 2,3). Jedes empfangene Traktat,
jede zufillig miterlebte StraBenmission, jede schlichte Einla-
dung zum Worte Gottes wird vor Gottes Thron wider die Un-
gldubigen zeugen. Wie z.B. in der Watergate-Affdare die Ton-
bandaufzeichnungen als Beweismaterial gegen den US-Prisi-
denten galten, so werden verpafite Gelegenheiten unbufBferti-
ge Menschen belasten.

3. Voraussetzungen fiir den Dienst
Geisteskraft

Erst durch das Mitwirken des heiligen Geistes entfaltet das
bezeugte Evangelium seine gottliche Kraft. Nur der heilige
Geist vermag von Siinde zu iiberzeugen (Apg 2,37). Er allein
wirkt auch die Wiedergeburt (Joh 3,5). Daher werden Christi
Zeugen ,vom heiligen Geist erflillt“ (Apg 4,31) und getauft.
Weil die eigene Kraft fiir den Zeugendienst unbrauchbar ist,
darum hat Jesus seinen Jiingern verheiBlen: ,Ihr werdet die
Kraft des heiligen Geistes empfangen...“ (Apg 1,8). Petrus
z.B. war ohne den heiligen Geist auBBerstande, seinen Glau-
ben vor einer Magd zu bekennen. Nach dem Empfang des
Geistes jedoch vermochten Gei3elthiebe, Drohungen und Ge-
fangnis ihn nicht mehr zum Schweigen zu bringen.

Auch heute werden geisterfiillte Menschen mit Petrus
sprechen: ,Wir konnen es ja nicht lassen“ von Jesus zu reden
(Apg 4,20).

Die Frucht des Geistes

Der Heilige Geist verleiht nicht nur Kraft, er verindert
auch das Wesen der Christen. ,,Die Frucht aber des Heiligen
Geistes ist Liebe, Freude, Friede, Geduld, Freundlichkeit,
Giitigkeit, Glaube, Sanftmut, Keuschheit“ (Gal 5,22). Wo das
Zeugnis der Christen nur in Worten und nicht auch im Offen-
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barwerden der Geistesfriichte besteht, wird es unglaubwiirdig
sein.

Bei Stephanus, dem ersten Mirtyrer der Christenheit, wur-
de durch gelebte Feindesliebe das gesprochene Wort unter-
strichen (Apg 7,59). Er vermochte es, fiir seine Feinde zu be-
ten. Ein Christ unseres Jahrhunderts erhielt um seines Glau-
bens willen von einem Arbeitskollegen einen Schlag ins Ge-
sicht. Er schaute diesen ohne HaB an und sagte: ,Schlag nur
auch auf die andere Seite. Mein Heiland liebt dich doch. Und
ich liebe dich auch.” So offenbart sich Geistesfrucht! Sie ist ei-
ne wichtige Voraussetzung flir fruchtbaren Dienst.

Die Glaubensiiberzeugung

Viele Kommunisten sind von der marxistischen Idee fest
liberzeugt. Sie glauben an eine bessere Zukunft und kimpfen
dafiir. Wieviel mehr sollte eine echte Glaubensiiberzeugung
die Zeugen Jesu Christi durchglithen! Mogen am politischen
und philosophischen Horizont noch so viele ,Menschheitsbe-
freier” erscheinen, Christen wissen: ,, In keinem andern ist das
Heil, auch ist kein anderer Name unter dem Himmel den
Menschen gegeben, durch den wir sollen selig werden® (Apg
4,12). Der Heilbringer fiir die Volker heiBt weder Sokrates
noch Goethe. Er heiit weder Lenin noch Marx. Er hei3t Jesus
Christus! Es wird uns nicht gelingen, andere zum Glauben zu
fiihren, wenn sie in unserem Zeugnis echte Glaubensbegei-
sterung und -iiberzeugung vermissen.

Das Glaubensgebet

Zur Erfahrung der bisher genannten Voraussetzungen ge-
langen wir nicht ohne anhaltendes Gebet. Den Geistesemp-
fang, die Charakterverdnderung durch Geistesfriichte und die
Glaubensiiberzeugung besitzen Christen in dem Male, wie
sie beten. Daher hat Jesus gesagt: ,,... wieviel mehr wird der
Vater im Himmel den heiligen Geist“ (und mit ihm alles) ,,ge-
ben denen, die ihn darum bitten!“ (Lk 11,13).

»und als sie gebetet hatten®, heillt es in Apostelgeschichte
4,31, ,erbebte die Stitte, wo sie versammelt waren; und sie
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wurden alle vom heiligen Geist erfiillt und redeten das Wort
Gottes mit Freimut.“

Das gemeinsame Gebet darf vor keiner missionarischen
Aktion fehlen. Es wird die Durchschlagskraft kleinster chori-
scher Einsdtze und groBer Kundgebungen fir Christus ent-
scheidend bestimmen. Nicht was wir organisieren oder pro-
grammieren ist fiir die Zuhorer bedeutsam, sondern was wir
erbitten!

4. Methoden

Einzelaktionen

Von Paulus wird uns berichtet: ,, Alsbald predigte er... von
Jesus, daB dieser Gottes Sohn sei“ (Apg 9,20). Er wartete also
nicht, bis die Gemeinde in Damaskus, zu der er zunichst ge-
horte, die nidchste groBangelegte Evangelisation startete, son-
dern begann einfach, von seinem Herrn zu zeugen.

Wieviel kostbare Zeit wurde schon mit unnétigem oder
falsch verstandenem Warten verloren! Es ist gut, wenn eine
Gemeinde ein Evangelisations-Komitee hat. Aber nicht jeder
Zeugendienst muB} erst ausfiihrlich von einem ,Gremium®
beraten und beschlossen werden. Als die Samariterin am
Jakobsbrunnen in Jesus den ,Messias“ erkannte, holte sie
sich nicht erst von ,,hoher Instanz“ die Erlaubnis zum Erleb-
nisbericht. Nein, ,,da lie3 die Frau ihren Krug stehen und ging
hin in die Stadt und spricht zu den Leuten: Kommt, seht einen
Menschen ... ob er nicht der Christus sei!“ (Joh 4,28-29).

Es gibt tausend Gelegenheiten, anderen mitzuteilen, was
uns Christus bedeutet. Angefangen vom stillen Tischgebet,
das wir in der Betriebskantine oder in der Mensa verrichten,
bis hin zum Bekenntnis, das wir gedruckt in unser Auto oder
auf den Briefumschlag kleben. Weil die Liebe erfinderisch
macht, werden wir staunen, wie viele Mdoglichkeiten zum
Zeugnis sich im Alltag fiir den einzelnen finden.

Gruppenaktionen

Die ideale Gemeindesituation fiir einen Neubekehrten ist
das Vorhandensein von verschiedenen missionarischen Grup-
pen. Nicht alle Christen haben die gleichen Begabungen und
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Interessen fiir den missionarischen Dienst. Daher ist es rich-
tig, wenn sich im Dienst miteinander durch kleinere Gruppen
spezifische Missionsschwerpunkte bilden.

Dabei mag es eine Missionsabteilung in der Gemeinde ge-
ben, die mit groBer Freude die ,,Knopflochmission“ anhand
der Vier Geistlichen Gesetze von Bill Bright praktiziert. Eine
andere Gruppe sieht sich beauftragt, regelméBig in die Gast-
stiatten oder Diskotheken zu gehen, um dort mit den Men-
schen iiber Christus zu sprechen. Wieder andere Gldubige
schliefen sich zusammen, um ein Hausbesuchsprogramm zu
realisieren. Dabei werden entweder kostenlos Schriften ver-
teilt, oder es werden evangelistische Biicher zum Verkauf an-
geboten. Auch eine Meinungsumfrage palBt in dieses Pro-
gramm.

Eine weitere Gruppe erkennt die chorische Betreuung von
Altenheimen oder Krankenanstalten als ihren missionari-
schen Dienst. Eine nichste Gruppe bemiiht sich um eine
wirksame StraBenmission, und noch eine andere setzt sich fiir
die geistliche Betreuung von Strafanstalten intensiv ein.

Es lieBBe sich unschwer eine weitere Anzahl von Gruppen
benennen. Wie grofl miite eine Gemeinde sein, um den Mis-
sionsbefehl einigermaBen umfassend realisieren zu k6nnen!?

GroBaktionen

Der missionarische Schwerpunkt sollte sich fiir jede Ge-
meinde unbedingt in den genannten Bereichen befinden. Zu-
sdtzlich darf und soll es natiirlich auch die GroBaktion geben.
Nichts ist so iiberzeugend wie die Einheit der Gemeinde Jesu
im missionarischen Wollen. Besonders in den Stidten mit ih-
ren Menschenmassen ist die Konzentrierung der Krifte in un-
serer Zeit unerlidBlich geworden.

Massenveranstaltungen sind durchaus gerechtfertigt, ja er-
forderlich, weil durch den Offentlichkeitscharakter solcher
Aktionen fernstehende Menschen weit mehr als sonst erreicht
werden konnen. Es mag sich dabei um Evangelisationen im
Zelt, im Freien oder in einer Stadthalle handeln. GroBeinsitze
werden jedoch stets eine langfristige und griindliche Vorbe-
reitung erfordern.
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5. Hindernisse
Unwissenheit

Durch traditionsbedingte Umsténde kann sich eine Ge-
meinde an den Zustand missionarischer Passivitét vollig ge-
wohnen. Weithin ist es ,normal®, dal auller dem Pastor oder
Evangelisten sich niemand konkret um das Zeugnis auller-
halb der Gemeinde bekiimmert. ,,Gehdren Sie zu den ,Zeu-
gen Jehovas‘?“, so wird man fast regelméBig bei der Hausmis-
sion an den Tiiren gefragt. Die Leute sind es nur von den Sek-
ten gewohnt, dal} sie missionieren. Auch manche wiedergebo-
renen Christen wissen es einfach nicht, daB sie eine missiona-
rische Verantwortung haben.

Selbstgeniligsamkeit

Manche Christen lassen es sich aus Griinden der Bequem-
lichkeit an ihrer eigenen Bekehrung geniigen. Es wirkt zwar
einerseits beruhigend, seinen Herrn, seine Kirche und seinen
Glauben zu haben. Andererseits sollte es uns sehr beunruhi-
gen, auch nur einen Menschen neben uns ohne Jesus Chri-
stus, also ewig verloren zu sehen. Es ist sehr traurig, Christen
oder Gemeinden zu finden, die sich um nichts anderes als dar-
um bemiihen, ihr eigenes Dasein zu erhalten. Selbstgeniigsa-
me Christen hitten Grund genug, iiber sich selbst sehr beun-
ruhigt zu sein! In diesem Zustand 148t Jesus sagen: ,,Du
sprichst: Ich bin reich und habe genug und brauche nichts!
und weillt nicht, daB3 du elend und jammerlich bist, arm, blind
und bloB“ (Offb 3,17).

Leidensscheu

Ein Bibelschiiler hatte sich zur Mitarbeit bei der Mitter-
nachtsmission einladen lassen. Der erste Mann, den er
freundlich ansprach, um ihm ein Traktat zu iiberreichen,
wollte ihn seine Faust spiiren lassen. Das ist die Konsequenz
des Dienstes, machte der Herr ihm damit klar. Wer bekennen
will, muB bereit sein, sich um meinetwillen anspucken und
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schlagen zu lassen. Er war bereit, den Preis fiir wahre Jiinger-
schaft zu bezahlen. Wer leidensscheu ist, weil er sich selbst
mehr liebt als den Herrn, der wird die schiitzenden Mauern
seiner Kirche nie zu einem Bekenntnis verlassen. Er wird sich
wegen der spOttischen Blicke anderer des Tischgebetes schi-
men. Er wird aus Furcht vor emporten Reaktionen gar nicht
erst an die Haustiiren klopfen. Beim Frontdienst miteinander
sollte es uns eine Ehre sein, als verriickt oder fanatisch zu gel-
ten. Wer sich Jesu und seiner Worte jedoch schimt, dessen
wird auch er sich einst schimen.

Ungehorsam

Der Prophet Jona bietet uns ein Beispiel fiir den Ungehor-
sam Gottes Sendungsbefehl gegeniiber. Er kennt seinen Auf-
trag. Doch er weigert sich, etwas zu tun, um Ninive vor dem
Verderben zu retten. Viele Christen und Gemeinden lassen
sich hierin mit Jona vergleichen. Sie kennen Christi Missions-
befehl. Doch sie missionieren nicht. Sie gehen nicht hin, son- -
dern warten, daB3 die Leute zu ihnen kommen. In manchen
Gemeinde- und Vereinshdusern sieht man noch die Regale, in
denen ,frither” - in der Aufbruchszeit - die Missionsschriften
lagen. Heute finden sich dort lediglich gemeindeinterne Mit-
teilungsblitter, weil die Nachbarschaftsmission eingestellt
worden ist.

Doch Gott fand einen Weg, um Jona zu seinem Boten zu
machen. Er mochte auch das heutige ,,Ninive“ retten. Christi
Nachfolger sollen und diirfen seine Prediger sein. ,Da geschah
das Wort des Herrn zum zweitenmal zu Jona: Mach dich auf
und geh in die groBe Stadt Ninive und predige ihr, was ich dir
sage! Da machte sich Jona auf und ging hin...“ (Jona 3,1-3).
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‘III. Modelle missionarisch-offensiver
Gemeindearbeit

1. Dynamische Jugendarbeit im Weigle-Haus

Als Jugendpraktikant bin ich einmal von Krefeld nach Es-
sen gefahren, um Pastor Wilhelm Busch und die vielgeriihmte
Weigle-Haus-Jugendarbeit niaher kennenzulernen. Um mit
dem zentralsten Punkt seiner ausgedehnten und gesegneten
Weigle-Haus-Arbeit bekannt zu werden, durfte ich einen sei-
ner jungen Ménner bei der sonntédglichen Hausbesuchsaktion
begleiten. Gemeinsam klingelten wir an einigen Haustiiren,
um mit z.T. wenig interessierten jungen Minnern zu spre-
chen, ihnen eine gedruckte Predigt zu iiberreichen und sie fiir
den Offenen Nachmittag im Weigle-Haus herzlich einzuladen.
Obwohl schon ca. acht Jahre im Glauben stehend, habe ich
damals zum ersten Mal - wenn auch nur als Begleiter - mit ei-
nem missionarischen Anliegen an der Haustiir gestanden.
Den Zusammenhang zwischen dem treuen systematischen
Hausbesuchsdienst der jungen Méinner aus dem Weigle-Haus
und den Hunderten von Jugendlichen, die sich sonntags zum
Gottesdienst und zur Verkiindigung am Nachmittag dringten,
begriffich damals noch nicht. Ich fiihrte den ungewdhnlichen
und andauernden Erfolg dieses Jugendwerkes vor allem auf
die lebendige Predigtweise von Pastor Busch zuriick, verstand
jedoch nicht, daB er zwar das wichtigste, aber doch auch nur
ein Teammitglied eines offensiv ausgerichteten, missiona-
risch aktiven Jugendwerkes war. Heute, nach jahrelanger per-
sonlicher Praxis in einer offensiven Gemeindearbeit, bin ich
nicht mehr dariiber verwundert, dal der Herr sich bei einer
solchen Arbeitsweise auch nach auflen hin zu dem missionari-
schen Bemiihen bekennt.

Ulrich Parzany, fritherer Jugendpfarrer im Weigle-Haus,
hat in seinem Buch: ,Im Einsatz fiir Jesus - Programm und
Praxis des Pfarrers Wilhelm Busch“ einiges liber die Prinzi-
pien der Weigle-Haus-Arbeit gesagt. Ausziige davon seien
hier wiedergegeben:

,,... Die Arbeit des Weigle-Hauses hatte von Anfang an -
und das ist unter Busch wie unter Weigle so gewesen - ein
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missionarisches Ziel: Junge Méanner sollten Jesus kennenler-
nen und ihm nachfolgen. Also ist die dringendste Vorausset-
zung fiir Mitarbeiter, die Trager dieser missionarischen Arbeit
sein sollen, daf} sie selber Jesus kennen und ihm mit ihrem
ganzen Leben gehoren. Zunéchst sind nicht die auBBerordent-
lichen Jugendfithrernaturen gesucht, sondern junge Leute,
die ganz entschieden ihr Leben in die Nachfolge Jesu gestellt
haben. Wenn ein Junge zum Glauben an Jesus gekommen
war, wurde er eigentlich automatisch Mitarbeiter. Er ging mit
auf Hausbesuche und Giibernahm im Bereich seiner Abteilung
Aufgaben, die seinen Gaben und Kriften angemessen
waren ... Der ganze Bereich Essens, in dem Jugendarbeit des
Weigle-Hauses betrieben wurde, war in Abteilungen aufge-
teilt. Zur Zeit der zahlenmiBig groBten Ausdehnung der Ar-
beit in den flinfziger Jahren existierten 27 Abteilungen in
ebensovielen Stadtbezirken. Eine Abteilung wird jeweils von
zwei Jugendgruppenleitern geleitet. Sie fithren im Laufe der
Woche die Abteilungsstunden durch.

Zur Helferstunde kommen solche Jungen, die im Verlauf
der Arbeit zum Glauben an Jesus Christus gegkommen sind
und nunmehr in die Mitarbeit hineingenommen werden. Sie
treffen sich zum Bibelstudium und zur Gebetsgemeinschaft.
Das sind die Leute, die auch gemeinsam die Hausbesuche
und die Durchfilhrung der Abteilungsstunden iiber-
nehmen ... Wilhelm Busch sprach oft von den ineinanderlie-
genden Kreisen, aus denen die Arbeit des Weigle-Hauses be-
stehe: Der duBlerste Kreis sind alle Jungen, die eingeladen
werden und in das Weigle-Haus kommen konnen. Der nachst-
innere Kreis sind die Jungen, die sich durch eine Mitglied-
schaft etwas fester an die Arbeit binden wollen. Dann kommt
der engere Kreis der Helfer, die Jesus als ihren Herrn ange-
nommen haben und nun seine Mitarbeiter sein wollen. Dann
kommt der Kreis der Leiter und Mitarbeiter in der Zentrale
des Weigle-Hauses. In der Mitte der ganzen Arbeit steht Je-
sus, der gekreuzigte und auferstandene Herr®

8 U. Parzany: Im Einsatz fir Jesus, S. 116-119 Schriftenmissions-Verlag,
Gladbeck
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Interview:
2. Aufbruch einer Stadtmissions-Gemeinde

Es war mein Vorrecht, zu Lebzeiten von Pastor Wilhelm
Busch in Essen als Stadtmissionar tétig sein zu kOnnen. Jetzt
lernte ich ihn und manche priachtige Mitarbeiter im Gemein-
dealltag ndher kennen. Obwohl mein Dienst in der Essener
Stadtmission keine direkte Beziehung zum Weigle-Haus hat-
te, ergaben sich doch mancherlei Arbeitskontakte sowie gele-
gentliche Vertretungsdienste fiir mich.

Damit das dringliche Anliegen dieses Buches von seinen
Erfahrungsimpulsen her besser verstanden wird, mochte ich
vom missionarischen Aufbruch, den Gott uns innerhalb der
Essener Stadtmission schenkte, niher berichten. Um auch ei-
nige Mitarbeiter zu Worte kommen zu lassen, sei nachfolgend
ein Interview zwischen Fritz Mai, dem Autor einiger aktueller
Biicher, und einigen aktiven Mitarbeitern der Essener Stadt-
mission wiedergegeben. Es wurde in zwei Sendungen vom
Evangeliums-Rundfunk Wetzlar ausgestrahit.

Interview von Fritz Mai mit Herbert und Gretel Masuch,
Dieter Rauen, Erich Schmidt und Pfr. Dr. Eltester.

Interviewer Fritz Mai = FM: Missionarische Aufbriiche hat es
seit Pfingsten schon sehr hiufig gegeben. Immer wieder wur-
den einzelne und auch ganze Gemeinden vom Feuer des Hei-
ligen Geistes erfalt. Herr Masuch, Sie haben wihrend Ihrer
Gemeindetitigkeit erweckliche Aufbriiche erlebt. Wie dufler-
te sich damals dieses Geschehen?

Herbert Masuch (Evangelist) = HM: Der erste Aufbruch, den
ich miterlebte, hatte die Jugend, der zweite jedoch die Ge-
samtheit der Gemeinde erfaf3t. Die Auflerungen waren in bei-
den Fillen spontane und hingebende Aktivitdt fiir Gottes
Reich.

Die Not christusferner Menschen wurde plotzlich gesehen,
und es wurden Wege zu ihnen gefunden.

FM: Wie Sie wissen, mochten heute viele Gemeinden gern die
gleichen Erfahrungen machen. Vielleicht duBlern Sie sich zu-
nichst einmal zu der Frage: Wie ist es iiberhaupt zu dem er-
wecklichen Aufbruch gekommen?
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HM: Die missionarische Ausrichtung der Gemeinde begann
durch BuBle. Die BuBle setzte bei ihrem Prediger ein, also bei
mir selbst. Und das kam so: Ich hatte damals meinen Dienst
als Stadtmissionar in einer GroBstadt des Ruhrgebietes iiber-
nommen. Fiir die Gemeindearbeit hatte ich jedoch ein fal-
sches Konzept. Ich tat lediglich das, was man von einem Predi-
ger ohnehin erwartet. Ich betreute damals die vorhandenen
Christen. Das ist fraglos eine wichtige Sache. Und es gab eine
Menge erbaulicher Stunden zu halten. Hinzu kam eine Auf-
gabe als Chordirigent. Sitzungen und mancherlei organisato-
rische Dinge fiillten das Tagesprogramm. Bei all dem blieb
keine Zeit mehr, dariiber nachzudenken, wer ich eigentlich
war, namlich ein Stadtmissionar! ,

Aber Gott wollte es anders. Er hatte ein neues Konzept fur
mich und fiir die Gemeinde. Und er fand einen Weg, uns die-
ses zu zeigen. Ich erkrankte und wurde in ein Hospital unserer
Stadt iiberwiesen. Wihrend jener Zeit hatte ich Organisa-
tionsaufgaben fiir eine groBe Tagung ibernommen. Aber die
Arzte gaben mich nicht frei. Woche um Woche mubBte ich un-
ter Kranken und Sterbenden liegen. Eines Tages erschien ein
Gesangverein, um einem kranken Sangesbruder ein Stind-
chen zu bringen. Da begann Gott, mich in die BuBe zu fiihren.
Wahrscheinlich hitte ich mitten im Gemeindebetrieb keine
Zeit fur sein Reden gefunden. Doch nun mubBte ich hoéren.
Und ich war offen dafiir.

FM: Was hatte Gott Ihnen denn durch ein weltliches Chorlied
Zu sagen?

HM: Ich mochte in Form eines Zwiegespriches dariiber be-
richten. Es war mir, als fragte Gott mich: Wie lange liegst du -
jetzt hier? ~ Etwa sechs Wochen, antwortete ich. - Hast du die
seelische Not der Kranken und Sterbenden um dich gesehen?
- Ja! - Weillt du auch, daB} viele von ihnen ohne meinen Frie-
den und ohne meine Vergebung hier liegen? - Ja! -

Weillt du, daB3 dieser Ort fiir manche eine letzte Gelegen-
heit ist, meine Botschaft zu horen!? - Auch das war mir Xlar.

FM: Und was erlebten Sie dann?

HM:Und nun ging Gott mit mir ins Gericht. Ich konnte ihm ja
nicht in eine duBere Betriebsamkeit entfliehen. Er fragte, wie
viele Krankenhéiuser es in der Stadt wohl gebe? Das wuBte ich
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nicht. Er fragte mich, wie oft wir den Kranken mit unseren
Chorliedern bereits den einzigen Trost im Leben und Sterben
liberbracht hitten? Da muBte ich mich schimen. Ich hatte
vollig vergessen, dal} es auBlerhalb meiner Gemeinde in dieser
Stadt noch Kranke und Sterbende gab. Mir wurde erschrek-
kend deutlich, wie lieblos und egoistisch wir mit unserem Ge-
meindeprogramm eigentlich lebten. Wir dachten an uns
selbst. Wir waren so beschlagnahmt mit unseren Konferenzen
und Festen, daB wir keinen Blick und keine Zeit mehr fir die
Kranken und Sterbenden hatten. Traf nicht Jesu Wort auf uns
zu: ,Ich bin krank gewesen...und ihr habt mich nicht be-
sucht“ (Mt 25,36)? Hatte er nicht die frommen , Herr-Herr-Sa-
ger” wegen ihrer Versdumnisse von sich gewiesen? Genauso
wie wir hatten sie ihren Herrn nicht als einen Kranken ent-
deckt. Sie riefen: ,,Herr, wann haben wir dich krank gesehen
und haben dir nicht gedient?“ Die Antwort lautete: ,,Was ihr
nicht getan habt einem von diesen Geringsten, das habt ihr
mir auch nicht getan“ (Mt 25,45).

Dieses Reden Gottes traf mich tief. Ein weltlicher Chor hat-
te mich wachgeriittelt. Er wollte den Kranken eine Freude be-
reiten. Und wo waren wir? Wo blieben unsere Chore? Unsere
Gemeinden? Wo sangen wir unsere Hoffnungslieder fur die
sterbende Welt? Ich wuBlte: Wir sangen sie weithin uns selbst!
Wir verschonten damit unsere Stunden. Gleichzeitig aber
starben um uns her Menschen, gingen Menschen ewig verlo-
ren. Das war Grund genug flir einen Prediger, Bulie zu tun.

FM: Die Bilanz Ihrer Krankenhauserfahrung ist schon er-
schiitternd. Wahrscheinlich war Ihre Gemeinde ja nicht die
einzige christliche Gemeinde in jener Stadt und Ihr Chor ge-
wil} nicht der einzige Chor. Doch vielleicht berichten Sie jetzt
dariiber, welche Konsequenzen Sie damals aus den genannten
Einsichten zogen.

HM:BuBe ist nicht ein bloles Gefiihl, sondern eine Tat. Sie ist
dann echt, wenn es nicht bei Erkenntnissen bleibt. Natiirlich
habe ich Gott auch um Verzeihung gebeten. Doch dann kehr-
te ich um. Ich begann sofort, Schritte in eine neue Richtung zu
tun. Denn ich wollte Gott jetzt wirklich gehorchen.

FM: Und wie sahen diese Schritte in der Praxis aus?
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HM: Manche Gemeindeglieder besuchten mich wihrend
meiner Krankenhauszeit. Ich lie den Chor durch sie griien
und lud ihn fiir den néchsten Sonntag zum Krankenhausgot-
tesdienst ein. Es stand nicht nur eine Kapelle, sondern auch
eine moderne Ubertragungsaniage fiir die Krankenzimmer
bereit. Und so humpelte ich an jenem Sonntag in die Kapelle,
um den Chor zu dirigieren und eine kurze Predigt zu halten.
Das waren die ersten Schritte in eine neue missionarische Ge-
meindearbeit hinein.

FM: Und welche Erfahrung machten Sie dann?

HM: Bald nachdem ich den go6ttlichen Marschbefehl empfan-
gen hatte, war ich auch organisch gesund. Ich ging als ein von
Gottes Geist umgekrempelter Prediger in die Gemeindear-
beit zuriick. Jetzt hatte die Gemeinde ihren ,,Stadtmissionar®!
Der neue Kurs war mir selbst zundchst gar nicht bewul3t.
Doch ich steuerte ihn. Bald hatte ich groBe und kleine Kran-
kenanstalten ausfindig gemacht. Einige von ihnen wurden
kaum von christlichen Choren besucht. Natiirlich berichtete
ich von dieser Not in der Gemeinde. Und unser kleiner Chor
fand ein Betdtigungsfeld.

FM: Verrichteten Sie diesen Gesangsdienst nach einer be-
stimmten Methode?

HM: Natiirlich galt es, auf die richtige Auswahl der Lieder zu
achten. Bald wurde jemand dazu bestimmt, zwischen den Lie-
dern, die wir sangen, geeignete Bibelverse zu sprechen. Gele-
gentlich konnten wir damit auch ein kurzes personliches
Zeugnis verbinden. Der Traktatwart hatte die Singer rechtzei-
tig mit passenden Schriften versorgt. Diese wurden jeweils
nach dem letzten Lied zu den Kranken gebracht. Oft hielten
wir auch kostenlose Evangelien bereit, die wir auf besonderen
Wunsch iiberreichten.

FM: Sind Sie bei der regelméBigen Anforderung an Ihren Chor
sofort auf eine volle Bereitschaft gestoBen? Oder waren
Schwierigkeiten zu iiberwinden?

HM: Es besteht ein Unterschied zwischen einem gelegentli-
chen und dem regelméBigen Dienst. Anfangs standen wir aus
Mangel an Stimmen oft vor der Frage: Lohnt es iiberhaupt,
heute zu singen? Aber mit wachsender Freude haben wir es
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dennoch getan. Wir haben getan, was wir konnten. Und Gott
hat auf dieses Durchhalten seinen Segen gelegt.

FM: Wie haben nun die Kranken in der Regel auf den Ge-
sangsdienst reagiert?

HM:Die dankbare Freude aufden Gesichtern der Kranken ge-
horte fur uns zu den schdnsten Erlebnissen. Gesilindere Pa-
tienten folgten uns oft bis zur néchsten Station, um noch wei-
ter zu horen. Wihrend der Besuchszeiten wurden auch die
Angehorigen erreicht. Bei jedem Einsatz waren zugleich wir
selbst die mit groBer Freude Beschenkten.

FM: Haben sich fiir Ihren Chor noch dhnliche Dienste erge-
ben?

HM': Wir stellten bald fest, daB sich auch in Pflegeanstalten
und Altenheimen viele einsame und trostbediirftige Men-
schen befanden. Auch hier waren und sind die Tiiren fiir das
gesungene Evangelium offen.

FM: Stellte sich nicht bei der besten Absicht doch die Gefahr
der Uberforderung ein?

HM: Allerdings. Wir merkten bald, wie wenig wir im Grunde
den Erfordernissen nachkommen konnten. Es gibt Grenzen
fiir die Aktivitét einer Einzelgemeinde. Nur durch die Einsatz-
bereitschaft vieler, ja aller Gemeinden 148t sich die Missionie-
rung unserer Generation erreichen. Wir sollten an dieser Stel-
le lernen, Dienste zu koordinieren. Wir sollten wetteifern im
Dienst flir unseren Herrn.

FM: Sie sind also mit Ihrer Gemeinde aufdie Strafle gegangen,
um dort von Jesus zu zeugen. Wie ist es dazu gekommen?

HM: StraBenmission ist weder jetzt noch war sie vor zehn Jah-
ren etwas Neues. Die Marschrichtung fiir eine offensive Ge-
meindearbeit war grundsitzlich durch meine Krankenhauser-
fahrung gegeben. Eines Tages lud mich ein junger Mann aus
dem Jugendkreis ein, ihn zu einer StraBenversammlung zu
begleiten. So etwas war mir damals allerdings neu. Wahr-
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scheinlich wire ich alleine nie auf den Gedanken gekommen,
auBerhalb eines sakralen Raumes zu predigen. Traditionsge-
maB sah ich es als meine Aufgabe an, hinter Mauern vor einer
Gemeinde zu sprechen. Gott aber hatte es anders mit uns vor.
Er lehrte mich, zusammen mit der Gemeinde drauB3en zu den
Menschen von Christus zu sprechen.

FM: Was erlebten Sie nun dabei im einzelnen?

HM: Mit einer gewissen Skepsis, auf Sektierer zu stoen, war
ich jener Einladung gefolgt. Was ich aber vorfand, machte
mich froh. Eine Gruppe schlichter junger Menschen sang und
bezeugte Jesus. In ihren Herzen glithte missionarisches
Feuer. Und einige Funken davon sprangen auf mich iiber. Ich
hatte zuvor nie bedacht, daB in unserer Stadt Hunderttausen-
de von Menschen in keine Kirche mehr gingen. Sie lebten oh-
ne Gottes Wort wie richtige Heiden. Wie aber sollten sie zum
Glauben kommen, wenn wir nicht zu ihnen gingen? Wieder
wurde ich vom Worte Christi {iberfithrt und gestraft. Hatte er
nicht deutlich genug gesagt: ,,Gehet hin!“? Und was taten wir?
Am glimmenden Feuer unserer Gemeindetradition wirmten
wir unsere erkalteten Hiande. Wir klagten leise und laut iiber
gottlose Zeiten. Nebenbei hofften wir, es wiirde sich ab und zu
ein ,Fremder® zu uns verlaufen. Niemals aber hatte Jesus ge-
sagt: , Wartet, bis die Menschen zu euch kommen.“ Hier erst -
auf der StraBle - verstand ich seinen Befehl: ,Gehet hin!“ Und
auch an dieser Stelle kehrte ich um. Ich lie meine Vorstellun-
gen iiber Gemeindearbeit vom Herrn korrigieren. Anschlie-
Bend habe ich mit den Gemeindegliedern dariiber gespro-
chen. Es wurde eine Lautsprecheranlage gekauft, und bald
sah man unsere Gemeinde nicht nur in den Krankenhiusern,
sondern auch auf der Strale.

FM: Hat es bei Ihrem Straflendienst mit dem anderen Mis-
sionskreis eine Arbeitsgemeinschaft gegeben?

HM: Zunichst halfen wir vollig unorganisiert in der anderen
Gruppe. Wir waren den harten Anforderungen nicht gleich
gewachsen. Eines Tages sagte der Leiter jedoch zu mir: Ihr
miiBt jetzt selbstindig werden! Wir sehen unseren Auftrag in
einer anderen Stadt. Und so muBten wir es lernen, aufeigenen
FiiBen zu stehen.
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FM: Hat es im Hinblick auf die Mitarbeit dabei Probleme ge-
geben?

HM: Es war hart. Nicht alle Gemeindeglieder konnen die rau-
he Luft der StraBe vertragen. Manchmal habe ich mit zwei
oder drei Jugendlichen im Strom der Menschen gestanden.
Und ich fragte mich, ob wir uns durch unser kldgliches Singen
nicht licherlich machten. Doch wir hielten durch. Der Kreis
wuchs. Und die Lieder gewannen an Klarheit und Kraft.

FM: Frau Masuch, Sie haben als Gymnasiastin damals auf der
StraBBe Jesus Christus bezeugt. Wie ist es bei Ihnen dazu ge-
komimen?

Gretel Masuch = GM:Ich habe den Missionskreis durch meine
Freundin, die zu jener Gemeinde gehorte, kennengelernt. Ich
merkte bald, dal Christus durch die Gruppe wirkte. Und weil
ich ihm auch angehorte, stellte ich mich einfach dazu. Ich half
beim Singen der Lieder und wurde bald von meinem jetzigen
Mann nach vorne gebeten, um den Zuhorern zu sagen, was
Christus heute tut.

FM: Wie ist es Ihnen bei diesem ersten Bekenntnis auf der
StraBBe ergangen?

GM: Zunichst war ich befangen und brachte kaum einige Sét-
ze iiber die Lippen. Doch das BewuBtsein der mitkdmpfenden
und betenden Gruppe stiarkt ungemein. Ich erlebte spiirbar
die Kraftzufliisse des Heiligen Geistes. Spéter freute ich mich
schon aufeine Gelegenheit, Christus 6ffentlich zu bezeugen.
Ahnlich erging es wohl allen andern.

FM: Sie gehorten damals nicht zur Gemeinde Ihres Mannes.
Ging die Beteiligung an diesem Frontdienst iiber seine Ge-
meinde hinaus?

GM: Die Missionsgruppe kam zuletzt an jedem Samstag zum
StraBeneinsatz zusammen. Wie ich fanden sich noch andere
zum regelméBigen Zeugnis ein. Niemand wurde dabei nach
seiner Gemeinde gefragt oder fiir eine Gemeinde geworben.
Es ging allein um das Zeugnis fiir den Herrn. Oft traten gldubi-
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ge Passanten spontan dazu und beteiligten sich. Reisende
stieBen wihrend ihres Stadtaufenthaltes zu uns und legten ihr
Bekenntnis ab. Diese Offenheit und Spontaneitit gehorte zu
den schonsten Erlebnissen. Alle hatten nur ein Ziel: Men-
schen zu Jesus Christus zu rufen.

FM: Dieter Rauen, Sie haben nach dem Fortgang von Evange-
list Masuch das StraBen-Team noch einige Jahre geleitet. K6n-
nen Sie uns iiber die organisatorischen Dinge etwas sagen?

Dieter Rauen = DR: Das wichtigste vor einem solchen Einsatz
ist das Gebet. Vor Beginn kamen wir regelmiBig in einer nahe-
gelegenen Kirche zusammen. Wir beteten fiir die fernstehen-
den Menschen und um die nétige geistliche Kraft. Dann wur-
den die Instrumente gestimmt und einige Lieder geiibt.

FM: Beschriankte sich die StraBenmission auf das personliche
Zeugnis und auf das Singen von Liedern?

DR:Nein. Ein wichtiger Bestandteil dieser Arbeit ist das Ver-
teilen evangelistischer Schriften. Nicht alle Passanten bleiben
stehen. Unser Ziel ist jedoch, auch die Gleichgiiltigen oder
Ablehnenden mit Gottes Wort zu konfrontieren. Sehr gut eig-
net sich dafiir ein freundlich iberreichtes Traktat. Wihrend
die Gruppe singt und spricht, begeben sich einige dafiir be-
stimmte Teammitglieder mit einer Auswahl von Schriften un-
ter die Menschen. Der Verantwortliche fiir die Traktate halt
geniigend Material bereit. Bezahlt werden die Schriften aus
der gemeinsamen Kasse.

FM: Sind auf diese Weise auch Evangelien zur Verteilung ge-
kommen?

DR: Ja. Evangelien haben wir jedoch nicht wahllos verteilt.
Wir rechnen bei jedem StraBeneinsatz damit, daB Gottes
Geist gewisse Hohepunkte mit einem intensiven Zuhoren
schenkt. Dann werden die Zuhorer in eine konkrete Entschei-
dung gerufen. Der Gruppenleiter bietet dabei kostenlos Evan-
gelien an. Er erwartet jedoch, daB3 die Leute aus dem Kreis
heraustreten, um sie personlich entgegenzunehmen. Damit
ist ein offenes Bekenntnis verbunden. Dabei erleben wir
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es, dafl Menschen spontan diesem Angebot folgen. Sehr oft
sind es solche, die selbst keine Bibel besitzen.

FM: Es ist erfreulich, dieses von Ihnen zu héren. Hat Ihr
Dienst auf der StraBe gelegentlich zu einem konkreten Ergeb-
nis geftihrt?

DR: Nach den Versammlungen haben sich oft intensive Ge-
spriche ergeben. Manchmal stehen wir in Gruppen noch lan-
ge zusammen. Trage gewordene Christen werden dabeineu in
ihre Gemeinde und zu Jesus gewiesen. In einzelnen Fillen ist
sogar die Bereitschaft da, augenblicklich zu Christus zu kom-
men. Wir haben auf offener StraBBe mit Menschen gebetet.
Entscheidend ist jedoch, daB3 wir iiberhaupt fernstehende
Menschen erreichen. Wir sind von Christus beauftragt, auch
»an die Hecken und Zaune zu gehen®. Er sendet uns. Und wir
sollten gehorchen!

FM:Herbert Masuch, wenn ich recht informiert bin, ist die Ba-
sis der geistlichen Offensive damals immer breiter geworden.
Sie waren mit Ihrer Gemeinde bald in manchen Strafanstalten
des Ruhrgebietes und der Umgebung bekannt. Wie ist es zu
diesem neuen missionarischen Vorstofl gekommen?

HM: Am Anfang all unserer Bemiithungen stand die personli-
che BulBle. Wir sind nicht in langen Diskussionen zu diesen
Entschliissen gekommen, sondern wir erkannten, wieviel wir
bisher versiumt hatten.

Auch an diesem Punkt ging Gott zundchst mit mir als dem
Prediger ins Gericht. Eines Tages kam ich ,zufdllig® an einer
hohen Mauer vorbei. Ich wohnte schon einige Zeit in der
Stadt, hatte aber kaum registriert, dafl es dort ein Gefingnis
gab. Doch vor dieser Mauer wollte Gott mir etwas deutlich
machen. ,Was meinst du®, schien er mich zu fragen, ,wer sich
hinter dieser Mauer befindet?“ - ,Menschen® habe ich ant-
worten miissen. - ,,Und weshalb sind sie wohl dort?* schien er
weiter zu fragen. - ,Weil sie straffillig wurden.“ - \Weiit du
auch, warum die meisten von ihnen auf die schiefe Bahn ge-
langen?“ Dariiber hatte ich kaum jemals nachgedacht. ,Sie
sind vornehmlich nicht deshalb dort, weil sie dieses oder je-
nes Verbrechen begingen®, schien Gott mir selbst zu antwor-
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ten, ,sondern weil sie keine Liebe empfingen. Viele von ihnen
haben von Kindheit an nur Boses gesehen. Vertrauen, Gebor-
genheit und wahre Liebe kennen sie nicht. Aber ich liebe die-
se Menschen. Ich habe meinen Sohn auch fiir sie gegeben.
Die Botschaft von meiner Liebe vermag ihre Nacht noch zu er-
hellen.”

Und wieder muB3te ich mich vor dem Herrn demiitigen. Mir
und meinen Gemeindegliedern war Gottes Liebe bekannt.
Wir hatten Geborgenheit erlebt. Wir waren Gottes Kinder ge-
worden. Aber mit unzihligen anderen hatten wir diese liebe-
hungrigen, von der Gesellschaft weitgehend abgeschriebenen
Menschen vergessen. Damit hatten wir im Grunde Christus
verleugnet, der sie ebenso liebt wie uns. Wir waren stolz und
egoistisch. Wir hatten uns geweigert, die Uberbringer seiner
Liebe zu sein. War das kein Grund fiir einen Prediger und fiir
eine Gemeinde, BuBle zu tun? Ich begann, meine Gesinnung
zu dndern. Ich hatte Gottes Ruf und Auftrag verstanden.
Durch uns, seine Kinder, wollte Gott diesen Menschen Liebe
beweisen.

Auch dieses Anliegen habe ich an die Gemeinde weiterge-
geben. Wir beteten dariiber und stellten bald fest: Die Ge-
fingnistore standen offen fir uns und fiir die Botschaft der
Liebe.

FM: Was haben Sie nun praktisch unternommen, um bei den
Gefangenen Eingang zu finden?

HM: Jede Strafanstalt wird von mindestens einem Seelsorger
betreut. Die Moglichkeit der Gemeinden besteht darin, den
Gefiangnispfarrern bei ihrer schwierigen Arbeit zu helfen. Der
normale Gefingnisgottesdienst wird z.B. durch einen Gast-
chor fiir die Gefangenen anziehender. Gelegentlich 148t sich
ein solcher Gottesdienst auch ganz durch eine Gastgemeinde
gestalten. Bereits bei meinem ersten Gespriach mit dem An-
staltspfarrer ergab sich daflir ein fester Termin.

FM: Wie sind Ihre Eindriicke beim Dienst in dieser unge-
wohnlichen Umgebung gewesen?

HM: Bei Inhaftierten ist zunichst eine gewisse Skepsis vor-
handen. Durch Aufrichtigkeit und natiirliches Verhalten 1463t
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sich aber durchaus ihr Vertrauen gewinnen. Wir erlebten dies
besonders eindriicklich bei unserem ersten Dienst. Etwa 400
Gefangene waren erschienen. Viele von ihnen zeigten an-
schlieBend ein Interesse daran, in der Bibel zu lesen. Eine An-
zahl von ihnen beteiligte sich an einem schriftlichen Fernbi-
belkurs. Und bei einzelnen hatte sich eine spiirbare Wand-
lung vollzogen.

FM: Erich Schmidt, Sie sind Leiter der Stadtmission und ha-
ben die Gefangenenbetreuung von Anfang an miterlebt. Ha-
ben sich fuir Ihre Gemeindeglieder zusitzliche Aufgaben dar-
aus ergeben?

Erich Schmidt= Sch: Rein praktisch konnten wir den Inhaftier-
ten nicht wesentlich helfen. Jedoch wurden wir stark mit ihrer
seelischen Not konfrontiert. Wir sahen ihre Einsamkeit. Wir
entdeckten ihre Ausweglosigkeit und Verzweiflung. Und wir
lernten es, mit ihnen zu fiihlen und fiir sie zu beten.

FM: Haben sich gelegentlich auch konkrete Kontakte erge-
ben?

Sch:Manche von ihnen haben um briefliche Betreuung gebe-
ten. Dadurch ergab sich fiir einige Gemeindeglieder eine
Briefpartnerschaft. Gelegentlich konnten wir auch zu den An-
gehorigen Inhaftierter neue Kontakte vermitteln. Einige ba-
ten nach ihrer Entlassung um Aufnahme in unsere Gemein-
de. Wir konnten ihnen helfen, Unterkunft und Arbeit zu fin-
den.

FM: Haben Sie bei dieser Arbeit auch negative Erfahrungen
gemacht?

Sch: Natiirlich wurden wir auch enttiuscht. Einige suchten
vor allem duBlere Hilfe. Wir wurden vorsichtig beim Verleihen
von Geld. Aber diese Erfahrungen haben uns nicht mutlos ge-
macht. Wir erkannten in den Gefangenen den Lazarus vor un-
serer Tiir. Die Kriminalitit wird heute zu einem immer groBe-
ren Problem. Wir wiirden Christus verleugnen, wenn wir
nicht zu ihnen gingen.
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FM: War es IThnen moglich, diesen gewiBB nicht einfachen
Dienst systematisch zu tun?

Sch:Der Besuch von Strafanstalten ist zu einem wichtigen Be-
standteil unserer Gemeindearbeit geworden. Manchmal zeigt
sich wohl die Gefahr, darin miide zu werden. Der regelméBige
Dienst ist mit manchem Opfer verbunden. Wir sind dabei, uns
darin zu iiben.

FM: Dr. Eltester, Sie waren damals Seelsorger der Strafanstalt
Remscheid-Liittringhausen und arbeiteten auBler mit der
Stadtmission noch mit anderen auswirtigen Gruppen zusam-
men. Aus welchem Grunde war IThnen eine solche Zusam-
menarbeit willkommen?

Dr. Eltester = Dr.E.: Der Dienst von Gemeindegruppen er-
moglicht den Gefangenen die Begegnung mit lebendigen
Christen. Was wirklicher Glaube ist, haben die meisten Inhaf-
tierten nie kennengelernt. Wenn aber Menschen, die im Be-
rufsleben stehen, sich zu Christus bekennen, dann spiiren die
Gefangenen, daB3 dort andere Krifte am Werke sind. Sie wis-
sen auch, daB der Besuch in der Strafanstalt fiir den Chor ein
gewisses Opfer bedeutet.

FM: Billigen die Behorden den Besuch christlicher Chore?

Dr.F.: Was im Rahmen der seelsorgerlichen Betreuung liegt,
wird von den Behorden grundsitzlich erlaubt und gefordert.
Natiirlich miissen sich die Besuchergruppen an die Anstalts-
ordnungen halten. Doch hat dies bisher kaum zu Schwierig-
keiten gefiihrt.

FM: LieB3e sich nach Ihrer Meinung die Zusammenarbeit mit
den Gemeinden noch intensivieren?

Dr.E.: Ich glaube, dies stellt sogar ein dringendes Erfordernis
dar. Es sind ndmlich relativ wenige Gemeinden, die ihre Ver-
antwortung fiir die Gefangenen erkennen. Viele Inhaftierte
warten aufeinen solchen Dienst. Im Grunde ist es ja Christus
selbst, der seine Gemeinde hinter den Gittern erwartet.
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FM: Herbert Masuch, neben dieser Titigkeit hatten Sie auch
fir das geistliche Wohl der eigenen Gemeinde zu sorgen. Hat
es dabei nicht doch Probleme gegeben?

HM: Wir hatten damit begonnen, dem Sendungsbefehl Chri-
sti gehorsam zu werden. Der weitergereichte Segen floB bald
spiirbar in die eigene Gemeinde zuriick. ,,Geben ist seliger als
Nehmen“ (Apg 20,35) hat Jesus einmal gesagt. Das gilt auch
im Hinblick auf die geistlichen Werte. Zu den segensvollen
Auswirkungen gehorte die Belebung der Gemeindeversamm-
lungen. Das Reich Gottes war uns zum konkreten Ereignis ge-
worden. Ohne grole Reformprogramme wurde die formale
Eintonigkeit iiberwunden. Es waren Zeugnisse Gldubig-
gewordener in der Versammlung zu horen. Der Gemeinde
konnte von den Einsitzen berichtet werden. Gebetsanliegen
und -erfahrungen wurden weitergegeben. Und aus den Chor-
liedern klang die ganze Freude des Dienstes.

FM: War durch die Aktivitit eine zunehmende Besucherzahl
in den Gottesdiensten zu verzeichnen?

HM: Je weniger Zeit wir fanden, Mitglieder zu werben, um so
mehr wuchs die Gemeinde. Jesus Christus sagt einmal:
»,2Denn wer sein Leben erhalten will, der wird’s verlieren; wer
aber sein Leben verliert um meinetwillen, der wird’s finden“
(Mt 16,25). Die Wahrheit dieses geistlichen Gesetzes 148t sich
auch in der Gemeindepraxis erfahren. Ferner stellten wir fest,
daf3 gewisse Gemeindeprobleme wie von selber verschwan-
den. Wir hatten die wichtigste aller Aufgaben entdeckt. Wir
waren beschlagnahmt fiir christuslose Menschen. Im Grunde
gab es keine Zeit mehr fiir Empfindlichkeiten und andere
,Kindereien“ in den eigenen Reihen. Hingebender Dienst ist
das beste Heilmittel fiir interne Gemeindeprobleme. Eine
Gemeinde, die zu missionieren beginnt, beginnt zu gesun-
den.

FM:Hatten Sie nicht auch eine gewisse Krisenzeit durchzuste-
hen, bis die Gemeinde zu diesem Standpunkt gelangte?

HM: Allerdings. Die Kursianderung zur Offensive wurde nicht
sofort von allen verstanden. Manchmal war es schwer, und al-
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les schien in Frage gestellt zu sein. Verstindlicherweise ver-
sucht der Feind, einen missionarischen Aufbruch zu verhin-
dern. Doch wir lernten es, die Dinge vom geistlichen Hinter-
grund her und nicht personenbezogen zu sehen. Gottes Geist
offnete uns die Augen. Er wirkte Einmiitigkeit. Er wirkte Lie-
be untereinander. Es war begliickend, in einer Zone des Ver-
trauens stehen zu diirfen. Das alles 148t sich nicht organisie-
ren. Es ist ein Geschenk. Es ist Wirkung des Heiligen Geistes.
Daher gebiihrt Gott allein die Ehre.

FM:In diesem Zusammenhang interessiert das vieldiskutierte
Generationenproblem. Dieter Rauen, sahen Sie eine organi-
sche Verbindung zwischen der Jugend und der &lteren Gene-
ration?

DR: Vor allem beim Frontdienst war eine Ubereinstimmung
mit den reiferen Gemeindegliedern vorhanden. Man sah El-
tern und Kinder gemeinsam Christus bezeugen. Dabei stan-
den die Alteren der Jugend im Eifer nicht nach. Es zeigte sich,
daB3 die Jugend Vorbilder hatte. Sie wurde von den Gebeten
und von der geistlichen Atmosphire der Gemeinde getragen.
Ich glaube, daB sich die Jugend gerade deshalb geistlich gut zu
entfalten vermochte.

FM: Aufwelchem Gebiet hat sich dies nach Ihrer Kenntnis be-
sonders gezeigt?

DR: Sicher gehorte die freudige Opferbereitschaft dazu. Die
Jugendlichen reisten oft weite Strecken, um bei einem missio-
narischen Einsatz zu helfen. Wenn Herr Masuch evangelisier-
te, fand sich sehr oft die Missionsgruppe zur Unterstiitzung
mit ein. Es wurden Freiversammlungen abgehalten. An den
Haustiiren wurde mit den Leuten iiber Christus gesprochen.
Und glaubensfrohe Lieder und Zeugnisse unterstrichen am
Abend das gepredigte Wort. Das Beispiel ganzer Hingabe
wirkte ansteckend auf andere Christen. Einige Jugendgrup-
pen wurden in dhnlicher Weise aktiv. Das missionarische
Feuer verbreitete sich.

FM: Welche Rolle spielten dabei die zu Christus rufenden
Lieder?
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DR: Durch das gesungene Evangelium wurden wesentliche
Impulse vermittelt. Dies ist wohl bei jeder geistlichen Bewe-
gung der Fall. Bestimmte Lieder breiten sich wie ein Lauf-
feuer aus. Ausschlaggebend ist dabei nicht primér die musika-
lische Perfektion, sondern das Wirken des Heiligen Geistes.
Die Schallplatten der Jugendmissionsgruppe trugen damals
zur Verbreitung einiger vielgesungener Lieder bei. Eines da-
von war das beliebte Lied: Jugend fiir Christus. Die Entfal-
tung musikalischer Begabungen hat sich bei manchen dieser
Jugendlichen wie von selber ergeben. Es wurde nicht nur im
Chor, sondern auch in anderen Kombinationen gesungen.

FM: Herbert Masuch, Sie haben erlebt, was Gott in einer Ge-
meinde und vor allem durch eine Gemeinde ausrichten kann.
Sind Ihnen dhnliche Aufbriiche geistlichen Gemeindelebens
in unserem Lande begegnet?

HM: Es gibt aufrichtiges Bemiihen und ein erfreuliches Vor-
wartsgehen im missionarischen Sinne. Dies betrifft vor allem
die junge Generation. Seltener jedoch wird eine Gemeinde in
ihrer Ganzheit vom missionarischen Feuer erfaflt.

FM: Glauben Sie, daBl wir uns kurz vor einem allgemeinen
geistlichen Erwachen befinden?

HM: Das 148t sich nicht mit Sicherheit sagen. Aber manche
Anzeichen deuten darauf hin. Wir beginnen, die geistliche
Krise im Gemeindeleben zu sehen. Das hat mancherorts zum
neuen Fragen, ja zu einer neuen Erwartung gefiihrt.

FM: Kann nach Ihrer Meinung jede Gemeinde einen geistli-
chen Aufbruch erfahren?

HM: Ohne Zweifel! Jesus hat gesagt: ,,Ich bin gekommen, ein
Feuer anzuziinden auf Erden; was wollte ich lieber, als daB es
schon brennte!“ (Lk 12,49). Das erwecklich-missionarische
Feuer darf und soll {iberall brennen. Wir miissen es ja nicht
erst selber entfachen. Bei Jesus ist nichts unmoglich! Er ver-
mag einen verglimmenden Kohlenhaufen neu zu entflam-
men. Er kann durch den Funkenflug seines Geistes auch vol-
lig neue Feuer entziinden. Ich glaube sogar, daBl Jesus darauf
wartet, dies sofort und in jeder Gemeinde zu tun.
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FM: Offenbar muB es also Hindernisse auf der menschlichen
oder gemeindlichen Ebene geben, wenn das missionarische
Feuer nur glimmt oder gar nicht brennt. Was wiirden Sie als
das Startzeichen oder als den Schliissel fiir einen geistlichen
Aufbruch betrachten?

HM: Die Antwort liegt meines Erachtens in einem einzigen
Wort. Es lautet: Gehorsam. Das Startzeichen ist durch Christi
Sendungsbefehl schon gegeben. Und auch der Heilige Geist
ist schon da. Worauf warten wir eigentlich noch? Wir sollten
gehorchen! Wir sollten zu missionieren beginnen! Kostbare
Zeit wird vertraumt, wenn wir erst irgendein Wunder abwar-
ten wollen. Millionen um uns her stiirzen in die ewige Nacht,
und wir erbauen uns selbst bei stimmungsvollen Chorilen.
Nie zuvor gab es so viel Freizeit; wir sollten sie niitzen! Nie zu-
vor gab es so viele technische Hilfsmittel; wir sollten sie Gott
und seinem Dienst libergeben! Nie zuvor gab es so viel Geld;
wir sollten es mehr fiir Christi Sache verwenden!

FM: Wir haben zu Beginn von der BuBBe gesprochen. Wiirden
Sie den Verzicht auf missionarisches Bemiihen als bloB3es Ver-
sdumnis oder als Siinde bezeichnen?

HM: Ganz gleich, wie wir es benennen: Ich glaube, daBl es an
der Zeit ist, BuBe zu tun. BuBe bedeutet, daBl wir umkehren.
Es bedeutet in diesem Fall, da3 wir uns als Christen an die Ar-
beit begeben, dal wir zu missionieren beginnen oder es noch
hingebender tun! Wir tun dabei nicht etwas Besonderes. Wir
tun nur unsere Pflicht. Wir miissen jedoch niichtern sein und
auf die richtigen Beweggriinde achten.

Es geht um den Gehorsam gegen Christi Befehl und nicht
primdr darum, neue Erfahrungen mit ihm zu machen. Es geht
um Pflichterfiillung und nicht um geistliche Hohepunkte oder
irgendeinen Profit fiir die Gemeinde. Falsche Motive wiirden
die Tir fiir einen geistlichen Aufbruch verschlieBen. Nicht
einmal um einen solchen Aufbruch darf es uns gehen, son-
dern einfach darum, Christus, unserem Herrn, zu gehorchen.

FM: Wir haben nun ausfiihrlich iiber die Missionsaufgaben
der Gemeinde gesprochen. Wie sehen Sie in diesem Zusam-
menhang Ihren evangelistischen Dienst, den Sie seit einigen
Jahren verrichten?
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HM: Evangelistische Verkiindigungswochen haben durchaus
ihren Platz. Sie bieten eine gro3e Mdglichkeit bei echtem mis-
sionarischem Wollen. Andererseits liegt in der herkdmmli-
chen Evangelisationspraxis auch eine Gefahr. Man kann sich
in der missionarischen Titigkeit auf solche besonderen Wo-
chen beschrinken. Damit wire die Evangelisation allerdings
zu einem Ruhekissen geworden. Man konnte sich damit ver-
trosten, daB man doch evangelisiert.

FM: In welcher Weise bemiihen Sie sich, dieser Gefahr zu be-
gegnen?

HM: Soweit wie moglich versuche ich, durch gemeinsame Pra-
xis die Freude am Missionieren zu wecken. Mit der Jugend
werden Freiversammlungen und Umaziige durchgefiihrt.
Manchmal ist es moglich, nach der Versammlung in die Loka-
le zu gehen, um Jesus auch dort zu bezeugen. In Bierzelten,
auf der Kirmes, an Ausflugszielen und Ferienorten ist es mog-
lich, zu missionieren. Oft war es mir vergdnnt, mit dem Chor
einer evangelisierenden Gemeinde strafgefangenen Freun-
den zu dienen. Paulus sagt einmal: ,Die Liebe Christi dringt
uns” (2. Kor 5,14). Diese Liebe Christi in uns ist wie ein star-
ker Motor. Sie treibt voran und 148t uns erfinderisch werden.
Sie 148t uns den Weg zu den Mitmenschen finden.

Was heute not tut, das ist die permanente, die anhaltende
Evangelisation durch geistlich wache Gemeinden. Die Ernte
ist reif, Gott sucht Arbeiter! Er mochte auch Sie, liebe Horer,
in sein Erntefeld senden. Werden Sie gehorsam! Gehen Sie
hin! Verbreiten auch Sie missionarisches Feuer!
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IV. Die Voraussetzungen fiir offensive
Gemeindearbeit

1. AnstoBe von aufien

Es ist kaum denkbar, daB} ein Schlafender sich aufmacht,
um einen anderen zu wecken. (Vielleicht mag ihm dies gele-
gentlich durch sein lautes Schnarchen gelingen!) Aber um ei-
nen Schlafenden zu wecken, ist normalerweise ein Anstof8 von
auflen erforderlich. Jemand anders, der selber schon wach ist,
muf dem Schldfer einen ,RippenstoB“ versetzen, damit dieser
aufwacht.

Im ,Schlafzimmer® einer Gemeinde

Ohne Zweifel gibt es auch schlafende Gemeinden. Nicht
ohne Grund mahnt Jesus seine Jiinger: ,,So seid wach allezeit
und betet“ (Lk 21,36). Eine schlafende Gemeinde ist zugleich
eine ,sterbende” Gemeinde. In seinem ,Weckruf” an die Ge-
meinde in Sardes sagt Jesus nimlich: ,Werde wach und stirke
das andre, das sterben will“ (Offb 3,2).

Wie sieht es nun im ,,Schlafzimmer“ einer Gemeinde aus?
Jesus sagt den Gldubigen in Sardes: ,Ich habe eure Werke
nicht als vollkommen befunden vor meinem Gott“ (Offb 3,2).
Es fehlte also in Sardes am Gehorsam gegen den Auftrag des
Herrn. Man ,handelte“ nicht oder nicht mehr mit dem , anver-
trauten Pfund® (Lk 19,13). Man hatte sich zur Ruhe begeben.
Zwar liegen in einem Schlafzimmer normalerweise keine To-
ten, doch fehlt es dort an jeglicher Aktivitdt. Ein Schlafender
muB erst erwachen.

2. Erwachen zur Bufle

Wie Gott nun der Gemeinde zu Sardes sagen liel3: ,Wache
aufl“, so bemiiht er sich bis zum heutigen Tage, eingeschlafe-
ne Gemeinden zu wecken. Das kann -~ wie gesagt - nur durch
Anstéfe von aullen geschehen.
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In diesem Zusammenhang komme ich nochmals (siehe In-
terview) auf mein personliches Erwachen zum missionari-
schen Frontdienst zu sprechen. Den ,,Ansto3“ zur Straen-
mission erhielt ich durch jene kleine dynamische Gruppe, die
ich bei ihrer Freiversammlung in Essen erlebte. Ich sah die
vielen Menschen, die sich auf Christus hin ansprechen lie3en.
Ich sah, da3 manche von ihnen nach vorne kamen, um die an-
gebotenen Evangelien entgegenzunehmen. Und plétzlich fiel
es wie Schuppen von meinen Augen. Ich dachte an die Hun-
derttausenden in unserer Stadt, die weder die Bibel lasen
noch eine christliche Versammlung besuchten. Sie gingen der
ewigen Verdammnis entgegen, wenn sie nicht zu Christus ge-
rufen wurden.

Durch das Vorbild dieser Gruppe kam ein neuer Denkpro-
zeB zunichst bei mir und dann auch bei vielen Gemeindeglie-
dern in Gang. Durch das, was diese Christen faten, nicht das,
worlber sie diskutierten, wurde ich als Verkiindiger in meiner
ganzen Dienstpraxis in Frage gestellt. Es war mehr als ledig-
lich die Information, dal man es ,,auch so“ machen konnte. Es
war eine Herausforderung, eine Provokation ohnegleichen!

3. Erwachen zur Aktivitit

Im Grunde wurde ich durch jene Straenversammlung mit
dem Befehl Christi konfrontiert: ,,So sei nun eifrig und tue Bu-
Be!“ (Ofib 3,19). Doch worum geht es dabei iberhaupt? BuBle
ist auf keinen Fall ein bloBes Gefiihl. Gewil} hat die Traurig-
keit iiber falsches Denken und Tun auch ihren Platz. Doch
Reuegefiihle sind nicht genug. BuBle erweist ihre Echtheit
durch neues Tun. Oft sind die Gefiihle, Einsichten und auch
die Entschliisse richtig. Doch man schreckt vor den Hinder-
nissen bei der Realisierung zuriick. So hatte ich damals der
echten BuBle etwa mit folgendem Argument ausweichen kon-
nen: ,Die Stralenpredigt ist wohl eine wichtige Sache, doch
entspricht sie nicht meinem Verkiindigungsstil.“ Dabei hétte
die Frage des , Niveaus“ und letztlich meines Ansehens bei
den Menschen den Ausschlag gegeben. Oder ich hiitte ein-
wenden konnen: Dafiir werde ich in der Gemeinde kaum je-
manden gewinnen! In diesem Falle hitte mich die Furcht vor
einer ,Auseinandersetzung® stark in den Motiven bestimmt.
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Zunichst geht es eben um eine Auseinandersetzung im eige-
nen Herzen.

An dieser Stelle liegen die entscheidenden Hindernisse.
Nicht in jedem Fall werden daher die AnstdfSe von auffen ein
Erwachen bewirken. Dennoch liegt im praktischen Beispiel
eine dynamische, aufriittelnde Kraft. Das durfte ich in der spé-
teren Praxis immer wieder erfahren. Es dauerte etwa zwei Jah-
re, bis die Impulse jener kleinen Missionsgruppe zur vollen
Auswirkung kamen. In der Struktur der Gemeinde hatte sich
in jener Zeit eine Wandlung vollzogen. Der Wille zur missio-
narischen Offensive brach sich mehr und mehr Bahn. Und zu-
letzt ging eine neue Mannschaft in uniiberwindbarer Einm{i-
tigkeit auf dem Weg des Gehorsams voran.

Anst6Be von aullen zu realisieren bedeutet jedoch nicht,
sie unbedingt zu kopieren. Es bedeutet auch nicht, sich auf ei-
ne Methode oder Form zu beschrinken. Es bedeutet ganz ein-
fach, sich von der Liebe Christi ,,dringen (2. Kor 5,14) und
vorwirts ,.treiben® (ROm 8,14) zu lassen.

Bei den spiteren Evangelisationen wurde ich teilweise
durch die Missionsgruppe meiner fritheren Gemeinde unter-
stiitzt. In Hausbesuchen, Stralenversammlungen, Zeugnis-
sen und Liedern hat sie die Botschaft von Christus zu den
Menschen getragen. Oft hat es gerade an diesen Wochenen-
den einen geistlichen Durchbruch gegeben. Ausschlagge-
bend dafiir waren nicht die schénen Worte und Stimmen, son-
dern die totale Bereitschaft zum Dienst.

Durch das Beispiel dieser Missionsgruppe ist in manchen
Gemeinden der Funke {ibergesprungen. Auf dem gleichen
Wege, wie wir selbst es erlebten, kam es hier und dort zu ei-
nem Erwachen. Es entstanden dhnliche missionarische Grup-
pen. Die Schwerpunkte und Methoden ihrer Titigkeit waren
verschieden. Doch iiberall war die Basis die gleiche. Es war
das uneingeschriankte Ja, dem Sendungsbefehl Jesu Christi
Gehorsam zu leisten. Nicht iiberall konnte sich die Einstel-
lung der missionarischen Offensive vollig entfalten. Teilweise
hat es an geeigneten Schliisselpersonen dafiir gefehlt. Doch
an einigen Orten wurde und wird durch Jahre hindurch Chri-
sti Befehl: ,Gehet hin in alle Welt“ (Mk 16,15) realisiert.

Oft mochte Gott solche lebendigen Anst6fie auch durch
Einzelpersonen vermitteln. Vielleicht kommen diese aus ei-
ner offensiven Gemeindearbeit und sind voller Eifer fiir ihren
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Herrn. Das kann eine Chance, ein Gnadenangebot fiir die pas-
sive Gemeinde bedeuten. Immer bleibt jedoch die Frage of-
fen, ob sie sich dafiir oder dagegen entscheidet. Nicht selten
werden solche Chancen verpaBt. Die Krifte des Widerstandes
kOnnen sich als stirker erweisen. Manchmal werden geistlich
aktive Personen oder Gruppen sogar in ihrem Wollen ver-
kannt. Weil véllig ungewohnt, wird ihre Einstellung als iiber-
spannt oder gar schwdrmerisch angeprangert. Ihr Rufen wird
leiser, bis es schlieBlich verhallt. Durch Anst6fle von auBBen
wird eine Gemeinde in die Entscheidung gestellt. Entweder
nimmt die Miidigkeit zu, oder es kommt zum Erwachen. Und
damit nimmt dann die Miindigkeit zu!

Ansatzpunkte

Wihrend ich diese Zeilen schreibe, geht eine 14tigige Zelt-
mission ihrem Ende entgegen. Gott ist spiirbar am Werk. In
den Kinderstunden finden Jungen und Middchen zum Herrn.
An den Abenden sind es besonders junge Menschen, die sich
frei und offen zu Christus bekennen. Nach der gestrigen Ver-
sammlung steht noch eine ganze Jugendgruppe am Zeltaus-
gang zusammen. Nacheinander haben alle in den letzten Ta-
gen den Schritt zu Christus gewagt. Als ich zu ihnen trete,
klingt mir aus ihrer Mitte die Frage entgegen: ,Was kénnen
wir jetzt tun? Wir mochten aufirgendeine Weise Jesus bezeu-
gen!“

Die Frage: Was konnen wir fiir den Herrn tun? ist eine ech-
te AuBerung geistlichen Lebens. Als Paulus vor Damaskus
Christus erlebte, fragte er nicht: ,Was willst du, Herr, daf3 ich
glauben soll?“ (Dogmatik), sondern er fragte: ,Was willst du,
daB ich tun soll?“ (Apg 9,6). Wenn ich solch eine Schar junger
erweckter Menschen vor mir sehe, dann muB} ich denken:
Welch ein Kapital ist das doch fiir einen Pfarrer, Prediger, Ju-
gendleiter und fiir die ganze Gemeinde! Solche kleinen oder
auch groBeren Aufbriiche sind ein Zeichen dafiir, daBl Gott be-
reit ist, auch heute geistliche Bewegung zu geben. Er tut es
durch erweckliche Ansitze und Ankniipfungspunkte, die er
den Gemeinden schenkt. Gott schickt in der Regel nicht
gleich ein ganzes Haus voll Erweckung. Er gibt einen Ansatz.
Es kommt nun alles daraufan, was wir als Verantwortliche mit
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diesem Angebot machen. Nicht immer wird die gro3e Chance
im Senfkornstadium erkannt. Manche Gldubige erwarten Er-
weckung als einen geistlichen Knall. Sie erwarten, daB etwas
Fertiges als ein Wunder tiber sie kommt. Doch Gottes grofies
Angebot ist wie eine Anleihe, wie eine Anfrage an uns. Es
mubB sich zeigen, daBl wir sein Geschenk annehmen wollen,
daf} wir bereit sind, den Preis zu bezahlen.

4. Einsatzbereitschaft

Wo sich in einer Gemeinde oder in einem christlichen
Kreis freudige, echte Einsatzbereitschaft findet, da ist dies ei-
ne Frucht des Heiligen Geistes. Unter Einsatzbereitschaft ver-
stehe ich allerdings mehr als eine gewisse Sollerfiillung im ge-
meindlichen Jahresprogramm.

Selbstverstindlich braucht es eine gewisse Zeit, bis sich die
grundsitzliche Einsatzbereitschaft einzelner auf eine Ge-
meinde oder Gruppe libertrigt. Zunichst wird der missionari-
sche Drang nicht von allen verstanden. Die Gldubigen werden
mit einer neuen, ihnen fremden Blickrichtung und Gemein-
dekonzeption konfrontiert. Es werden in der Regel Bedenken
laut. Das, was bisher war, scheint gefdhrdet. Vor allem aber ist
die mit einer festgefiigten Tradition verbundene Problemlo-
sigkeit und Ruhe in Frage gestellt. Es bedeutet ein Wagnis,
sich dem Neuen zu 6ffnen. Die Unnachgiebigkeit im missio-
narischen Wollen wird aufdie Dauer als eine Herausforderung
verstanden. Und das ist sie auch. Durch Bestindigkeit in der
missionarischen Arbeit wird an der vorhandenen Gemeinde-
struktur kriftig geriittelt. Das sind die ersten AuBerungen dy-
namisch-erwecklichen Lebens.

Es hdngt von vielerlei Faktoren ab, ob und wie weit es zu ei-
nem missionarischen Erwachen im Traditionsgefuge kommt.
Fiir die Trager einer solchen Bewegung ist der Weg mit groen
personlichen Opfern verbunden. Sind sie jedoch bereit, diese
Opfer zu bringen, wird der innere Durchbruch frither oder
spéiter erfolgen.

Was Gottes Geist in uns selber wirkt, kann und will er auch
an anderen wirken. Ob wir der Leitung des Geistes folgen und
ihn wirken lassen, daran entscheidet sich alles. Was nicht vom
Geist Gottes gewirkt und geboren ist, bricht sehr schnell in
sich zusammen.
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Auch die Opferbereitschaft der Gldubigen ist eine geistliche
Frucht. Sie stellt sich ein, wo der Heilige Geist mehr und mehr
zur Herrschaft gelangt. Im Grunde ist er ja der Motor flir jedes
echte missionarische Wollen. Mit groBer Freude denke ich an
meine personliche Gemeindeerfahrung zuriick. Es offenbarte
sich eine grundlegende Opferbereitschaft bei vielen Gldubi-
gen. Die Schule dafiir war die RegelméBigkeit des missionari-
schen Dienstes. - Ein gelegentliches Singen im Altersheim
oder Krankenhaus ist noch nicht mit gré8eren Opfern verbun-
den. Ein gelegentliches Erscheinen in der Strafanstalt bedeu-
tet zunéchst eine Attraktion. Das unverbindliche Aufkreuzen
bei einer StraBenversammlung ist unter Umstianden héchst
interessant. Sobald sich aber fiir den einzelnen eine persdnliche
Verantwortung und PlanméBigkeit damit verbindet, kann der
missionarische Dienst nicht ohne wirkliche Opfer geschehen.
Gerade an diesem entscheidenden Punkt haben wir Gro-
Bes bei den Missionseinsitzen erlebt. Das stindige Gefordert-
sein war fiir die Gldubigen nicht eine Last, sondern Vorrecht
und Freude. Anfangs war es noch recht problematisch, mo-
natlich einmal in den Krankenh&usern zu singen. Doch bald
dominierte bei vielen Siangern die Freude. Wir fanden fiir den
Dienstimmer mehr gedffnete Tiiren. Eigentlich waren sie immer
schon offen gewesen, aber wir sahen es nicht. Ob es jedoch
der regelmiBige Dienst in Zuchthiusern und Gefingnissen
war, oder ob sich die Missionsgruppe zuletzt jeden Samstag
auf den StraBlen der City gruppierte: Jedes Gehen durch eine
offene Tiir war mit neuen Opfern verbunden. Doch der Heilige
Geist verwandelte den Begriff Opfer in Freude. Sehr gern san-
gen wir bei unseren Einsitzen ein Lied, in welchem es heil3t:
,Opfere Leben und Stunden, kenne doch keinen Verdruf3,
Denk, wo du dich einst befunden, treibt dich denn nicht
dieses ,Muf3*?
Menschen gehn hilflos verloren! Treibt dich nicht Not?
Menschen fur Jesus zu retten, das ist das héchste Gebot.*
Gott selbst ist es, der dabei die Lasten des Dienstes verteilt.
Die individuellen Begabungen der Gldubigen kdnnen sich
entfalten und die eigentlich sinnvolle Anwendung finden.
Doch vor allem wichst bei einer missionarischen Anforde-
rung die Treue im Kleinen. Dringend braucht der engagierte
Christ die personliche Stille. Andernfalls wiirde er unfdhig
und unbrauchbar fiir seinen Dienst. Auch die Gebetsstunden
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erhalten durch die konkreten Anlédsse eine neue Belebung
und neuen Sinn.

5. Schliisselpersonen

»Ich suchte unter ihnen, ob jemand eine Mauer ziehen und
in die Bresche vor mir treten wiirde flir das Land ... aber ich
fand keinen® (Hes 22,30). Gott sucht also zunichst den einzel-
nen Menschen. Er mochte ihn als Werkzeug des geistlichen
Aufbruchs gebrauchen. Warum fand Gott denn keinen fir
solch einen gesegneten Dienst? Die Antwort liegt bereits in
dem verwendeten Bild. Nichts ist ndmlich hérter, als sich zur
Mauer zu machen. Der Ansturm des Feindes prallt zuallererst
gegen die Mauer. Gegen die Mauer werden Steine geworfen.
Gegen die Mauer setzt man die Rammbdcke an, um sie zu zer-
brechen. Wihrend sich alle anderen hinter der Mauer verber-
gen, ist sie formlich dazu da, jeder Art von Angriffen Wider-
stand entgegenzusetzen.

Wenn eine Gemeinde oder Gruppe beginnt, offensiv, d.h.
missionarisch zu werden, dann macht die Holle gleichsam
mobil. Die Bataillone des Teufels setzen sofort zum Sturman-
griff an. Das geschieht schon dann, wenn ein Christ damit an-
fangt, dem Missionsbefehl seines Herrn (Mt 28,19) zu gehor-
chen. .

Ich erinnere mich an meinen ersten Einsatz in der Mitter-
nachtsmission. Mit recht abenteuerlichen Vorstellungen war
ich als junger Seminarist mit in die nichtlichen ,Freudenvier-
tel“ von Basel gegangen. Als es jedoch darum ging, den ersten
Menschen anzusprechen, da merkte ich, daB dies kein Kinder-
spiel war. Erst nach einer guten halben Stunde fand ich den
Mut, einem allein dastehenden Mann ein Traktat anzubieten.
Seine Reaktion schockierte mich. ,,Noch ein Wort, und du
liegst in der Gosse!“ zischte er mit funkelnden Augen. Ich
stammelte noch ein paar Worte, doch jeglicher Mut war mir
entschwunden. Ich versuchte zu beten. Da war es mir, als
wenn der Herr sagte: Mit deiner jetzigen Einstellung kann ich
dich in meinem Dienst nicht gebrauchen. Ich gab fiir dich
einst mein Leben, aber du bist nicht bereit, um meines Zeug-
nisses willen in der Gosse zu liegen! Ich war iiberrascht von
dieser harten Realitit. Es stieg in meinem Inneren die Frage
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auf: Herr, ist das wirklich der Preis? Und seine Antwort lautete
eindeutig: ,Wer mir dienen will, der folge mir nach“... (Joh
12,26) in die Schmach ... ans Kreuz... in die Gosse! Ich muf3te
mich dort auf der StraBle entscheiden: Wollte ich mich selbst
davor bewahren, in der Gosse zu liegen, oder wollte ich wirk-
lich ein Diener Christi sein und um jeden Preis missionieren?
Ich entschied mich, den Preis zu bezahlen!

Inzwischen haben viele Erfahrungen mir deutlich ge-
macht: Es gibt beim Zeugendienst keine andere Alternative.
Wer nicht bereit ist, sich zur Mauer zu machen, d.h. sich den
Sturmleitern aller Feinde zu stellen, der ist schon zu einem
Mietling geworden. Ein Mietling liebt sein eigenes Leben. Er
»sieht den Wolf kommen und verldf3t die Schafe und flieht“
(Joh 10,12).

Besonders junge Menschen erkennen z.T. sofort nach ihrer
Bekehrung die Verantwortung fiir den Dienst. Sie sind bereit,
Zeit und Kraft dem missionarischen Auftrag zu weihen. Sol-
che Anfinge sehen oftmals sehr verheiBungsvoll aus. Die Er-
fahrung hat jedoch gezeigt, dal die Entwicklung solcher Auf-
briiche recht unterschiedlich verlduft. Mancherorts ist Wachs-
tum und Bestidndigkeit zu verzeichnen. In anderen Fillen
aber verlduft die Sache mehr oder weniger rasch im Sande.
Woran liegt das? War der Aufbruch nicht echt? War es blofle
Begeisterung oder ein seelisches Treiben? Gewil} ist bei er-
wecklichen Aufbriichen stets auch eine Portion rein mensch-
liche Begeisterung dabei. (Wo gibt es nur geistliche Motive?)

Immer aber, wenn man nidher hinschaut, wird eines deut-
lich: Es mangelt an Schliisselpersonen! Es fehlt an Menschen,
die sich zur Mauer machen. Junges geistliches Leben braucht
eine schiitzende Mauer. Es ist noch nicht widerstandsfihig,
noch nicht stark genug in sich selbst.

6. Dynamische Theologie

Das Kriterium der Theologie

Wenn wir nach den Voraussetzungen fiir dynamisch-offen-
sives Gemeindeleben fragen, so ist dies wesensmiBig auch ei-
ne Frage nach derrichtigen Theologie. Dabei geht es nicht pri-
miér um die Theologie als Fachwissenschaft, sondern um eine
klare Theologie als Basis fiir den personlichen Glauben.
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Biblische Theologie kann es niemals um ihrer selbst willen
geben. Ihr Sinn und Zweck besteht darin, als Fundament fiir
den Glauben zu dienen. Der Glaube wiederum wird und muB
zu Ergebnissen fithren. Ein auf gesunder Theologie basieren-
der Glaube vermag Kriifte zu vermitteln, er vermag zu verwan-
deln.

Ob die Theologie eines einzelnen oder einer Gemeinde
richtig ist, 1aBt sich daher vor allem an ihrer Wirkung erken-
nen. ,Aus dem Glauben flieBen die Werke®, hat Martin Luther
richtig gesagt. Wenn nun eine Gemeinde nicht dynamisch ist,
d.h. wenn die Werke eben nicht fliefen, so ist zu folgern, da3
der Glaube eine unvollstindige oder gar falsche Grundlage
hat. Jakobus sagt: ,,So ist auch der Glaube, wenn er keine Wer-
ke hat, tot in sich selber* (2,17). Somit ist auch eine Theologie,
sofern sie sich nicht lebenschaffend und erneuernd auszuwir-
ken vermag, tot in sich selbst.

a) Die natiirliche oder rationalistische Theologie

Um die Zusammenhinge aufzuhellen, mufl zunichst fol-
gendes gesagt werden: Es gibt so etwas wie eine heidnische
Theologie. In diesem ungewdhnlichen Ausdruck liegt kein
Werturteil, sondern lediglich die Feststellung, daBl der Begriff
»Theologie“ aus dem nichtchristlichen oder vorchristlichen
Sprachgebrauch, ndmlich aus dem Griechischen stammt. Die
Lehren und Mythen der griechischen Dichter iiber die Gotter
nannte man schon vor Christi Geburt Theologie. Jede Lehre
von Gott - so die Wortbedeutung -, ganz gleich aus welcher
Zeitepoche oder Religion, ist somit berechtigterweise Theolo-
gie, da ja auch die Heiden tiber Gott reflektieren.

Von ihrem Wesen her handelt es sich dabei um eine rein
wrationale“ Theologie. Darunter ist jedes Nachdenken und
auch Reden iiber Gott (oder die Goétter) zu verstehen, welches
die bloBe Ratio, d.h. allein die menschliche Vernunft als Aus-
gangspunkt hat.

Gewill kann und soll sich jeder Mensch iiber Gott ,,seine
Gedanken® machen. Jeder hat auch das Recht, die Aussagen
und Vorstellungen der Bibel dabei zu iibernehmen. Fehlt ei-
nem Menschen jedoch die Wiedergeburt und damit die Er-
leuchtung durch den Heiligen Geist: ,,... der wird euch alles
lehren (Joh 14,26) ... und euch in alle Wahrheit leiten (Joh
16,13), so ist notwendigerweise fiir sein Reflektieren und Ar-
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gumentieren keine geistliche Basis vorhanden. Es ist nur fol-
gerichtig, wenn die reine Vernunfttheologie zu Aussagen
kommt, die dem Wort und Geist Jesu widersprechen.

Letztlich aber wird eine solche Theologie - auch wenn sie
mit der Bibel operiert - kraftlos bleiben. Ohne den lebendig-
machenden Geist (2. Kor 3,6) vermag sie weder eine Gemein-
de noch eine Einzelperson zu erneuern.

b) Die geistliche oder realistische Theologie

Allein auf der Basis der Wiedergeburt erwichst die ,,geistli-
che® oder - weil Gottes Geist die grof3te Realitit darstellt - die
,realistische“ Theologie. Geboren und bestimmt vom Heili-
gen Geist wird sie zu einer echten Hilfe fiir den Alltag. Sie
wird zur Kraft fir das praktische Leben. Daher bemiihte sich
der Apostel Paulus in seiner Predigt nicht mit ,iiberredenden
Worten menschlicher Weisheit“ (1. Kor 2,4). Er bemiihte sich
vielmehr um die ,,Erweisung des Geistes und der Kraft“, damit
der Glaube ,nicht stehe auf Menschenweisheit, sondern auf
Gottes Kraft“ (1. Kor 2,5). Allerdings ist dabeinicht zu iiberse-
hen, dafl Gottes Geist das geschriebene Wort stets bekraftigt
und niemals dazu im Widerspruch steht. Somit kann Theolo-
gie nur in dem MaBe zur Lebens- und Glaubenshilfe werden,
als sie Gottes Wort unverfdlscht interpretiert.

Esist in diesem Rahmen unmdglich, den Lehrinhalt der bi-
blisch-realistischen Theologie voll zu entfalten. Im Zusam-
menhang mit unserem Thema seien nur die beiden wichtig-
sten Lehraussagen genannt:

1. Versbhnung des Siinders mit Gott

Neutestamentlich orientierte Theologie ist hauptsichlich
Soteriologie (Lehre von der Erlosung, Soter = Erretter, Hei-
land). Geistlich verstanden und glaubensméiBig angewandt
flihrt sie zum ,,Frieden mit Gott“ (R6m 5,1). Darin liegt ihre
wesentlichste praktische Hilfe. Die Vergebungs- und Versdh-
nungsgewiBheit kann allein in der Gottessohnschaft und im
stellvertretenden Sithnopfer Jesu Christi ihre Grundlage ha-
ben. Daher ist nur die Kreuzestheologie, also die Lehre, in de-
ren Mittelpunkt die Botschaft von Jesu stellvertretendem
Sterben am Kreuz steht, eine wirklich helfende Theologie.
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Entscheidungskonsequenzen:

Weil die biblisch-realistische Theologie primér Stimme Got-
tes sein will (und muB, weil sie sonst aufhort, biblische Theolo-
gie zu sein), daher kann sie sich nicht mit der bloBen Vermitt-
lung von Lehrsdtzen (Dogmen) begniigen. Die Kreuzestheo-
logie hat auch einen revolutiondren Aspekt. Sie stellt im héch-
sten Grade eine Herausforderung dar, weil ihre Anwendung
der natiirlichen Denkweise des Menschen widerspricht. Das
Argernis angewandter Kreuzestheologie gipfelt in der Forde-
rung, mit dem Geschehen am Kreuz solidarisch zu werden.
Erst im Annehmen, im abstrichlosen Bejahen des Kreuzes
wird uns Kraft und Lebenshilfe zuteil.

Wenn wir das Kreuz jedoch auf uns anwenden, dann beja-
hen wir damit Gottes Zorn und Gericht. Golgatha ist offen-
sichtlich eine Stétte der Strafe. Das Ja zum Kreuz bedeutet also
das konkrete Bekenntnis: Ich gehore dort hin! Nicht Christus,
nein, ich bin der Siinder! Nicht er hat Gottes Zorn und gerech-
te Strafe verdient, sondern ich. , Ich bin’s, ich sollte biilen an
Hinden und an Fiiflen gebunden in der H611“ (Paul Gerhardt).
Diese Anwendung des Kreuzesgeschehens auf uns selbst be-
zeichnet die Bibel als BuBle. Der stolzen Selbstgerechtigkeit
wird dadurch radikal ein Ende bereitet.

Eine verstandesmiBige Bejahung des Kreuzes ist noch kei-
ne wesensméibBige Bejahung der BuBle. Daher kann man in ei-
nem gewissen Sinne zwar ,gldubig® sein, sich aber dennoch
als ein , Feind des Kreuzes Christi“ erweisen (Phil 3,18).

2. Befreiung von der Diktatur der Siinde

Die neutestamentliche Erlosungslehre kennt nicht nur die
Befreiung von der Siinde als Schuld. Sie bezeugt auch die
Erlosung des Christen von der Macht und Versklavung des
Bésen. Darin liegt wiederum fiir den Glaubenden eine grof3e
praktische Hilfe.

Unsere gesamte Personlichkeit ist fehlgesteuert, solange
das stolze, auf sich selbst zentrierte Ich dominiert. Die
Botschaft vom Kreuz vermag jedoch den Zustand stindiger
Fehlschlidge (als Folge der Ich-Programmierung) zu beenden.
Das Kreuz ist ndmlich zugleich die Gerichtsstitte fiir unser
verdorbenes, das ganze Denken vergiftendes Ich. Dieses auch
als ,alter Mensch® bezeichnete Ich gehort ,,mit Christus ans
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Kreuz“ (Rom 6,6; Gal 2,19.20; Kol 3,3). Durch die Moglich-
keit des Mit-Christus-Sterbens sind wir wirklich er/éstund be-
ginnen, echte Freude am Dasein zu finden. Wir werden frei.
Komplexe und Geltungsdrang verlieren ihre zerstorende
Kraft.

Glaubenskonsequenzen:

Gott lieB also nicht nur seinen Sohn am Kreuz sterben, son-
dern er erwartet von uns, daBl wir am Kreuz ,,mit Christus®
sterben. Das Kreuz ist damit eine Herausforderung zur Todes-
gemeinschaft. Dabei geht es nicht primér um den leiblichen
Tod, sondern um ein Sterben in bezug auf die Siinde. Die Siin-
de ist nimlich keineswegs abgeschafft oder ,,gestorben® (so
sehr wir uns diesen Zustand auch wiinschen). Sie ist noch mit
ihrem Anspruch und mit ihren Verlockungen da. Vielmehr ist
der Christ - um mit Paulus zu sprechen - , fiir die Slinde“ ge-
storben (R6m 6,11). Dieser Tatbestand 146t sich jedoch nur
realisieren durch unser willens- und entscheidungsméiBiges
Ja. Wir miissen damit einverstanden sein, ,,die Siinde nicht
mehr herrschen zu lassen in unserem sterblichen Leibe®
(R6m 6,12). Wir miissen uns willens- und glaubensmaiBig ,,da-
fiir halten®, daB3 wir der Siinde gestorben sind und fiir Gott in
Jesus Christus leben (Rom 6,11). Wer die Siinde noch liebt,
wer ihr in seinem Leben noch Raum geben mdéchte, der wird
und muB das Kreuz innerlich hassen. Wer dagegen bereit ist,
die Siinde zu hassen und sich ihr im Glauben zu entziehen,
dem wird das Kreuz die ,,v6llige Erlosung®“ bedeuten. In die-
sem Zusammenhang ist das paulinische Wort zu verstehen:
,Es sei fern von mir, mich zu rithmen als allein des Kreuzes
unseres Herrn Jesus Christus, durch den mir die Welt gekreu-
zigt ist und ich der Welt“ (Gal 6,14).

Aus dem bisher Gesagten ist die Auferstehungsgemein-
schaft mit Christus eine logische Folge (Kol 2,12; 3,1). Wer der
Siinde abgesagt hat, wer ihr gestorben ist, der lebt nun fiir
Gott. Es wire undenkbar, ja unmdoglich, die Lebensgemein-
schaft mit Christus zu bejahen und weiterhin in der Siinde
und fiir die Siinde leben zu wollen (R6m 6,2). Jede echte Be-
kehrung schlieBt das Bekenntnis mit ein: ,,... tot fiir die Welt
und gestorben dem Ich, lebend fiir Jesus, nicht lebend fuir
sich.“ Aus diesem Grunde ist die Entscheidung fiir Christus so
umfassend, so radikal und so wichtig. Es gibt hier nur ein Ent-
weder-Oder.
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Echte Theologie beinhaltet einen Appell zur totalen Gemeinschaft
mit Christus. Allein dadurch wird sie zum Wegbereiter fiir ein befrei-
tes, sinnvolles und fruchtbares Leben.

7. Dynamische Nachfolge

Ich erinnere mich an die starken geistlichen Auseinander-
setzungen kurz nach meiner Bekehrung. Es ging um die bren-
nende Frage: Ist es mdglich, im tédglichen Kampf gegen die
Siinde Sieger zu werden und zu bleiben? Das stiindige Fallen
und Wiederaufstehen befriedigte mich nicht. In dieses notvol-
le Fragen und Suchen hinein kam die Broschiire ,Ein Uber-
winderleben® von Pastor Dolmann in meine Hénde. Er zeigt
darin auf, daBl Christen keineswegs ein Spielball ihrer Leiden-
schaften bleiben miissen. Nicht das stindige ,,Am-Boden-Lie-
gen® sondern das Uberwinden des Bdsen sei fiir wiedergebo-
rene Menschen ,normal® Die befreiende Nachricht bestand
fiir mich in der Erkenntnis: Christus lebt, kimpft und siegt ja
auch in mir! Als Ursache aller bisherigen Fehlschldge erkann-
te ich das aufreibende ,Kimpfen in eigener Kraft“ Ich dinderte
meine Kampfesweise und begann im Glauben zu kimpfen. Ich
nahm den Sieg Christi in Anspruch. Bisher hatte ich selber
versucht, die Werke des Teufels in mir zu zerstéren, was fehl-
schlagen mubBte. Jetzt wurde mir befreiend klar, daf} es viel
einfacher war. Es kam auf Christi Kraft an und nicht auf die
meine. Er war ja ,,dazu erschienen, daB er die Werke des Teu-
fels (auch in mir) zerstore“ (1. Joh 3,8).

Das glaubensmaBige Ergreifen dieser fronmachenden Leh-
re brachte einen Wendepunkt in meinem geistlichen Kampf.
Nicht daBl nun mit einem Schlage alles Bose verschwunden
war. Doch die Gegenwart Christi in mir wirkte sich aus. Ge-
bundenheiten verloren ihre zwingende Macht. Tempera-
mentssiinden wie Jihzorn und Empfindlichkeit wurden mehr
und mehr iberwunden. Und das alles fiihrte keineswegs in
den Hochmut, sondern in die Demut hinein. Er, Christus,
schaffte es ja und nicht ich. Er wurde stirker und ich schwi-
cher. Mir wurde immer deutlicher, daB ich selber nichts, Chri-
stus aber alles vermag. Dieser Glaube fliihrte mehr und mehr
zu dem ,,Sieg, der die Welt - auch in mir - iiberwunden hat* (1.
Joh 5,4).
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MiBverstindnisse

Es war selbstverstindlich, daB ich diese neuen Einsichten
und Erfahrungen im Kreise der Gldubigen nun frohlich be-
zeugte. Hatte ich doch begriffen, dal Christus nicht nur von
der Schuld, sondern auch von der Macht der Siinde befreit.
Das war fiir mich damals umwilzend und revolutionir. In ju-
gendlicher Unbekiimmertheit meinte ich nun, daB alle ande-
ren Glaubigen dieses schon lingst erfahren und begriffen hit-
ten. Jedoch muBte ich feststellen, dal mein neues Schriftver-
stindnis keine allgemeine Zustimmung fand. Bei den ver-
schiedenen Gegenargumenten wurde der Sieg iber die Siinde
in Frage gestellt. Die lebhaften Diskussionen dariiber veran-
laBten mich, diesbeziiglich noch intensiver in der Bibel zu for-
schen. Dadurch wurde ich jedoch meines Glaubensstand-
punkts immer gewisser. Ich erkannte gleichzeitig, daB3 die
MiBverstindnisse und die teilweise Ablehnung dieser Wahr-
heiten aufeiner bestimmten Sorge beruhten. Es war die Sorge
vor dem ,,geistlichen Stolz“, Der Sieg {iber die Siinde wurde als
eine gefidhrliche ,geistliche Hohe“ verstanden. Wer so etwas
erlebt und bezeugt, miisse unweigerlich geistlich hochmiitig
werden. Um ,,demiitig“ zu bleiben, miisse man doch immer
wieder am Boden liegen.

Armer-Siinder-Theologie

Allmiahlich wurde mir klar, daB3 es sich dabei um ein subjek-
tiv festgelegtes Verstindnis biblischer Aussagen handelte.
Die aus der Alltagserfahrung abgeleitete Grundsatzthese lau-
tete: Es gibt keinen nachhaltigen Sieg Uiber die Siinde! Dem-
entsprechend wurden Bibelstellen zitiert oder gedeutet, die
die Unmoglichkeit eines Uberwinderlebens zu rechtfertigen
schienen. Z.B. wurde die Stelle aus Philipper 3,12: ,Nicht dal}
ich’s schon ergriffen habe oder schon vollkommen sei ...“ gern
mit dem Kampf des Christen gegen das Bose in Beziehung ge-
bracht. So verstanden kénnte man sagen, daf} selbst Paulus
den Sieg tiber die Siinde noch nicht ,ergriffen“ haben konnte.
Wer diirfte es sich folglich anmaflen, dieses von sich zu be-
haupten! Dabei wird libersehen, daf sich Paulus hier mit der
Vollendung bei der Wiederkunft Christi und der Auferstehung
befalit.

60



Ebenfalls bietet sich der 2. Teil von Romer 7 fiir eine Recht-
fertigung stidndiger Niederlagen formlich an. Wenn schon
Paulus sagt: ,Das Gute, das ich will, das tue ich nicht; sondern
das Bose, das ich nicht will, das tue ich“ (Vers 19), dann ist die-
ser Zustand doch gewil} fiir den Christen ,,normal®. Unschwer
lassen sich - wenn man es will - noch eine Reihe von Bibel-
stellen in diesem Zusammenhang deuten. Es gibt also ein ge-
wisses Bibelverstidndnis, bei dem man von vornherein auf ein
,2Uberwinderleben“ verzichtet. Es entwickelte sich eine Art
,Armer-Siinder-Theologie®, die sich leider einer nicht gerin-
gen Beliebtheit erfreut.

Es ist mir an dieser Stelle nicht mdglich, die kirchenge-
schichtlichen Hintergriinde fiir die Akzentverschiebung des
Evangeliums ausflihrlich zu schildern. Gewisse Entartungser-
scheinungen sowie eine extreme Uberspitzung der Sieges-
moglichkeit trugen nimlich zu dieser Entwicklung mit bei. So
hat u.a. die unniichterne Behauptung, ein Christ ,k6nne“ gar
nicht mehr fallen oder siindigen, mancherorts zu grofier Ver-
wirrung gefiihrt.

Leider ist es dem Teufel gelungen, aus lauter Furcht vor
den Irrlehren so etwas wie eine panische Angst vor der Voll-
kommenbheit zu erzeugen. So wird das, wonach die Glaubigen
»streben“ und dem sie ,,nachjagen“ sollen, z.T. als ,schwirme-
risch®, zumindest aber als ,,unmdglich® betrachtet.

Durchbruch des Geistes

Im Bereich des Gemeindelebens fiihrt die Unterdriickung
der Siegesbotschaft notwendigerweise zu verheerenden Fol-
gen. Aus dem Glauben flieBen nédmlich die Werke. Wer an ei-
ne Uberwindung der Siinde in seinem Leben nicht glaubt, der
wird diese auch nicht erfahren. Folglich wird das ,,Fleisch® mit
seinen Werken den Alltag bestimmen (Gal 5,19-21). Eben-
falls darf man sich nicht wundern, wenn bei einer solchen
Grundeinstellung im Gemeindeleben die Friichte des Geistes:
Liebe, Friede, Freude, Geduld usw. nur spérlich gedeihen.

Auch in bezug auf das Heiligungsleben kommt ,der Glau-
be aus der Predigt“ (R6m 10,17). Ob es in einer Gemeinde
zum geistlichen Aufbruch und Durchbruch kommt, entschei-
det sich also wesentlich an der Frage: Wird die Moglichkeit
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und Notwendigkeit des Sieges iiber die Siinde geglaubt, ge-
Iebt und bezeugt?

Wo das geschieht, da ist die Tiir fiir eine positive geistliche
Entwicklung gedffnet. Wo es nicht geschieht, da bleibt sie zu.

Es entscheidet sich eben viel, wenn nicht alles, am Lebens-
zeugnis der Christen. Wenn Gldubige beginnen, ein Siegesle-
ben zu fithren, dann werden die hindernden Faktoren mehr
und mehr aus dem Wege gerdumt. Siinde im Leben der Chri-
sten ist das einzige, was zu hindern vermag. Wer sie toleriert,
hemmt den geistlichen Sieg. Wer sie vom Geist Gottes strafen
und beseitigen 14Bt, 6ffnet verstopfte Geisteskanile.

Der bekannte Erweckungsprediger Ch. Finney hat einmal
gesagt: ,Erweckung ist nicht ein Wunder, sondern die natiirli-
che Folge eines geheiligten Lebens.“ Was wir in der Gemeinde
Jesu heute brauchen, sind nicht so sehr neue Evangelisations-
methoden, sondern die Uberwindung von Temperaments-
siinden wie Empfindlichkeit, Jihzorn und Stolz. Der Sieg iiber
die Zungensiinden, wie iible Nachrede und Kritikgeist, wird
das erwecklich-dynamische Gemeindeleben mehr fordern als
manche organisierte Aktivitit. Das Freiwerden von sexuellen
Gebundenheiten, Rauschmittelabhidngigkeit (wozu auch
Alkohol, Nikotin und Tabletten gehoren) sowie von der Jagd
nach Geld und Komfort wird zur Gewinnung Fernstehender
mehr beitragen als ein modernisiertes Gemeindehaus oder
ein aufwendiges Gemeindeprogramm. Unter dem ,Durch-
bruch des Geistes“ in einer Gemeinde verstehe ich nicht pri-
mér das In-Erscheinung-Treten hervorstechender Geistes-
gaben wie Zungenreden, Weissagen u.a. Es geht vor allem um
den Durchbruch der Friichte des Geistes (Gal 5,22; Eph 5,9).
Nach den Worten Jesu (Joh 13,35) sowie auch des Apostels
Paulus (1. Kor 13) ist die Liebe (nicht die Zungenrede) das ent-
scheidende Merkmal fir den Geistesempfang.

Die Alternative

Einerseits ist heute ein neues Fragen nach geistlicher Dy-
namik in den Gemeinden erwacht. Andererseits jedoch sind
wir dabei vor eine Alternative, vor ein Entweder-Oder gestellt.
Entweder es kommt zu einer Wiederentdeckung des sieghaf-
ten Christenlebens durch die Kraft des Heiligen Geistes (was
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zugleich Beugung und BuBle iiber die Versdumnisse bedeu-
tet), oder aber es bleiben in unseren Gemeinden zuletzt nur
noch leere Formen zuriick!

Otto Stockmeyer liber sieghafte Nachfolge

,Wenn ein Christentum, das sich zwischen Fallen und Auf-
stehen hin und her bewegt und bei dem man sich immer wie-
der iiberwinden und beflecken 1d63t, von der Schrift her un-
haltbar ist; wenn es eine Tatsache ist, dal} Jesus Christus Wellt,
Stinde und Teufel iiberwunden hat; wenn wir zu einem Leben
steten und volligen Sieges iiber die Siinde berufen sind und
der Herr bereit ist, uns in dieses Leben einzufiihren und darin
zu bewahren, wie kommt es dann, dall so wenige Christen dar-
in wandeln? Warum sind ihrer so wenige, die in ununterbro-
chener Gemeinschaft mit Jesus leben, die wissen, was es
heiBt: in Jesus bleiben? Warum so wenig Uberwinder?

Wie mannigfaltig auch die Ursachen sein modgen, so 146t
sich doch die Antwort in dem einen Wort zusammenfassen:
,uUm ihres Unglaubens willen.“

Der Unglaube ist es, der Tausende von Christen hindert,
die Gabe Gottes zu ergreifen. Eine Seite im Erlosungswerk
Christi haben sie erfa3t und sich gldubig angeeignet: sie sind
der Vergebung ihrer Stinden und der Gotteskindschaft gewiB3;
aber die andere Seite ist ihnen noch verdeckt. Sie haben noch
nicht erkannt, daB durch Jesu Kreuzestod ihr alter Mensch ge-
kreuzigt, daB ihr Fleisch verurteilt und abgetan ist. Sie haben
noch nicht erkannt und kénnen noch nicht glauben, daf sie
durch Jesu Opfer wirklich vollig und fiir immer von jeder
Knechtschaft und Gebundenheit befreit sind, daB3 Jesus seine
und ihre Feinde liberwunden und ihnen alle und jede Macht
iiber die Seinigen genommen hat.*’

8. Mut zur Revolution
Das Glaubensrisiko

Wir kénnen das Glaubensrisiko einer missionarisch auf-
brechenden Gemeinde mit der Situation des Petrus verglei-

® In ,Das Leben aus dem Geist“, S. 132/133 (Edel-Taschenbiicher)
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chen, als er sich anschickte, im Vertrauen etwas zu wagen. Er
sah an Jesus, dal} es mdéglich war, auf dem Wasser zu gehen.
Fiir ihn bedeutete es jedoch ein unerhortes Risiko, das Boot
zu verlassen. Als er dennoch seinen Ful} iiber die Bootskante
setzte, verstiel er gegen alle Regeln der Vernunft. Er tat etwas
vollig Unnormales und absolut Neues. Vor dhnliche Probleme
sieht sich eine im Aufbruch befindliche Gemeinde gestelit.
Sie kann sich beim Vorwirtsgehen weder auf eine Tradition
noch aufeigene Erfahrung verlassen. Die einzige ,,Sicherheit
liegt im Auftrag des Herrn. ,Komm®“ hatte er damals zu Petrus
gesagt. ,Versuch es getrost®, ruft er all denen zu, die wie Petrus
gewillt sind, ,,Unmogliches“ mdglich zu machen.

Manchmal kommt es beim missionarisch-erwecklichen
Vorwirtsgehen zu einer Art Aufruhr in der Gemeinde. Man
wird es kaum vermeiden konnen, daB} sich - zumindest im An-
fang - Meinungsverschiedenheiten, vielleicht sogar , Partei-
en“ ergeben. Dem liegt in der Regel folgende Ursache zugrun-
de: Es begreifen nicht alle Gemeindeglieder sofort, worum es
eigentlich geht. Erst nach und nach werden ihnen dafiir die
Augen geoffnet. Daher werden sie zuniichst eine Kursinde-
rung zur Offensive als stérend empfinden. Sie werden es mit
einer gewissen Berechtigung als ,Verriicktheit“ erkldren, die
,sichere“ Gemeindetradition zu verlassen und auflerhalb des
Bootes auf dem Wasser zu gehen. Es mag sein, daB3 einige Jiin-
ger damals den Petrus beim Aussteigen aus lauter Angst beim
Rockzipfel hielten und ihm Vorwiirfe machten. Dennoch ist er
gegangen! Ohne dieses gliubige, getroste und mutige Vor-
wirtsgehen werden wir wohl kaum einen Aufbruch in der Ge-
meinde erleben.

Umbruch im eigenen Herzen

Die ,Revolution“ vollzieht sich zunichst innerhalb unserer
Personlichkeit, also im eigenen Herzen. Eine geistliche Aus-
einandersetzung erfaflt und veréindert dabei das Denken, Fiih-
len und Wollen. Hat Gottes Geist erst einmal unsere inner-
sten Motive und Zielsetzungen reinigen konnen, wird der ver-
dindernde ProzeB bald eine Fortsetzung finden. Menschen,
mit denen wir zu tun haben, werden - wie wir selbst - in die
geistlichen Auseinandersetzungen hineingezogen. Auch sie
miissen sich fiir oder gegen den Umbruch entscheiden.
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Umbruch im Familienbereich

Erwecklich-dynamische Gemeindearbeit kostet ihren
Preis. Sie wird auch im Bereich des Familienlebens zu einer
Strukturverdnderung fiihren. Ich denke dabei an die frohliche
Bereitschaft einer Reihe von Familien, ihr Heim den Bediirf-
nissen des Reiches Gottes zu 6ffnen. Besprechungen, Gebets-
gemeinschaften, spontane Chorproben u.4. wurden ,hin und
her in den Hiusern“ (Apg 2,46) gehalten. Hinzu kam die ,,Be-
lastung® mancher Hausfrau, etwa entlassenen Strafgefange-
nen fiir kiirzere oder auch ldngere Zeit erste Zuflucht zu bie-
ten. Das ist ein Stiick weit mit dem Verzicht aufdie private und
gesellige Heimatmosphire verbunden. Die Bereitschaft hier-
fiir ist keineswegs selbstverstidndlich. Man kann solche Dinge
ndmlich auch als eine ,Zumutung® betrachten.

Umbruch im System des Gemeindevorstands

Manchmal ist der Fragenkreis der Vorstands- oder Alte-
stensitzungen von der Tradition her derart vordisponiert, daf3
spontane Erweckungsaspekte zunidchst wie , Fremdkorper®
erscheinen miissen. Ich erinnere mich an Geschiftsstunden,
in denen das Protokoll der letzten Sitzung feierlich verlesen
wurde, wo man dann iber eine Erginzung desselben beriet
und dabei den Bereich der formalen Fragen kaum einmal ver-
lieB.

Da in den Fiihrungsgremien der Gemeinde die richtung-
weisenden Entscheidungen fallen, werden auf dieser Ebene
auch die geistlichen Siege errungen. Wenn die Verantwortli-
chen einer Gemeinde geschlossen den Aufbruch beflirworten
und hinter dem missionarischen Anliegen stehen, dann wird
es bestimmt zu einem geistlichen Neuanfang kommen.

Umbruch im Bereich der Nachbargemeinden
Jesus hat einmal gesagt: ,,Es kann die Stadt, die auf einem
Berge liegt, nicht verborgen sein“ (Mt 5,14). Das trifft auch fiir

Gemeinden zu, die zu missionarischem Gehorsam und Eifer
erwachen. RegelmiBiger Missionseinsatz ist leider im Bereich
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der verschiedenen Gemeindeformationen durchaus nicht
,hormal“. Fast gehort es neuerdings zum gewohnten Strallen-
bild, da3 kommunistische Agenten ihre ,,StraBenpredigten®
halten. Ideologische Gruppen wetteifern darin, demonstrati-
ve Aktionen zu starten. Manchmal denke ich etwas wehmii-
tig: Wo bleiben nur die vielen christlichen Gemeinden und
Kreise? Eigentlich miilte man an jeder Stralenecke eine sin-
gende und traktatverteilende Christengruppe finden, die das
einzig realisierbare Friedensreich proklamiert! Doch statt zu
wetteifern oder gemeinsam fiir das Reich Gottes vorwérts zu
gehen, kann es im nachbarlichen Bereich zur Verstimmung
oder gar zur Ablehnung solcher Vorst6B8e kommen. Durch
derartige Reaktionen darf man sich weder entmutigen noch
aufhalten lassen. Sie zeugen im Grunde sogar davon, dafl auch
die Nachbargemeinde die Herausforderung zum Dienst ver-
standen hat und sich bereits im Umbruch befindet.

Umbruch im Bereich der Dachorganisationen

Wohl alle Denominationen und Gemeindeverbiande haben
ihre Aufbruchszeiten erlebt. Die genannten Dinge, wie BuBle
und Missionseifer, waren damals wihrend der Erweckung nor-
mal. Viele der christlichen ,,Dachorganisationen® sind sogar
durch den Umbruch schon vorhandener Gemeindeformen
entstanden. Ich brauche dabei nur an die Reformation oder
die methodistische Bewegung zu erinnern. Doch leider - oder
gliicklicherweise - wird sich die ,,Taube“ des Heiligen Geistes
auch in einem ,goldenen Kifig“ nicht einfangen lassen. Sie
fliegt uns davon, auch wenn das Netz kirchlicher Organisation
goldrichtig und noch so feinmaschig ist. Sie liebt die Freiheit.
Und es ist nichts als Gnade, wenn sie sich irgendwo niederlid3t
und eine Zeitlang verweilt. Die Geschichte der Gemeinde Je-
su macht deutlich, daBl in jeder christlichen Organisation von
Zeit zu Zeit ein neuer Umbruch erforderlich ist. Wenn eine Or-
ganisation jedoch glaubt, durch ihren erwecklichen Namen
oder ihre unanfechtbaren Statuten das Monopol fir Er-
weckung zu besitzen, dann kann sie fiir das, was ihre Fahnen
und ihre Abzeichen schmiickt, sogar zu einem Hindernis wer-
den. Ich habe vor hichster Instanz iiber Aufbruchssymptome
Rechenschaft ablegen miissen. Gliicklicherweise war hier
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so viel Verstindnis, Spielraum und sogar Mitfreude vorhan-
den, daB fiir die geistliche Entwicklung kein Hemmnis ent-
stand.

Sollten sich jedoch bei einem Aufbruchsprozef3 von dieser
Seite her Schwierigkeiten ergeben, wire es falsch, wie Petrus
dngstlich auf den Sturm und die Wellen zu sehen. Der Herr
hilft uns heraus, wenn wir zu sinken beginnen. Wenn er gebie-
tet, werden auch haushohe Wellen sich glitten.

9. Praktiziertes Gebet
Die vorhandenen Note erkennen

Ohne die genaue Kenntnis der Gravitationsgesetze hitte es
in der Weltraumfahrt keine Erfolge gegeben. Man mubBte die
Bedingungen kennen und sich nach ihnen richten, um das ge-
waltige Potential der kosmischen Krifte zu nutzen. Auch die
Elektrizitdt hat ihre Gesetze. Wenn wir sie beachten, er-
schlie8t sich uns niitzliche Energie. Ebenso wird man mit
dem Kernreaktor nur dann zu positiven Ergebnissen kom-
men, wenn man die Gesetze der Atomphysik respektiert.

Wenn wir nach den Voraussetzungen fiir offensiv-dynami-
sches Gemeindeleben fragen, so heiflt eines der wichtigsten
geistlichen Gesetze: praktiziertes Gebet. Gott hat nicht nur
das stoffliche, sondern auch das geistliche Geschehen durch
Gesetze geordnet. Ebenso wie die Naturgesetze liegen auch
die geistlichen Gesetze unabinderlich fest. Wir konnen mit
ihnen rechnen. Wir konnen uns aufsie verlassen. Die Natur-
gesetze hat der Mensch zwar erst erforschen miissen. Die Ge-
setze flir das geistliche Leben hat Gott uns jedoch genau be-
nannt. So steht z.B. in Lukas 11,13:, Wieviel mehr wird der Va-
ter im Himmel den heiligen Geist geben denen, die ihn bit-
ten®. Der Weg oder das Mittel, geistliche Krifte zu empfangen,
heiBt ganz einfach: bitten! Jesus sagt: , Bittet, so wird euch ge-
geben.“ Jeder, der das glaubt und ... praktiziert, wird die Reali-
tit dieses Gesetzes erfahren.

Meine ersten Erlebnisse als junger Prediger konnte ich in
einem Jugendbund machen. Bald weihten mich Mitarbeiter
in einige unerfreuliche Tatsachen ein. Schon seit lingerem
gab es Spannungen in den eigenen Reihen. Zwischen der Ge-
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meindeleitung und der Jugend stimmte es nicht. Und auchim
eigenen Kreis gab es rivalisierende Cliquen. Zum Schlimm-
sten gehorte wohl das schleichende negative Gerede. Die ge-
samte Gemeindearbeit schien dadurch geistlich blockiert.

Mit einem studierenden Jugendbiindler trafich fast tiglich
in der Mensa der Universitdt zum Essen zusammen. Dabei be-
schiftigte uns natiirlich immer wieder die schwierige Ge-
meindesituation. Doch eines Tages gab es im Gesprich eine
Wende. Da wir tdglich zusammenkamen, beschlossen wir,
fortan auch téglich zu beten. Nach jeder Mahlzeit stiegen wir
die vielen Stufen zur ,,Studentenbude“ hinauf, knieten zu-
sammen nieder und brachten die Sache vor Gott. Nach einiger
Zeit fanden sich weitere gliubige Studenten mehr oder weni-
ger regelmaBig mit ein. Auch sie sahen die Not. Auch sie ver-
trauten den Zusagen Christi: ,Wenn zwei unter euch eins wer-
den auf Erden, worum sie bitten wollen, so soll es ihnen wi-
derfahren von meinem Vater im Himmel“ (Mt 18,19).

Es hat nur wenige Monate gedauert, bis sich die Antwort
Gottes abzuzeichnen begann. Immer mehr Jugendbiindler
wurden willig zu beten. Es bildete sich eine Mitarbeitergrup-
pe heraus, die freiwillig folgende vier Punkte einzuhalten ver-
sprach:

1. Ich will tdglich fiir jeden Mitarbeiter namentlich beten.

2. Ich will mich iiber keinen der Mitarbeiter negativ du-
Bern, ohne zunachst die Sache mit ihm selber besprochen zu
haben.

3. Ich will mich fiir jede Jugendstunde personlich vorberei-
ten und versuchen, wenigstens einen positiven Beitrag zu lei-
sten.

4. Ich will nach jeder Jugendstunde versuchen, mit einem
neuen oder mir bisher nicht nahestehenden Jugendlichen ei-
nige freundliche Worte zu wechseln. Wenn moglich, will ich
diesen Jugendlichen gleichen Geschlechts ein Stiick Wegs
nach Hause begleiten.

Ein weiterer, nicht verpflichtender Punkt lautete: Ich will
mich bemiihen, jeden Tag an einen fernstehenden Menschen
ein Traktat abzugeben.

Was weiter geschah, war genau das, worum wir den Herrn
instindig baten. Im Mitarbeiterkreis war eine Zone des Ver-
trauens entstanden. Jeder wuBte: tiglich beten eine Reihe von
Menschen fiir mich! Und nach den Stunden l6sten die , Kliib-
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chen“sich auf. Es war eine Freude zu beobachten, wie die Mit-
arbeiter sich von ihren ,,Freunden®16sten und sich um die bis-
her wenig Beachteten und um die ,Neuen“ bemihten.
Wochentlich einmal trafen sich alle Mitarbeiter noch zum be-
sonderen Gebet. Freimiitig sprachen sie dabei auch iiber ihre
eigenen Note. Ein geistlicher Durchbruch bahnte sich an. Im-
mer mehr AuBBenstehende besuchten die Jugendstunde. Zu-
letzt sah man sie aus Platzmangel auf den Fensterbédnken sit-
zen. Nach den Stunden gab es seelsorgerliche Gespriche. Es
wurde gebetet. Junge Menschen iibergaben ihr Leben dem
Herrn. Sie scheuten sich nicht, dies in einer der nichsten
Stunden frei zu bekennen. Der Bann war gebrochen!

Wie von selbst begannen die erweckten Jugendlichen auch
selbstindig fliir Christus zu wirken. Man sah sie in den Strafen
mit Menschen sprechen und Traktate verteilen. Sie fuhren auf
die Ortschaften hinaus und brachten das gedruckte Evange-
lium von Haus zu Haus. Zu Siichtigen und Gestrauchelten
entstanden helfende Kontakte. Gott war am Werk. Und das al-
les war nichts anderes als eine Antwort auf unser Gebet.

Die eigene Ohnmacht bekennen

Echtes Gebet ist immer mit dem Zugestehen der eigenen
Ohnmacht verbunden. Oft wird bei MiBstinden in der Ge-
meinde gefragt: Wer tragt wohl die Schuld? Schon diese Frage
zeigt, daB man die bessere Situation noch von Menschen er-
wartet. ,Wenn wir nur einen besseren Gemeindeleiter oder
Chorleiter hitten®, wird oft geklagt, ,dann wiirde es anders!“
Dabei kann kein Mensch die Situation grundlegend &dndern.
Gott wird es tun, wenn wir alles von iAm erwarten und wenn
wir... beten!

Wihrend meiner Gemeindearbeit hatte ich manchmal den
Eindruck, daB Gott gewisse Fehler in meiner Dienstpraxis zu-
lieB, wenn nicht sogar herbeifiihrte, nur damit die Gldubigen
auch meine Ohnmacht erkannten. Miteinander richteten wir
dann unseren Blick auf den Herrn, der allein Wunder tut. Es
ist dem Herrn nicht schwer, ,durch viel oder wenig zu helfen
(1. Sam 14,6). Wie leicht verfallen auch Gldubige in den Feh-
ler, von menschlichen Namen, Begabungen, Methoden und
Programmen zuviel zu erwarten! Das aber mufl uns Gott
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griindlich zerschlagen. Wir wiirden sonst Menschen verherrli-
chen und Gott entehren. Gott will in seiner Gemeinde die gro-
SBen Taten vollbringen. Etwas bleibt auch uns zu tun, namlich
zu beten. Doch wer betet, der bekennt damit, daB3 er nichts
selber vermag. Er tutja etwas nach auBlen hin Geringes, etwas,
was auch Kinder vermégen. Und gerade das ehrt Gott!

Oft ist man nach besonderen gemeindlichen oder evangeli-
stischen Aktionen enttduscht. Ent-tduscht sein bedeutet je-
doch: Die Tduschung ist jetzt zu Ende! Man hatte sich schon
vorher, nimlich in der Erwartung getiuscht.

Vertrauensvoll Gott alles nennen

Ohne wirkliches Vertrauen zu Gott geschieht kein Gebet.
Eine traditionsmiBige ,,Sollerfiillung® ist im Grunde nicht als
Gebet zu bezeichnen. Doch wenn einzelne oder ganze Ge-
meinden mit Gottes Allmacht zu rechnen beginnen, dann
werden sie beten! Genau das habe ich persénlich im Gemein-
deleben erfahren. Eines Tages wurde ich als Prediger zu einem
regelmifligen Hausgebetskreis in der Gemeinde eingeladen.
Davon hatte ich bisher nichts gewul}t. Man wechselte sich da-
beiin den Wohnungen der einzelnen ab. Die gleichen Glidubi-
gen waren aber auch in der bereits frither eingerichteten ,,offi-
ziellen® Gebetsstunde zu finden. Manchmal kamen einzelne
Gemeindeglieder nur ,mal eben® herein, um mit mir zu be-
ten. Bei jedem noch so ungeplanten Zusammensein war es
selbstverstidndlich, nicht ohne gemeinsames Gebet auseinan-
derzugehen. Sollte es da zu verwundern sein, wenn das Ge-
meindeleben sich entfaltet, wenn die Liebe untereinander
und zu den Verlorenen wichst? Nein, es wire sehr verwunder-
lich, wenn dies nicht geschihe!

Gott mochte jedoch unseren Gehorsam erproben. Das Bit-
ten allein ist der Weg, um zu empfangen. Gott will uns nur auf
diesem Wege - wenn wir ihn gehen - beschenken. Wer nicht
bittet, der wird auch nicht empfangen. Wer jedoch bittet, der
empfingt (Mt 7,8). Oder Gott wiirde liigen!

Ferner will Gott unsere Treue erproben. Er erhort nur sel-
ten sofort. Er erhort oft anders, als wir es wiinschen und den-
ken. Doch er erhort! Das Gebet muB} uns etwas kosten. Es ist
mit manchem Opfer verbunden. Zu Beginn meiner Tatigkeit
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tibergab man mir in der oben erwiahnten Gemeinde eine lan-
ge Liste mit Namen. Um diese Namen besser zu lernen, be-
gann ich damit, sie tdglich im Gebet vor Gott zu nennen. Spa-
ter erkannte ich, daB Gott sogar diese Gebete erhorte. Erund
Er allein wird niemanden enttduschen.
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V. Strategie fiir offensive Gemeinde-
arbeit

Leitwort: Matthdus 28,18-20

Kurzfassung eines Vortrags von Evangelist Herbert Ma-
such auf der 2. Schweizer GBU(= Gemeinde-Bibel-Unter-
richt)-Konferenz

1. Die Kosten iiberschlagen

Offensive Gemeindearbeit ist flir jeden, der sich mitverant-
wortlich fiihlt, ein schones, lohnendes Ziel. Um es zu errei-
chen, brauchen wir einen Plan oder ein Konzept, wonach wir
zielstrebig handeln k6nnen. Aber eine gute Strategie ist nicht
alles. Um die sch6éne Bergwelt auf dem Jungfraujoch zu erle-
ben, braucht man nicht nur einen Fahrplan der Bergbahn,
sondern auch ein Billett. Je hoher man hinaufwill, desto mehr
muB man bezahlen. Manche Schweizer verzichten auf das ein-
malige Bergerlebnis, weil sie nicht den hohen Preis zahlen
wollen. Jede Gemeinde kann erwecklich-offensiv arbeiten,
wenn sie es will. Aber es wird einiges kosten. Lassen Sie uns
daher bei den nichsten Punkten nicht nur die Strategie, son-
dern auch den Preis iiberdenken.

2. Das Motiv iiberpriifen

Der Begriff ,offensive Gemeindearbeit® umfait mehr als
nur eine Gemeindearbeit mit GBU oder mit anderen Bibel-
gruppen. GBU ist nicht alles. Es ist nicht das Endziel der Ge-
meindearbeit, sondern lediglich ein Weg. Es ist ein Mittel fiir
einen iibergeordneten Zweck. Bei jeder Arbeit fiir den Herrn
miissen wir Klarheit tiber die Motive besitzen. Es muf3 uns be-
wullt werden, warum wir dies oder das tun. GBU ist kein All-
heilmittel fiir sterbende Gemeinden. Es funktioniert nicht,
wenn wir selbstgewihlte, eigenniitzige Ziele damit verfolgen.
Wir Vorstandsbriider haben das bisher leider zu wenig gese-
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hen und nicht geniigend betont. Wir sind von den Vorziigen
der Bibelarbeit in Gruppen nach wie vor liberzeugt. Aber wir
haben vielleicht das Methodische zu sehr unterstrichen. Auch
wir miissen uns auf die letzten Motive und Ziele unserer Ar-
beit besinnen. Lassen Sie mich daher hinter einige beliebte
Stichworte unerbittlich ein ,Warum?“ setzen, damit wir unser
Arbeitsmotiv tiberpriifen:

Gemeindewachstum

(volle Sile, hohe Mitgliederzahlen) - warum?
Erweckung (Ereignisse, Bewegung, Dynamik) - warum?
Lebendige Gemeinde (Wirme, Offenheit, Aktivitdt) - warum?
Charismatische Gemeinde

(Geistesgaben, Krifte, Spiritualitidt) - warum?
Bekennende Gemeinde

(Mut, reine Lehre, Bekenntnis) - warum?
Offensive Gemeinde

(Erfolg, Genugtuung, Anerkennung) - warum?

Das alles klingt schdn und ist richtig. Aber wir diirfen dabei
nicht stehenbleiben. Es ist nicht das Wichtigste. Man konnte
es hochstens eine , Beigabe“ nennen.

3. Christi Befehl ernst nehmen

Das hochste Ziel und Motiv eines Jiingers Jesu ergibt sich
aus der Frage: Was will der Herr? Nichts anderes, als was er er-
reichen will, gilt auch fir uns zu erreichen. Als Mitarbeiter
Gottes und Christi konnen wir uns die Arbeitsziele nicht
selbst wiahlen. Wir haben uns seinen Zielen zu unterstellen.

Unser Leitwort gibt eine klare Anweisung. Es informiert
uns iiber Christi Absicht. Er mochte, da3 wir bei aller Arbeit
ein zweifaches Ziel vor Augen haben und zu erreichen su-
chen:

I. ,Machet zu Jingern® (V.19) und

2. ,lehret sie halten® (V.20).

Das Hauptziel aller Formen des Dienstes geht also liber die
gemeindeinternen Interessen hinaus. Es ist die Bekehrung
und Rettung aller Menschen. Dieses Ziel mochte der Herr
durch die bereits Bekehrten, durch seine Gemeinde errei-
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chen. Darum - und darum allein - darf es uns auch um Ge-
meindewachstum, Erweckung und letztlich auch GBU gehen.
Um dieses Ziel zu erreichen, braucht es Evangelisation und
Mission. Darum befiehlt der Herr den Seinen deutlich und
klar: ,Gehet hin!“

Bei einer offensiven Gemeindearbeit wird man also hin-
ausgehen miissen, um den Auftrag des Herrn zu erfiillen. Und
das ist nicht in das Belieben einer Gemeinde oder eines Chri-
sten gestellt. Anhaltende Evangelisation ist nicht eine Ermes-
sensfrage, sondern eine Gehorsamsfrage. Dabei denke ich
nicht so sehr an die Evangelisation durch Experten, sondern
an das missionarische Bemiihen der Gemeinden. Es geht um
den Gehorsam jedes einzelnen Christen.

Von daher bekommt auch Christi zweiter Befehl, niamlich
zu unterweisen, d. h. die Christen zum Gehorsam zu erziehen,
sein besonderes Gewicht. Der nichstliegende und wichtigste
Auftrag des Herrn lautet ndmlich: ,Gehet hin!“ Wer jedoch
hingehen und Christi Wort verkiindigen will, muB} es kennen.
Und hier liegt die hohe Bedeutung der regelmaBligen, konzen-
trierten Bibelarbeit in kleineren Gruppen. Darum vor allem
kann man nicht frith genug - also in den untersten Stufen -
mit der biblischen Unterweisung beginnen. Auch das ist Chri-
sti Befehl. Es geht nicht um , besondere Methoden®, sondern
darum, Christi Willen zu tun.

4. Die bisherige Strategie (Struktur) iiberdenken

Angesichts dieses vorgegebenen ,offensiven” Konzeptes
fiir Gemeindearbeit stellen sich der Gemeinde, bzw. den fiir
sie Verantwortlichen folgende Fragen: Welches Konzept bzw.
welche Struktur der Gemeindearbeit besitzen wir? Was tun
wir, um Menschen fiir den Herrn zu gewinnen? Sind wir ,,of-
fensiv‘? Gehen wir?

Die Skizze auf der nichsten Seite veranschaulicht die allge-
mein libliche Gemeindestruktur. Es ist eine Komm-Struktur.
Ich selber bin in dieser Struktur erzogen worden und hatte sie
fiir meinen Predigerdienst ibernommen. Wir hatten unser
Versammlungsprogramm, lebten flir uns selbst und warteten
(kaum) darauf, daB} Fernstehende kamen. Aber sie kamen
nicht. Darum blieben wir unter uns und ,,erbauten® uns wei-
ter nach einem respektablen Gemeindeprogramm.
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Aber Gott brachte es fertig, zundchst mich und dann auch
die Gemeinde wach zu machen und unsere falsche Struktur
zu iiberdenken.

Auf der nachfolgenden Skizze wird erkennbar, dal auch
GBU-Arbeit fruchtlos sein kann, wenn sie in die Komm-Struk-
tur einer Gemeinde eingebaut wird oder ist.

Komm-Struktur
Oftb 3,1-3

GEMEINDE

Ergebnis: Passivitdt - Sterilitdt - Unfruchtbarkeit
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lehret

(zu allen Menschen; alle Christen)

Dienst miteinander, Dienst untereinander missioniert, evangelisiert schult,
ristet zu Bekehrungszeugnis, Lebenszeugnis. Kimpfer benstigen Aus-
riistung, Mission erfordert GBU

Geh-Struktur
Mt 28,19
Offb 3,8

 ((Hauser
GEMEINDE Familien

Kranken-
houser

Ergebnis: Aktivitdt, Gehorsam, Wachstum, Frucht =
Aktivierung Neugewonnener zur Evangelisation
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5. Die Marschrichtung findern

Bei offensiver Gemeindearbeit darf es nicht nur GBU-
Gruppen geben. Nur dort, wo sich daraus Missionsabteilun-
gen formieren, wird der Befehl Christi tatsichlich erfiillt.
Wenn das nicht geschehen ist oder geschieht, sollten zunéchst
die Gemeindeleiter Bulle tun. Sie soliten sich darunter beu-
gen, daf} sie einen Befehl des K6nigs aller Konige nicht - oder
nur ldssig befolgten. Ihr Bekenntnis sollte lauten: Herr, wir ha-
ben es versiumt, hinauszugehen. Wir haben viel kostbare
Zeit mit bloBer Selbsterbauung vertan und verschlafen. Ver-
gib uns. Wir sind ,,Befehlsverweigerer®. Aber wir wollen uns
jetzt aufmachen. Wir wollen nicht mehr , fiir uns selber leben®
(R6m 14, 8). Mit Jesaja wollen wir sprechen: ,,Hier bin ich; sen-
de mich® (Jes 6,8).

Die nichste Skizze zeigt die neue, richtige Einstellung of-
fensiver Gemeindearbeit. Es ist die Geh-Struktur. Vieles wird
genauso getan wie bereits vorher. Aber alles, was jetzt ge-
schieht - auch GBU -, stimmt iiberein mit dem Plan und Wil-
len Jesu Christi. Bei dieser Blickrichtung kann eine Gemeinde
tun, was sie will. Es hat VerheiBung. Der Herr steht dahinter.
Den Gehorsamen ist sein Segen gewil.

6. Praktische Schritte in die missionarische Offensive tun

Das Umdenken von der Komm- zur Geh-Struktur vollzieht
sich in der Regel zunichst bei einzelnen Christen. Sie erken-
nen ihre missionarische Passivitit als Ungehorsam gegeniiber
Jesu Befehl (Mt 28,18-20). Gleichzeitig entschlieBen sie sich,
gehorsam zu werden. Wie Paulus fragen sie: ,,Herr, was soll ich
jetzt tun?“ (Apg 22,10). Diejenigen Gemeinden, bei denen ei-
ne leitende Person die neue Sicht zur missionarischen Offen-
sive empfangt, sind gliicklich zu schitzen. Ich selber habe als
junger Stadtmissionar den Auftrag, ,,an die Hecken und Ziu-
ne“ hinauszugehen, neu verstanden. Wihrend eines lingeren
Krankenhausaufenthaltes tat ich BuB3e dariiber, daB3 meine Ar-
beitsweise mit unserem Namen ,,Stadtmission“ absolut nicht
liberein stimmte. Neu beauftragt kehrte ich mit einem neuen
Konzept in die Gemeindearbeit zuriick. Bald hatten viele mei-
ner Briidder und Schwestern die Geh-Struktur ebenfalls als ver-
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bindlich erkannt und iibernommen. Uber den Aufbruch, den
wir daraufhin erlebten, berichte ich ausfiihrlich in dem Telos-
Verteilheft: ,,So wurden wir wach*

Welches wiren nun die praktischen Schritte, die ein Ge-
meindeleiter tun muf3, um Christi Befehl zu verwirklichen?

a) Prioritiiten setzen

Bevor eine Gemeinde missionarisch ,losmarschiert, sollte
sie sich iiber die Moglichkeiten und iiber die Dringlichkeiten
des Dienstes klarwerden. Man konnte sich z.B. an der Skizze
auf der nédchsten Seite orientieren, welche Dienstart fiir die
betreffende Ortssituation am dringlichsten ist. Vielleicht liegt
ein Krankenhaus, ein Marktplatz, eine Kaserne oder ein viel-
besuchtes Ausflugsziel direkt vor der Tur. Man sollte also dar-
liber beraten und sich zunéchst fiir eine Dienstart entschlie-
Ben.

b) Zum Gebet aufrufen

Uber eine missionarische Aktion mufB unbedingt die ganze
Gemeinde informiert und zum Gebet aufgerufen werden.
Nicht alle konnen mit hinausgehen. Aber alle, deren Herz Je-
sus gehort, kbnnen beten. Das Missionsanliegen mufl zum
Gemeindeanliegen werden.

¢) Vorwiirtsgehen

Wer missionarisch offensiv werden will, mufl mit Wider-
stand rechnen. Der Feind wird zu verhindern suchen, dafl wir
Menschen der Verdammnis entreiBen. Haufig sind die inner-
gemeindlichen Schwierigkeiten zunichst die grofiten.

Was sollte nun ein Pfarrer oder Prediger tun, wenn seine
Gemeinde noch nicht ,mitziehen® will. Er sollte zunichst al-
lein beginnen, und zwar mit dem Besuchsdienst von Tiir zu
Tiir.

Als Leiter kann er in der Bibelstunde die Not der besuch-
ten Menschen aufzeigen und um Fiirbitte bitten. Er wird aber
auch davon sprechen, wie groB das Erntefeld und wie unmog-
lich es ihm ist, diesen wichtigen Dienst allein zu verrichten.

Gleichzeitig wird ein nichster Termin zum Mitgehen ge-
nannt, bis sich die ersten Mithelfer einfinden.

d) Starthilfen ausniitzen
In manchen Fillen wird es mdglich sein, mit der ganzen
Gemeinde in die missionarische Offensive zu treten. Hier soll-
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ten Hilfsmittel eingesetzt werden. Fremdhilfe ist besonders fur
den Start sehr zu empfehlen. Einzelne Missionswerke bieten
dafiir gutes Material und auch Schulungen an. Es seien hier
zwei Moglichkeiten der Starthilfe genannt, die ich in Verbin-
dung mit GBU selber durchfiihre:

Die missionarische Gemeindewoche

Dabei wird zunichst fiir den missionarischen Dienst von
der Bibel her motiviert. Im zweiten Teil der Woche werden
methodische Hilfen angeboten. Die letzten Tage (Sa/So) sind
fiir den praktischen Missionseinsatz bestimmt. Man geht mit-
einander hinaus. Man (be)sucht die Menschen dort, wo sie
sind. Gegebenenfalls 14Bt sich eine missionarische Woche
auch mit dem Anliegen von GBU kombinieren. Dann wiren
etwa folgende Themen aktuell:

Montag: Geist und Fleisch im Leben des Christen
Dienstag: Der missionarische Auftrag eines Christen
Mittwoch: Das personliche Zeugnis in Wandel und Wort
(method. Hilfen)

Donnerstag: Gemeindeleben nach neutestamentlichem
Vorbild

Freitag: Worauf ist beim Gespriach um die Bibel zu ach-
ten?

Samstag: Das personliche Zeugnis (Ubung) und
Evangelisationsabend (mit Zeugnissen und Verkiindi-
gung)

Sonntag: Gemeinde im Gespriach um die Bibel (Bibel-
gruppen/Predigt) und Evangelisationsabend (Zeugnis-
se/Thema)

Die Gemeindeevangelisation

Gemeint ist damit eine Evangelisation mit der Gemeinde.
Es wird ein Einsatzplan erarbeitet, der der Orts-und Gemein-
desituation angepabBt ist. Der eigentlichen Evangelisation ge-
hen Schulungen und Einsatzwochenenden voraus. In der
Nacharbeit wird ein Kontaktabend und die Weiterfiihrung in
Bibelgruppen angeboten (siehe Aktion: Gehet hin!).
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7. KompromibBlos verkiindigen

Ein Konzept fiir missionarisch-offensive Gemeindearbeit
fordert heraus. Man wird im Gemeindebereich nicht nur auf
Zustimmung stoen. Daher muB} die normale Verkiindigung
so orientiert sein, daB} sich die Christen vom Wort Gottes her
zum Einsatz gerufen wissen. Manche Prediger miihen sich
verzweifelt darum, die ,hohen Anspriiche“ ihrer Gemeinde-
glieder zu befriedigen. Es gibt auch einen Stil der Jugend-
arbeit, bei dem man den Jugendlichen gleichsam nachliuft,
sie bestdndig nach ihren Wiinschen befragt und diesen mit
einem ,Superangebot“ von Programmen usw. gerecht werden
will. Dabei macht man sich selber kaputt und erzieht die
Jugend formlich zum Fordern und Kritisieren. Christus hat
seine Jlinger jedoch zu selbstlosem Einsatz, zur Ganzhingabe
und zum Opfer erzogen. Die Botschaft: ,Wer sich nicht lossagt
von allem, was er hat...“ (Lk 14,33) miissen auch unsere z.T.
verwohnten und verzirtelten Gemeindeglieder immer neu
horen. Wir konnen nicht von Nachfolge Christi sprechen und
die ,,Anbetung des Wohlstandes“ dulden oder gar unterstiit-
zen. Christus meldet seinen Anspruch aufunsere Freizeit, un-
ser Geld und unsere Begabung an. Mit seinem Wort: ,Lal die
Toten ihre Toten begraben und verkiindige das Reich Gottes®
(Mt 8,22), setzt er Prioritdten. Diese sind heute noch fiir jeden
Christen verbindlich, oder man kann eben nicht Jesu Nachfol-
ger sein.

Im Grunde ist eine Verkiindigung, die an die Arbeit stellt,
die Hirte erwartet und die herausfordert, genau das, was gera-
de junge Menschen - meist unbewuBt - suchen und auch be-
jahen. Darum tun wir ihnen den besten Dienst, wenn wir sie
mit Aufgaben konfrontieren und auf Weichheit verzichten.

8. Christi Beistand annehmen

Jesus hat allen, die dem Missionsbefehl gehorsam sind, sei-
nen Beistand versprochen. Die VerheiBung: ,Siehe, ich bin
bei euch alle Tage bis an der Welt Ende“ (Mt 28,20) ist eine
Kampfausriistung und kein Allerweltstrost flir schlafende
Christen. Wer sich hinauswagt, um Menschen der Gewalt Sa-
tans zu entreiflen, der darf sich des Beistands des Stirkeren
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gewild sein (V.18). Jesus will durch seine Zusage ermutigen. Er
weil, wie schwach und zaghaft seine Zeugen sind. Christi Ge-
genwart jedoch macht sie zu Uberwindern. Sie wissen, daf3 sie
alles wagen konnen, wenn ihr Herr bei ihnen ist. Daher
braucht eine Gemeinde, die im Einsatz fir Jesus steht, immer
wieder Kraft und Zuspruch aus Gottes Wort. Sie braucht kraft-
volle Predigt, sie braucht die Bibelgruppen. Unsere Zusam-
menkiinfte werden taufrisch, anziehend und lebendig, wenn
wir gehorchen und zu missionieren beginnen.

9. Missionarische Gemeindewoche - was ist das?

Gemeindearbeit muf3 zur missionarischen Offensive fiih-
ren. Christen in Weinfelden in der Schweiz machten damit
ernst. Hier der Bericht:

Es war ein Wagnis. Ich wurde zu einer ,,missionarischen®
Woche eingeladen. Doch evangelisieren sollte nicht ich, son-
dern die Christen der Gemeinde wollten dies tun. Sie mein-
ten, ein Evangelist konne ihnen gewill dabei helfen.

Nun, ich habe mich herausfordern lassen. Ende Mirz die-
ses Jahres fuhr ich in die Schweiz nach Weinfelden. Erstmals
stand wihrend meiner zwanzigjdhrigen Evangelistentiitigkeit
eine ,,missionarische Gemeindewoche“ auf dem Programm.
Doch Jakob Sturzenegger, der Prediger der dortigen Chrischo-
nagemeinde, hatte die Riisttage zielklar vorbereitet. Man
wollte sich nicht nur mit Evangelisation ,bedienen® lassen,
sondern offensiv werden.

Man wollte lernen, selber Jesus zu bezeugen.

Ich muB gestehen, das Konzept fiir eine solche ,,missionari-
sche Gemeindewoche® habe ich bereits vor mehr als zehn
Jahren entworfen. Zunehmend war mir klar geworden, dal
die Evangelisation durch ,,Experten” fiir eine Gemeinde auch
zur Gefahr werden kann. Zur Gefahr nimlich, die ,,Profis“ das
machen zu lassen. Und zuletzt kann dann der Eindruck ent-
stehen, daB fiir Mission und Evangelisation eben nur ganz be-
stimmte Leute zustindig sind. Vielleicht wire es heilsam, so
dachte ich, wenn wir Evangelisten fiir einige Jahre nicht mehr
(im Ublichen Sinne) evangelisieren wiirden. Gewill wiirde die
Botschaft dann von den Nichtexperten um so eifriger verkiin-
digt werden, schlufBfolgerte ich.
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In Weinfelden erlebte ich, daB3 es besser ist, miteinander mis-
sionarisch unterwegs zu sein und den Menschen zu dienen.
Lassen Sie mich nun kurz berichten, wie diese Woche verlief.

a) Eine Woche der Neubesinnung

In den beiden ersten Tagen bestand meine Aufgabe darin,
den missionarischen Auftrag vom NT her zu begriinden. Es
muf} von der Schrift her deutlich werden, daBl der Herr den
Zeugendienst aller Christen tatséchlich will.

Worte, wie Mt 28,19-20; Apg 1,8; 1. Petr 2,9 u.a. lassen kei-
nen Zweifel daran, wie sehr dem Herrn daran liegt, daB alle
Christen einer Gemeinde sich als ,Missionare“ verstehen.
Darauf miissen wir uns allerdings immer wieder besinnen.

b) Eine Woche der Zuriistung

Von Anfang an wurde die Gemeinde jedoch auch auf die
zugesagte Ausriistung durch den Heiligen Geist hingewiesen.
Jesus 14Bt diejenigen, die den Zeugendienst ernstnehmen,
niemals allein (Mt 28,20). Er selbst kommt im Heiligen Geist
zu ihnen (Joh 14,18). Er wohnt in ihnen, lehrt, erinnert und
starkt sie (Joh 14,15-27). Daher ist kein Grund zur Verzagtheit
vorhanden.

Die letzte Phase der Riistwoche enthielt zwei Schwerpunkte:

1. eine Herausforderung zur geistigen Aktivitét,
2. eine Herausforderung zur praktischen Aktivitét.

Es wurde deutlich, daBl das Lebenszeugnis und das Wort-
zeugnis sich nicht ausschlielen, sondern erginzen. Das Wort-
zeugnis geschieht nicht nur spontan. Es kann auch geplant
und vorbereitet werden, wenn man es z.B. an einem Offenen
Abend oder bei einer Evangelisation einsetzen will. Hierfiir
ist es jedoch erforderlich, seine natiirlichen Gaben mit zu be-
titigen.

An Hand von Richtlinien und einem Arbeitsblatt wurden
die Teilnehmer zum schriftlichen Erarbeiten ihrer Christuser-
fahrung ermutigt. Gott will das Denkvermégen, den Willen
und alle iibrigen Fahigkeiten nicht ausschalten, sondern ent-
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falten. Fast alle Beteiligten haben sich zu dieser konkreten
geistigen Arbeit herausfordern lassen. Bereits am nichsten
Abend bezeugten einige Seminarteilnehmer in wohlgeordne-
ten Gedanken, was sie mit Christus erlebt hatten. Die z.T.
erstmaligen Erfahrungsberichte gaben Anlafl zum Mitfreuen
und Danken.

Der Samstagnachmittag brachte den Hohepunkt in bezug
auf die ,praktische” Aktivitdt. Wohl kannte vor allem die jun-
ge Generation bereits den Missionsdienst auerhalb der Ge-
meinderdume. Doch war es erfreulich, daB sich die Gesamtge-
meinde erneut dazu aufrufen lieB. Zu zweit gingen sie hinaus,
um drei Zielgruppen in den Hdusern zu besuchen, Kontakte
aufzunehmen und iiber Christus zu sprechen.

Zunichst ging es um die ,Ehemaligen®. Damit meinten wir
Familien oder Einzelpersonen, die bereits gelegentlichen
oder stindigen Kontakt zur Gemeinde besaBen. Die nichste
Zielgruppe waren auslidndische Gastarbeiter, die in einem be-
stimmten Stadtbezirk wohnten. Fremdsprachige Traktate bo-
ten sich hier als gute Kontakt- und Missionsmoglichkeit an.

Als dritte Zielgruppe besuchten mehrere Teams ein mo-
dernes Neubaugebiet. Hier leben hiufig Menschen, die sich
vom Evangelium véllig ,,abgesetzt“ haben. Sie sollten erfah-
ren, daBl Gott sie nicht abgeschrieben hat, sondern seine Bo-
ten zu ihnen sendet.

Wahrscheinlich gingen die meisten unserer ,,Hausmissio-
nare“ mit einem gewissen Herzklopfen hinaus. Doch als wir
am Abend unsere Erfahrungen austauschten, wurde einmiitig
bestitigt, dal die Menschen nicht alle ablehnend sind, son-
dern sich vom Evangelium her noch ansprechen lassen. Alle
bezeugten, daB3 solcher Dienst froh mache und dringend erfor-
derlich sei. Auch blieb der Besuchs- und Einladedienst be-
reits fiir den ndchsten Gottesdienst nicht ohne Erfolg.

Die AbschluBversammlung war verbunden mit dem Be-
kenntnis zu erneuter Lebenshingabe an Jesus Christus und
der Bereitschaft zum missionarischen Dienst.

Missionarische Gemeindewochen wollen Starthilfe geben.
Der Weg von einer ,,Sonderaktion® zum bestdndigen Hinaus-
gehen ist z.T. ungewohnt und nicht leicht. Gott aber ist’s, der
beides wirkt, das Wollen und das Vollbringen (Phil 2,13).
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V1. Hindernisse fur die offensive
Gemeindearbeit

Griinde fur missionarische Passivitit

Es gibt eine Reihe von Griinden, weshalb hierzulande viele
Gemeinden noch nicht erkannt haben, daf3 jeder Christ den
Aufirag hat, seinen Herrn zu bekennen (Mt 10,32; Hebr
13,15). Kennzeichnend fiir den Durchschnittschristen ist in
dieser Hinsicht leider die Passivitit, und zwar eine Passivitit
,mit gutem Gewissen“. Lassen Sie mich einige Griinde fiir ei-
ne allgemein verbreitete Zeugnis- und Missionsmiidigkeit
nennen:

1. Ein falsches Verstindnis des Christseins

Das Deutsche Fernsehen strahlte unter dem Thema ,,Briik-
kenschlag® ein Gesprich zwischen sechs fiihrenden deut-
schen Theologen aus. Ein der moderneren Richtung angeho-
render Theologe stellte dabei in einer etwas kritischen Ge-
sprichssituation unwidersprochen folgende Behauptung auf:
Jeder Getaufte hat den Heiligen Geist empfangen und ist auf-
grund dessen auch als ein ,geistlicher Mensch zu betrachten
(aus dem Gedichtnis zitiert).

Diese Aussage deckt sich mit dem bereits genannten Aus-
spruch eines Kircheniltesten, der in Ablehnung des Aufrufes
zur Entscheidung sagte: ,Wir sind doch alle Christen.” Wenn
wir jedoch alle Christen sind oder es wiren, dann ist oder wire
es allerdings vollig Giberfliissig, ja unsinnig, unsere Mitmen-
schen zu Christus und damit zur Umkehr rufen zu wollen. Es
wire vielmehr eine ,,Zumutung® durch Gewissensfragen oder
einen Appell zur BuB3e ihr Christsein in Frage stellen zu wol-
len. Auf den Irrtum dieser Auffassung habe ich an anderer
Stelle (Aufbau-Seminar) bereits deutlich hingewiesen. Aller-
dings muB} gesagt werden, daBl der Heilige Geist bei erlebter
Wiedergeburt eine neue, realistische Schau des Christseins
vermittelt.

Dennoch ist die Gefahr auch fiir wiedergeborene Christen
grol3, sich von der pauschalisierenden und nivellierenden
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Denkweise beherrschen zu lassen. Sogar auf ,6kumenischer®
Ebene wird ja das aufstatistische Kirchenzugehorigkeit basie-
rende Christsein lautstark propagiert. So hat z. B. ein Kirchen-
fiihrer folgenden Satz als ,,6kumenische Uberzeugung® for-
muliert: ,Jede Kirche und jedes ihrer Glieder gehoren Chri-
stus an.“!?

Wer will bestreiten, dafl diese biblisch abwegige Auffas-
sung jeglichen Evangelisations- und Missionssinn im Keime
erstickt. Konsequenterweise wurde denn auch von hdchster
6kumenischer Instanz die evangelistische Aktivitit als ,,Prose-
Iytismus“ abgestempelt und regelrecht verboten. Auf der 3.
o0kumenischen Vollversammlung in Neu-Delhi ist eine ent-
sprechende Erklirung abgegeben worden, in welcher es
heiBt: ,An Gliedern, die einer Kirche angehoren, darf nicht
durch Glieder einer anderen Kirche missioniert und evangeli-
siert werden, wenn beide der Okumene angehéren.“! Doch
ist auch diese einige Jahre zuriickliegende , Erklarung® bereits
iiberholt. Es mehren sich in letzter Zeit die mahnenden Stim-
men, doch gefilligst auch die Angehorigen anderer (sprich
heidnischer) Religionen in ihrem Glauben zu respektieren
und sie mit Bekehrungsversuchen zu verschonen. Die gleiche
,Joleranz“ wird uns auch gegeniiber den bewuBten Atheisten
tunlichst empfohlen. Wie zu der Apostel Zeiten, so miissen
Jiinger Jesu auch heute entscheiden, auf wen sie héren und
wem sie mehr gehorchen wollen: Gott oder den Menschen
(Apg5,29). Keineswegs soll jedoch verschwiegen werden, da3
es in einer Kirche, die sich scheinbar hoffnungslos von der
Wahrheit verirrt, auch heute Stimmen von Theologen gibt,
die folgendes sagen: ,Blofle Kirchenzugehorigkeit macht
noch nicht zum Christen, auch standesamtliche Zahlen iiber
Religionszugehdrigkeit tun es nicht. Statistik ist noch kein
Glaube. Darum bleibt der Missions- und Zeugenbefehl Jesu,
den es im Gehorsam ihm gegeniiber zu erfiillen gilt — auch ge-
geniiber den getauften Massen der Volkskirchen - ... Wer Je-
sus Christus als die groBe Wirklichkeit seines Lebens erfahren
hat, dem brennt das Herz, dem andern Jesus Christus grof3 zu
machen und ihn aufzumuntern, sich von diesem Jesus - ob

10 7it. nach Gerhard Bergmann in ~Okumene, wohin gehst du?*, S. 28
!1 Zit. nach Gerhard Bergmann in ,,Okumene, wohin gehst du?“ S. 38
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getauft oder ungetauft - retten zu lassen fiir Zeit und Ewig-
keit.“1?

2. Ein falsches Verstindnis des Zeuge-Seins

Uber die blockierenden und zeugnishemmenden Auswir-
kungen des Klerikalismus wurde bereits ausfithrlich in Ver-
bindung mit dem gemeindeinternen Dienst ,aneinander” ge-
sprochen. Ebenso verheerend wirkte sich der Institutionali-
sierungsproze3 auf den missionarisch-evangelistischen Zeu-
gendienst, also die offensive Gemeindearbeit aus. Durch die
Aufspaltung der Gemeinde Jesu in , Klerus“ und ,,Laien® wur-
de die Bezeugung des Namens Jesu gleichsam ,genehmi-
gungspflichtig® Jahrhundertelang war es fast nur in Verbin-
dung mit dem ,Amt“ noch gestattet, den Namen des Herrn in
der Gemeinde und vor der Welt zu bekennen. Scharen von in-
stitutionell ,abgerichteten“ Kirchenpropagandisten 16sten
die ,groBen Scharen von Evangelisten® (Ps 68,12) ab, durch
die Gott sein Wort der verlorenen Welt zu Anfang gab. Nach-
dem die geistliche ,Hierarchie“ geboren war, verteidigte sie
ihre ,Privilegien” z.T. mit brutaler Gewalt. Wer sich dennoch
den ,Mund nicht stopfen lieB“ (Ps 40,10), sondern es wagte -
getrieben vom Heiligen Geist ~, den Namen des Herrn zu be-
kennen, entschied sich zugleich fiir das Martyrerlos. Daher
hat es eigentlich zu allen Zeiten neben der anerkannten Insti-
tutionskirche auch die verfolgte ,Untergrundkirche“ gege-
ben.

Solche scharfen Formulierungen moégen ketzerisch klin-
gen. Tatsache ist, dal3 wir die klerikal orientierte Denkweise
auch im 20. Jahrhundert noch nicht abgestreift haben, daB3
auch wiedergeborene Christen die an Amt, Talar und Altar ge-
bundenen Verkiindigungsprivilegien ehrerbietig akzeptieren,
daB sie schweigen, statt freimiitig vor aller Welt den Namen
des Herrn zu bezeugen, daf3 z. B. StraBenmissions- oder Haus-
besuchsgruppen (auch von Christen) als sektiererisch bemit-
leidet und abgelehnt werden.

An dieser Stelle brauchen wir ein neues Erwachen der Ge-
meinde Jesu. Wir brauchen eine Riickkehr aus der Passivitét

"2 Gerhard Bergmann in ,,Okumene, wohin gehst du?“ S. 38
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in die Offensive des Zeugendienstes fiir Gottes Reich. Wir
brauchen eine geistliche Revolution, die alle wahren Christen
erfafBt und sie vorwirts treibt zu den noch unerlosten Men-
schen unserer Tage. Wir brauchen die Neuentdeckung der
dynamischen Kraft des Heiligen Geistes, der uns nicht
geschenkt wird, damit wir geméchlich die Seligkeiten des
Himmels abwarten, sondern der uns vor allem ausriisten und
befihigen will zum Rettungsdienst an einer sterbenden Welt.
Wir brauchen als Gemeinde Jesu ein Heraustreten aus der in-
trovertierten, isolierten und kleinkarierten Eigenbrotelei hin
zu dem noch verlorenen Bruder. Wir sollten unsere kostbare
Zeit nicht vertun, sondern das Gebot der Stunde erkennen. Es
lautet: ,,Gehet hin!“ Wir sollten unseren wichtigen Zeugen-
dienst nicht auf , heilige“ oder ,geweihte“ Rdume und schall-
schiuckende Winde sowie auf Kanzeln und Altire beschrin-
ken, sondern das Gebot Jesu realisieren: ,,Gehet hin ... in alle
Welt!“ Wir sollten nicht so viel rivalisieren und polemisieren
und kritisieren und darin unsere kostbaren Energien vertun,
sondern wir sollten in offensiv-positiver Weise die Heilstaten
Gottes in Christus bezeugen, denn Jesus sagt: ,,Gehet hin in
alle Welt und ... predigt (bezeugt) das Evangelium aller Krea-
tur” (nicht nur euren Gemeindegliedern)! Wir sollten die fiir
Christus Gewonnenen nicht nur geistlich zu ,,bedienen® oder
zu betreuen oder gar zu ,bevormunden® suchen, sondern wir
sollten sie so rasch wie moglich zu freudigen, dynamischen
und miindigen Christuszeugen erziehen, denn Jesus hat ge-
sagt: ... und lehret sie halten alles, was ich euch befohlen ha-
be.“ Das Nichstliegende jedoch, was Jesus den Geretteten be-
fohlen hat, ist wiederum: , Gehet hin!“

3. Ein falsches Endzeitverstindnis

Eine weitere List Satans, um die offensive Gemeindearbeit
zu unterbinden, ist ein falsches Endzeitverstiandnis. Es gibt
kaum eine Lehre, die geeigneter ist, die Schlafrigkeit und Be-
quemlichkeit einer Gemeinde zu fordern, als wenn man die
Tatsache der Endzeit falsch interpretiert. Die gesunde SchiuB3-
folgerung der nahen Wiederkunft Christi wire die: ,,Lalit uns
wirken, solange es Tag ist; es kommt die Nacht, da niemand
wirken kann!“ (Joh 9,4). Weil die Zeit kurz ist, die wir noch ha-
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ben, wollen wir wachen, damit uns der Herr bei seinem Kom-
men nicht faul und untétig findet!

Das falsche Endzeitverstidndnis fuhrt jedoch nicht in die
Aktivitit, sondern in die Passivitit, nicht in das Wachen, son-
dern ins Schlafen, nicht ins Ringen um die Verlorenen, son-
dern in ein fatalistisches , Alles-laufen-Lassen“ hinein. Weil
des Herrn Tag nahe ist, so argumentiert man, ist nicht mehr
mit geistlichen Aufbriichen zu rechnen. Was jetzt noch
kommt, ist der grofle Abfall, ist die totale Verstockung der
Welt. Geistlich gesehen sei jetzt ,die Zeit der kleinen Dinge“
angebrochen. Es gehe vor allem noch darum, die bereits Gliu-
bigen fiir die ,,Hochzeit des Lammes*“ (Offb 19) zuzubereiten.

Die Konsequenz dieser Auffassung ist letztlich ein ,Ab-
schreiben” der verstockten und siindigen Welt. Man begniigt
sich mit seiner eigenen Errettung. Die Anstrengungen, um
Siinder zur Umkehr und zu Christus zu rufen, sind dieser Auf-
fassung nach umsonst.

Mancherorts geht man mit der prophetischen Diagnose so
weit, nur noch flir Israel mit einem geistlichen Aufbruch zu
rechnen. Die ,,Zeit der Heiden“ ist fiir gewisse ,,Propheten®
entweder ganz oder zumindest fast ganz vorbei. Das letztere
mag durchaus zutreffen. Wenn man jedoch daraus resultiert,
daB3 es zwecklos sei, um die Heiden zu ringen und sie zur Buf3e
zu rufen, dann haben wir es ganz sicher mit falschen Prophe-
ten zu tun.

Noch hat der Ruf seine volle Giiltigkeit: ,,Suchet vom Gra-
besrand Menschen zu retten ... Wenn wir dies nicht oder oh-
ne Uberzeugung und Hingabe tun, werden wir schuldig.

Dynamisches Gemeindeleben ist eine Begleiterscheinung
des konsequenten Gehorsams gegen die Dienstanweisungen
des Herrn.

4. Ein falsches Erweckungsverstindnis

Es ist verstindlich, dal Satan alles daran setzen wird, um
geistliche Aufbriiche im Keim zu ersticken. Noch eifriger ist er
darum bemiiht, bereits die Erwartung und das Streben da-
nach zu unterbinden. Wo es nicht brennt, da braucht er auch
nicht zu 16schen. So versucht er in seiner List, die Gemeinde
Jesu durch fromm klingende Meinungsbildung zu manipulie-
ren.
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Wo ihm das gelungen ist, da wird sich etwa folgende Auffas-
sung finden: offensiv-dynamisches Gemeindeleben ist nicht
das Normale, sondern etwas Besonderes, gleichsam ein Aus-
nahmefall. Es liegt eine besondere und gnidige ,Heimsu-
chung Gottes“ vor, so wird argumentiert, wenn Gldubige im
Zeugnis flir den Herrn in Bewegung geraten. Es ist ,,ihnen ge-
geben® so sagt man, daB sie voller Eifer mit dem Evangelium
unterwegs sind und sich nicht scheuen, auf die StraBen und
Gassen zu gehen. Sie haben ,,die besondere Gabe“ empfan-
gen, mit ihrem Chor oder ihren Instrumenten in Krankenhiu-
sern, Altersheimen und Strafanstalten ihr Zeugnis auszurich-
ten. So kann man es horen.

Ein solcher Eifer ist durchaus richtig, wird dann behauptet,
aber er ist nicht normal. Normal ist eben, daf3 alles sich in ge-
wohnten Bahnen vollzieht und ,nichts Neues unter der
Sonne“ geschieht (Pred 1,9).

Die Konsequenzen solchen Erweckungsverstindnisses
sind verheerend. Man findet sich gleichsam damit ab, daB
alles bleibt, wie es ist. Man weifl zwar, dafl eine Erneuerung
notwendig ist, und man wiinscht diese auch. Aber wegen des
falschen Grundverstindnisses unternimmt man keine ernst-
haften Schritte, um der geistlichen Stagnation ein Ende zu
machen.

5. Mangelnde Bufle

Der wichtigste Schritt zum neuen geistlichen Leben wiire
die BuBe. Es liegt jedoch augenscheinlich kein Grund vor, Bu-
Be zu tun, wenn man z.B. die bloBe Traditionspflege als das
~INormale® betrachtet. Die Glaubigen oder die Gemeinden
miiBten als erstes ihre Meinung dndern. Sie miiffiten es lernen,
offensiv-dynamisches Gemeindeleben als das allezeit Mogli-
che und Normale zu sehen. Erst wenn man erkennt, daB3 Gott
durchaus bereit ist, pulsierendes geistliches Leben zu schen-
ken, offenbart sich sein Fehlen als Schuld. Jetzt kann es zu ei-
ner echten Beugung unter eigene Versdumnisse kommen.
Aus der neu hergestellten Verbindung zum Herrn wird dann
ein neues Fragen nach seinem Willen und ein neues Gehor-
chen erwachsen. Und damit ist die neue Bewegung bereits in
Gang.
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Offensives Gemeindeleben hat zunéchst nichts mit ,be-
sonderen Erfahrungen® oder ,,geistlichen Hohepunkten®“ oder
gar , Sensationen“ zu tun. All dies wiren falsche, egoistische
Ansatzpunkte. Sie flihren keinen Schritt weiter, sondern wer-
fen die geistliche Entwicklung zuriick.

6. Mangelnder Gehorsam

Worum es entscheidend geht, das ist der Gehorsam. ,Was
will der Herr von mir?“, so miissen wir fragen und nicht: ,Wel-
che auflergewohnlichen Erfahrungen kann ich in seiner Nach-
folge machen?“ '

,Gehet hin in alle Welt und predigt das Evangelium aller
Kreatur” (Mk 16,15). Diesen Verkiindigungsbefehl hat Chri-
stus seinen Jiingern gegeben und bisher noch nicht rlickgéin-
gig gemacht. Heute wie vor zweitausend Jahren lauten seine
Worte an uns: ,,Gehet hin!“ Er sagt uns nicht: ,Wartet ab, bis
die Verhiltnisse giinstiger sind!“ Wenn die Verhéltnisse je-
mals ungiinstig waren, dann gewiB} in der Griindungszeit der
Gemeinde. Welch eine verschwindend kleine, unorganisierte
Minderheit war doch die gldubige Schar! Ganze Weltreiche -
und Religionen - standen der Ausbreitung der Botschaft ent-
gegen. Die Jinger aber standen unter Christi Befehl: ,Gehet
hin!“ Und sie gingen hin! Sie predigten, wohin sie auch ka-
men. Sie erlebten dabei keine grofen Sensationen. Statt des-
sen ernteten sie fast mit Sicherheit Spott und Verachtung,
Feindschaft und HaB. Viele der Zeugen gingen bewuBt in den
Mirtyrertod, weil sie es nicht lassen konnten, von Christus zu
reden, weil sie es vorzogen, gehorsam zu sein (Apg 4,20).

Wenn wir heutigen Christen das versiumen, wenn wir uns
auf Selbsterbauung beschrinken, sind wir ungehorsam ge-
geniiber einer klaren Dienstanweisung des Herrn.

7. Einseitiger Verkiindigungsstil
Weithin wird die radikale, herausfordernde Verkiindigung
heute als Extravaganz von Extremisten betrachtet. Man

schamt sich, im Stralengewiihl auf eine Holzkiste zu steigen
und von Christus zu sprechen. ,,Das tun nur die Fanatiker®, so
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wird behauptet. Man schimt sich, mit Traktaten bewaffnet an
die Tiiren zu klopfen. Das ist — wie man sagt - die Art der Sek-
tierer. Man predigt wohl, jedoch hinter dicken Kirchen-
mauern und in versteckten Versammlungshiusern, wo es
kaum jemand hort und kaum jemanden stort.

8. Widerstand aus dem Gemeindebereich

Kiirzlich riefmich ein junger Prediger zu einem evangelisti-
schen Dienst. Schon ein Jahr zuvor hatte Gott unter der Ju-
gend dieser Gemeinde einen Aufbruch geschenkt. Seitdem
waren wieder Zeugnisse und Gebete Jungbekehrter in den
normalen Gemeindestunden zu hoéren. Auch nach aufien
wurde die Gruppe aktiv. Doch bereits nach einem halben Jahr
wurden die Instrumente zur Seite gelegt. Der Gesang ver-
stummte. Warum? Der neue Stil der Lieder erschien zu fremd-
artig fur die Gemeinde. Die dullere Form war anders als das
durch Jahrzehnte Gewohnte. Es dominierte die Kritik an Au-
Berlichkeiten, nicht die Freude am neuen geistlichen Leben.

Schon vom Alter her war der junge Prediger diesem massi-
ven Ansturm der Kritik nicht gewachsen. Man war besorgt, er
wolle die Gemeindestruktur dndern. Dieses Experiment, die-
ses ,Risiko“ aber wollte man nicht. Es sollte ,alles bleiben, so
wie es war®, War es da zu verwundern, daB der junge Bruder
zuletzt einfach ,kapitulierte“? Sicher hatte auch er in solch ei-
ner Situation vieles zu lernen. Doch der massive Widerstand
war eben zu groB.

Erfreulicherweise wurden zur Evangelisation die ,,Harfen
wieder von den Weiden“ genommen (Ps 137,2). Die elektri-
schen Gitarren wurden neben dem traditionellen Posaunen-
chor tatsdchlich akzeptiert. Manche ,liebe Geschwister” er-
kannten, daB3 neues geistliches Leben nicht nur in den ,,alten
Schlduchen“ bewihrter Stilformen zu finden ist. Die Echtheit
des geistlichen Erlebens unter der Jugend wurde nicht mehr
in Frage gestellt. Es war vielmehr bei einigen Christen zu ei-
ner ernsthaften Anfrage, wenn nicht sogar Anklage geworden.
Ich hatte den Eindruck, daf} sich einige den aufbrechenden
Realitdten bewuBt und demiitig stellten.

In solchem Zueinanderfinden, Einanderanerkennen, Fiir-
einander-Beten, im gegenseitigen Ergidnzen und Befruchten
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von vorhandener Tradition und neuen Impulsen sehe ich den
einzig gangbaren Weg. Gott will die bereits organisierten und
in feste Formen geprigten Gemeindebildungen nicht beiseite
stellen. Er will sie nicht ibergehen, sondern beleben. Gerade
deshalb schickt und schenkt er die spontanen, vollig unorga-
nisierten Aufbriiche geistlichen Lebens. Ich bin iiberzeugt,
dafl die Gemeinde Jesu gerade heute diese Aufbriiche
braucht und daB sie eine Antwort sind auf viele ernste Ge-
bete.

Wir kdnnen nicht iibersehen, daf} sich das neue geistliche
Erwachen weithin scheinbar losgeldst von den organisierten
Gemeindeformen vollzieht. Die Gemeinden haben es - so
sieht es jedenfalls aus - nicht hervorgebracht, sondern sind
vielmehr einfach vor die Frage gestellt, ob sie es annehmen
wollen. Das mag iiberraschend, ja schockierend auf viele wir-
ken, da wir doch alle unsere ,Vorstellungen® iiber Erweckung
besitzen. Nun wirkt Gottes Geist so vollig unkonventionell!
Er sucht sich neue Werkzeuge, neue Formen, neue Gefille.
Von daher ist auch die Herausforderung an die bestehenden
Gemeindebildungen geistlich zentral. Wir miissen uns ent-
scheiden, ob wir neues Leben wollen oder ob uns Traditionen,
Benennungen und Formen wichtiger sind.

Die Bereitschaft und Offenheit fiir das Neue bedeutet kei-
neswegs, dall man alles, was sich zeigt und anbietet, ungepriift
aufnehmen sollte. Im Gegenteil. Doch die Bereitschaft zu
geistlicher Hilfeleistung bis hin zur Ermahnung und Gemein-
dezucht ist etwas anderes als eine grundsitzliche Distanzie-
rung, Ablehnung und radikale Kritik. An dieser Stelle wird
sich fiir die Zukunft der Gemeinde Jesu - auch bei uns - vie-
les, ja sehr vieles entscheiden.

Im obigen Beispiel ist die Offenheit eines Predigers flir
neue Erweckungsimpulse deutlich geworden, wobei sich die
Gemeinde zunichst abwartend, z.T. sogar ablehnend verhielt.
Anderenorts kann die Situation jedoch umgekehrt sein. Es
kommt vor, da} sich neue Aufbriiche bereits in der Gemeinde
vollziehen, wihrend der Prediger die Sache skeptisch betrach-
tet oder sogar bekdmpft.

Unsere Aufgabe ist es, zu beten. Gott allein kann uns Ein-
sichten schenken und Gesinnungen dndern.

93



VII. Moglichkeiten fiir offensive
Gemeindearbeit

Das ist’s, was wir brauchen”

Das ist’s, was wir brauchen: ein mutiges Wagen

fir Jesu Sache in unseren Tagen!

Er selbst will vor uns die Grenzen weiten,

auf nie begangenen Wegen uns leiten.

Er ruft all die Seinen vom sicheren Ruh’n

zum Kampf an den Fronten, zum Einsatz, zum Tun!

Das ist’s, was wir brauchen: ein frohliches Sagen
der Botschaft, die Jesus uns aufgetragen!

Nicht nur in Kirchen und Riumen der Frommen,
nein, dort, wo nie jemand hingekommen -

in Hdusern, auf Mirkten, dort, wo die Millionen
noch fern von der rettenden Kunde wohnen!

Das ist’s, was wir brauchen: Zeugen, die leben,
die, was sie empfangen, nun weitergeben!

Die all ihre Krifte und all ihre Gaben

nicht in der kleinlichen Enge vergraben.

Von selbst ist kaum einer zu Jesus gekommen,
man habe ihn denn bei der Hand genommen!

Das ist’s, was die Welt braucht: ein Zeugnis, das zlindet,
das tote Herzen mit Jesus verbindet,

das hilft in den letzten, gerichtsreifen Zeiten

dem Kommen des Heilands den Weg zu bereiten

in Herzen, die jetzt noch sich retten lassen!

Wer folgt dem Ruf auf die Mirkte, die StraBen?

Das ist’s, was Gott braucht: in allen Lagen,
an jedem Platze Menschen, die’s wagen

von Jesus zu zeugen an Arbeitsstitten,

im Zug, beim Einkauf, an Krankenbetten,

im Biiro, im Laden, wo offen die Tiiren.

Es geht darum, Menschen zu Jesus zu fithren!

13 Diakonissenmutterhaus Aidlingen
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A) Maoglichkeiten fiir personliche Evangelisation bzw.
Evangelisation von Mann zu Mann

1. Der Fiirbitteplan

Der wirksamste missionarische Dienst ist das Gebet. Wer
die missionarischen Methoden héher bewertet als das Gebet,
wird in Betriebsamkeit enden.

Das Gebet Offnet Tiiren, es vermittelt die notige Kraft, es
schafft bleibende Frucht (Joh 14,12-14). Das Gebet ist die
,schwere Artillerie®, die jedem Sturmangriff vorausgehen
muf.

Sehr empfehlenswert ist ein schriftlicher Fiirbitteplan (Ge-
betsliste), der als Gedichtnisstiitze beim Beten dient.

Folgende Fragen kdonnen dabei wegweisend sein:

a) Welche Menschen kenne ich, fiir die vielleicht niemand
betet?

b) Welche Missionswerke liegen mir besonders am Her-
zen?

¢) Welcher Pfarrer, Prediger, Evangelist oder Missionar
braucht in besonderer Weise meinen Fiirbittedienst?

2. Verschiedene Mittel, Moglichkeiten und Anliisse zur personli-
chen Evangelisation

a) Traktate und Schriften

So wichtig der Fiirbittedienst ist, so darfes doch nicht allein
dabei bleiben. Im Gebet empfangen wir Kraft. Weil diese nun
da ist, darum konnen und miissen Schritte unternommen
werden, um die Botschaft von Jesus anderen nahezubringen.
Auch wenn der Beter noch keinen Gesinnungsgenossen ge-
funden hat, also allein steht, kann er missionieren. Er darf
nicht warten, bis sich bei anderen die Bereitschaft findet oder
bis alles vom Gemeindeleiter ,organisiert” worden ist. Es
kommt auf die Initiative des einzelnen an. Die Tat, nicht das
Reden, wird der beste Ansporn fur andere sein.

Fast jeder Gldubige kann evangelistische Schriften vertei-
len. Schiichternheit oder mangelnde Erfahrung diirfen hier
kein Hindernis sein. Wir missen einfach beginnen, dann
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kommt die noétige Erfahrung, und die Schiichternheit weicht
mehr und mehr. Wohl werden wir Fehler machen, doch die
Praxis ist der einzige Weg, um tiichtig zu werden. Folgende
Punkte sollten bei der Traktatmission beachtet werden:

1. Beschaffe dir gute ansprechende Traktate.

2. Mache dich mit dem Inhalt der Traktate vertraut.

3. Halte verschiedenartige Traktate bereit (flir Kinder, Jugend-
liche, Erwachsene, Trauernde, Zweifelnde, Vergniigungssu-
chende).

4. Prige dir einige Moglichkeiten der Anrede ein (etwa: ,Darf
ich Thnen guten Lesestoff flir den Feierabend anbieten?“
oder: ,Ich habe einen Gruf3 von Threm Schépfer fiir Sie!“).
5. Bemiihe dich, taktvoll und hoflich zu sein.

6. Dringe dich niemanden auf. Gib nur demjenigen ein Trak-
tat, der die Bereitschaft zeigt, es zu lesen.

7. Wihle zum Verteilen den geeigneten Ort.

8. Wenn moglich, versuche in ein Gespriach zu kommen, ein
kurzes Zeugnis zu sagen und die Notwendigkeit einer Ent-
scheidung fiir Christus zu zeigen (Hilfe: ,Vier geistliche Ge-
setze“ von Bill Bright, ,,Gott personlich kennenlernen“ von
Campus fur Christus, Schritte zur Freude, Hénssler-Verlag).
9. Fiihre langere Gespriache nach Moglichkeit mit Menschen
deines Geschlechts.

10. Halte einige Evangelien oder Neue Testamente bereit.
11. Bei echter Offenheit ist es ratsam, ein Angebot weiterer
Betreuung zu machen dadurch, dal man bereit ist, den Ange-
sprochenen zu besuchen, ihm zu schreiben oder ihm behilf-
lich zu sein, Anschiuf3 an eine lebendige Gemeinde zu fin-
den.

12. Diskutiere nicht. Brich das Gespriach ab, wenn der andere
nicht ein ehrlich Suchender ist.

13. Halte eilige Menschen nicht auf.

b) Prospekte
Fiir gliubige Unternehmer, Fabrikanten und Geschiifts-
leute, die sich der {iblichen Werbemittel bedienen, bietet

jegliche Werbeaktion zugleich missionarische Chancen.
Wahrscheinlich gibt es viele Personen, die auf keinem ande-
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ren Wege als eben durch unsere Geschiftskontakte mit dem
Evangelium von Jesus Christus erreicht werden konnen. In
der Schweiz iiberraschte mich in einem ausfiihrlichen Pro-
spekt iiber Seilbahnkonstruktionen das mehr als eine Seite
ausfiillende personliche Zeugnis des Herstellers dieser nicht
nur weit bekannten, sondern auch anerkannten Geréte. In ori-
gineller Weise kniipfte er bei den technischen Fakten wie
Hotabilitdt® und ,Tragfdhigkeit” an. Ein deutscher Hersteller
von - sehr empfehlenswerten - kosmetischen Priparaten ver-
schickt keine Warensendung ohne eine beigelegte evangeli-
stische Schrift. Gleichzeitig sind solche Missionsinitiativen ei-
ne Chance fiir die Glaubenserprobung. Denn nur ,im Glau-
ben“ wird der Initiator damit rechnen konnen, dafl ihm dabei
kein geschiftlicher Verlust entsteht. Und wenn er entstiinde,
so ist der Ewigkeitsertrag auf jeden Fall der unvergleichlich
groBlere Gewinn.

¢) Aufkleber

Ob wir Freundschaftsbriefe, Geschiftsbriefe, Behorden-
briefe, Drucksachen, Familienbriefe, Pickchen oder Pakete
auf die Reise schicken - immer konnen wir durch evangelisti-
sche Aufkleber einen ,Missionar® daraus machen. Unsere
Postsachen kommen nicht nur dem Empfinger, sondern auch
dessen Familiengliedern, Angestellten und einigen Post-
beamten zu Gesicht. Bei einem gezielten Missions-Aufkleber
hat sich das Porto immer gelohnt. Zu beziehen sind Aufkleber
und Ansteckplaketten im christlichen Buchhandel.

d) Zeitschriften

Welch ein Schmutz uns in der Auslage der Biiros, Kantinen
und Wartezimmer ,,zugemutet® wird, ist kaum noch zu fassen.
Geradezu unverantwortlich wire es fiir gldubige Arzte, Unter-
nehmer, Geschiftsleute und Handwerker, wenn sie die vor
Schmutz und Brutalitit oftmals ,triefenden® Unterhaltungs-
produkte, die groBtenteils direkt aus den Propagandazentren
der Holle stammen, in die Hinde und Herzen ihres Publi-
kums gelangen lieBen. Gott wird bestimmt Rechenschaft von
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seinen Kindern dafiir verlangen, wenn sie sich mitschuldig
machen an der Gedankenvergiftung und antichristlichen Be-
einflussung breitester Massen.

Wie wohltuend ist dagegen das, was ich z.B. im Wartezim-
mer eines glaubigen Chirurgen feststellen konnte. Auf dem
Schriftentisch waren u.a. die Zeitschriften ,Neues Leben®,
Entscheidung® ,Ruf* sowie die Mitteilungsblitter einiger
Missionswerke zu finden. An den Wénden hingen Hinweise
auf den groBten Arzt und Helfer in allen Heilungsprozessen.
Noch bevor die Patienten die Schwelle des Hauses betraten,
wuBten sie es von dem an der StraBe befindlichen Schauka-
sten her: Hier wohnt ein Christ! Doch glaube ja niemand, dal3
die Patienten etwa deswegen das Vertrauen verloren hitten.
Im Gegenteil! Dieser Bruder hat die bestgehende Praxis weit
und breit. Die sehr ansprechende und zur Auslage geeignete
Zeitschrift ,Entscheidung” kann abonniert werden und ist zu
beziehen von:

Laudate GmbH, Bismarckstr. 4, 7303 Neuhausen-Stuttgart.

e) Zeitung

Hunderttausende gehen heute weder in eine Kirche noch
zu einer Evangelisation. Sie lesen nicht die Bibel, aber die Zei-
tung. Gott mochte auch diese Menschen mit seiner Botschaft
erreichen! Durch die Zeitung kdnnen wir Gottes Wort fast auf
jeden Familientisch legen. An einem Evangelisationsabend
werden vielleicht 100 oder auch einige 100 ,Aulenstehende”
erreicht. Eine Tageszeitung wird unter Umstinden von
100000 bis 200000 Menschen gelesen. Durch gedruckte Zei-
tungsbotschaften ist es moglich, ganze Stidte, Kreise, ja sogar
Linder mit dem Evangelium zu erfiillen (Apg 5,28; Rom
15,19).

Manche - besonders iltere - Christen werden vielleicht
von den bisher genannten Zeugnismoglichkeiten kaum Ge-
brauch machen konnen. Wenn wir selbst nicht mehr in die
Hé&user gehen kdnnen, so lassen wir dies doch die Zeitungsbo-
ten flir uns tun! Mit einem relativ geringen Geldaufwand kon-
nen wir riesige Druckereien und einen ganzen Stab von Mitar-
beitern fiir Jesus aktivieren! Dies ist in unserer Zeit wohl eine
der wirksamsten und allen zugingliche Methode, Gottes Wort
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zu den gleichgiiltigen Massen zu bringen. Die Zeitung wird
librigens fast in allen Warterdumen, Hotels, Nachtlokalen,
Bordells usw. gelesen, also auch an Orten, wohin man person-
lich keinen Zutritt finden kann.

Hieran wird zugleich der hohe Wert des Geldes fiir einen
Christen erkennbar. Es ist sehr zu empfehlen, sich eine ,Mis-
sionskasse flir persdnliche Zwecke“ anzulegen (der sog.
wZehnte“ ist alttestamentlich und kennzeichnet fiir Christen
im Hochstfall die untere Grenze), aus der solche privaten Mis-
sionsaktionen finanziert werden koénnen. Wahrscheinlich
werden wir auch am ,wirtschaftlichsten“ missionieren, wenn
wir unser Geld ohne den Umweg liber Mittelspersonen direkt
einsetzen. Wir haben dabei noch den Vorzug, die Missionsak-
tion zu iiberwachen und den Einsatzort selber bestimmen zu
konnen.

Esbieten sich drei Moglichkeiten an, diesen sehr aktuellen

Verkiindigungsweg zu beschreiten:
Die Form der Annonce hat den Vorteil, dall der von uns einge-
reichte Text wortgetreu abgedruckt wird. Wir haben dabeiden
jeweils benétigten Annoncenplatz zu bezahlen. Empfehlens-
wert ist es, auf diesem Wege gelegentlich ein persoénliches
Zeugnis zu veroffentlichen. Der Gemeindeseelsorger oder ei-
ne andere geeignete Person wird den von uns verfafiten Text -
falls erforderlich - gewif} gern nach Inhalt und Form iiberprii-
fen. Sehr geeignet fiir den Abdruck ist ferner auch ein von uns
selbst auszusuchendes Traktat. Traktate sind in der Regel ak-
tuell und zielklar verfaBt. Allerdings ist der Herausgeber des
Traktates jeweils um die Erlaubnis fiir den Abdruck zu bitten.
Der Umfang unserer Zeitungsbotschaft wird natiirlich von der
Hohe des verfiigbaren Etats abhingig sein. Aufjeden Fall soll-
ten wir uns vorher iiber den Preis informieren. Wird die An-
nonce in Verbindung mit der 6rtlichen Gemeinde aufgege-
ben, kénnen wir einen PreisnachlaBl bis zu 50% erlangen.
Wichtig ist dabei, sich bei der Preisfrage nicht zu schnell ,,ab-
speisen zu lassen.

Noch einfacher ist die Textbeschaffung iiber die ,, Aktion
Gute Botschaft“ e.V, Postfach 1372, D-5620 Velbert, und die
»Aktion in jedes Haus® Postfach 140, 5830 Schwelm.

Beide sind ein gemeinniitziger Verein, dessen Hauptzweck
die Verbreitung des Evangeliums durch bezahlte Anzeigen in
Zeitschriften und Zeitungen ist. Hier sind Anzeigenmatern
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(Druckvorlagen fiir die Zeitung) mit guten Texten und z.T. ori-
ginellen Zeichnungen kostenlos zu erhalten. Bitte fordern
Sie bei Interesse nihere Informationsunterlagen in Velbert
an.

Die zweite, leichtere Moglichkeit wire die, eine (oder meh-
rere) Zeitungsbotschaft lediglich zu bezahlen und im {ibrigen
voll verantwortlich von der ,,Aktion Gute Botschaft“ oder ei-
ner anderen Vertrauensperson durchfiihren zu lassen. Sehr zu
empfehlen ist es, sich wegen der grofleren finanziellen und ge-
betsmifBigen Moglichkeiten mit anderen Christen fiir diese
Aktion zusammenzuschlielen, oder sie sogar als ,Gemein-
deaktion“ durchzufihren. Manchmal fithren Einzelinitiativen
jedoch problemloser zum Ziel.

Als dritte wesentlich preiswertere - manchmal sogar ge-
winnbringende - Moglichkeit sei auf die Berichterstattung in
Tageszeitungen hingewiesen. Ein glaubiger Bickermeister in
Oberfranken z.B. niitzt diese Chance schon jahrelang. Er
schreibt von Zeit zu Zeit evangeliumsgesittigte Berichte iiber
Tagungen, Gemeindeveranstaltungen, missionarische Einsit-
ze und andere Anlisse, die berichtenswert sind. Dabei lassen
sich - allerdings in richtiger Dosierung - auch entscheidende
evangelistische Wahrheiten sagen. Ob und inwieweit unsere
Artikel den Zeitungsredakteuren ,willkommen® sind, wird
neben der Flirbitte auch von unserem Schreibstil abhéngig
sein. Hier sollten wir wirklich ,,berichten® und abstinent sein
im Hinblick auf allzu frommes Vokabular.

f) Schaukasten

Fiir Gldubige mit gestalterischer und zeichnerischer Bega-
bung diirfte es nicht nur eine Aufgabe, sondern auch eine
Freude sein, einen Schaukasten evangelistisch zu gestalten.
Auch hierbei kann man sich zunéchst an seinen Pfarrer oder
Prediger wenden, der sich in den meisten Fillen iiber solche
Hilfe freut. Jedoch kann das Anbringen eines Schaukastens
auch in eigener Initiative geschehen. Falls dies nicht auf dem
eigenen Grundstiick moglich ist, wird allerdings die Erlaubnis
der politischen Gemeinde erforderlich sein. Die bekannten
»Goldenen Worte“ sind ebenfalls nicht nur im Schaukasten,
sondern auch in Betrieben, Wartesilen und Fluren anzubrin-
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gen. Ein schoner passender Rahmen mag in diesen Fillen ge-
niigen. Vielfdltiges Plakatmaterial ist zu beziehen durch:

a) Siiddeutsche Plakatmission, Ahornweg 5, 7921 Gerstet-
ten-Dettingen

b) Evangelischer Werbedienst, Mittelstrale 11, 7000 Stutt-
gart 1.

g) Hausfassaden

Wenn man all die nichtssagenden, manchmal sogar alber-
nen Zitate (iber Hausportalen und an den Giebelfronten zur
Kenntnis nimmt, so fragt man sich, warum nur in seltenen
Fillen positive, christozentrische Aussagen die Hausfassaden
gldubiger Bauherren zieren. Es iiberrascht einen féormlich -
wie ich es kiirzlich erlebte ~ wenn man an der Frontseite eines
Wohnhauses fachménnisch im Putz abgesetzt die Worte pran-
gen sieht: Jesus Christus spricht: Ich bin der Weg, die Wahrheit,
das Leben! Im Dunkeln wird die ,,Der-Die-Das-Predigt” -
wie mir der Hausbesitzer lachend erklirte - sogar von moder-
nen Strahlern erhellt. So kann man ein Haus zu einer Kanzel
,umfunktionieren® Fast mochte ich den Rat geben: Wer nicht
weil, wie er sonst predigen soll, der baue sich an einer expo-
nierten Stelle ein Haus und predige auf diese auBBergewohnli-
che Weise!

h) Hausbesuche

Bei Hausbesuchen handelt es sich um eine erweiterte
Form der Traktatmission (siehe die oben genannten Regeln).
Hier offnet sich ein missionarisches Arbeitsgebiet ohneglei-
chen. Die Wohnung ist in den meisten Fillen geeigneter flir
ein Gesprich als die Strafle.

1. Hausbesuche im Rahmen der Gemeinde
Wer dem Herrn durch Hausbesuche dienen mochte, hat
die Moglichkeit, zunédchst seinen Gemeindepfarrer oder Pre-

diger aufzusuchen und sich etwa zum Austragen des Gemein-
debriefes oder volksmissionarischer Schriften zur Verfligung
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zu stellen. Der Zugang zu den Familien ist dadurch wesentlich
erleichtert, weil man in diesem Fall nicht gleich als Sektierer
abgewiesen werden kann.

2. Das Angebot einer missionarischen Wochen- oder Monats-
schrift

Um den Menschen regelmiBig das gedruckte Wort anzu-
bieten, kann man Probeexemplare etwa von ,Kraft und
Licht®, ,, Aufwirts“ oder anderen guten Blittern in die Hiuser
tragen. Schon die Tatsache, daB wir die Bldtter selber bezah-
len, ist ein Zeugnis fir sich. Auch wenn die Menschen die
Schrift nur aus Verlegenheit nehmen, ist unser Dienst nicht
umsonst.

3. Evangeliums-Rundfunk

Wir informieren die Familien iiber evangelistische Sen-
dungen. Material sowie Hinweise durch Evangeliums-Rund-
funk, Postfach 144, Berliner Ring 62, 6330 Wetzlar.

i) Tontrager

Wenn jemand ein Tonbandgerdt oder einen Cassetten-
recorder besitzt, besteht die Moglichkeit, damit Gottesdien-
ste, Bibelstunden, evangelistische Versammlungen u.4. auf-
zunehmen. Nun kénnen Alte und Kranke der eigenen oder
fremder Gemeinden damit besucht werden. Meist befinden
sich beim Abspielen noch andere Familienangehorige im
Raum, so dal} zugleich auch ihnen ein geistlicher Nutzen er-
wichst. Schon das Anbieten dieses Dienstes ist ein Zeugnis.
Ton- und Video-Cassetten verschickt u.a. der Evangeliums-
Rundfunk, Postfach 1444, 6330 Wetzlar, das Missionswerk
Neues Leben, Kolner Stralle 23, 5230 Altenkirchen, sowie
jede christliche Buchhandlung.

102



j) Geschenke

Oft werden auch von Christen aus lauter Verlegenheit SOS-
Geschenke gemacht (Socken, Oberhemd, Schlips)! Wie scha-
de, da man doch - wenn sowieso geschenkt werden soll - ein
Missionsanliegen daraus machen kann. Damit es nicht zu auf-
dringlich wirkt, sollte man jedoch ,,zusétzlich“ zum gewdhnli-
chen noch ein evangelistisches SOS-Geschenk (Schallplatten
oder Schriften) machen. Ob zum Geburtstag, zu Weihnach-
ten, zur Konfirmation, Hochzeit (zur Beerdigung ist es zu
spit!), als Gastgeschenk oder als Andenken, immer bietet sich
uns die Gelegenheit, Menschen den vielleicht entscheidend-
sten Dienst zu erweisen. Allerdings sollte man eine sorgfiltige
Auswahl treffen und ... es sich etwas kosten lassen! Besonders
gern werden Kassetten entgegengenommen. Neben anspre-
chenden Liedern kann man darauf sogar evangelistische An-
sprachen ,verschenken® Entsprechend beschriftete Bleistif-
te, Kugelschreiber, Streichholzschachteln und Spruchkarten
eignen sich gut fiir kleinere und héufigere Geschenke.

k) Geschenke fiir Kinder

Wer einen Besuch macht, m6chte oder sollte auch die Kin-
der des Hauses bedenken. Kaum etwas ist so ansprechend
und gewinnt so rasch die Herzen der Kleinen (und auch der
GroBen) wie die prichtigen Kinderschallplatten und Kasset-
ten. Hier wird die Botschaft durch Kindermund klar und ent-
schieden zu den Menschen getragen. Auch die in verschiede-
nen Verlagen erscheinenden preiswerten Kinderbiicher eig-
nen sich bei den verschiedensten Anlissen fiir die missionari-
sche Arbeit an Kindern.

Mit viel Freude sind bisher auch die (u.a. von meiner Frau
oft verschenkten) Kinderspiele mit missionarischem Inhalt
aufgenommen worden. Ahnlich wie beim ,Mensch-drgere-
dich-nicht“ lernen die Kinder spielend von Station zu Station
biblische Heilswahrheiten kennen. Die Missions-Spiele sind
Zu beziehen von:

Schriftenmission des Diakonissenmutterhauses Aidlingen,
Ditzinger Str. 46, 7031 Grafenau-Doéffingen.
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1) Gliickwunschkarten

Die besonderen Hohepunkte des menschlichen Lebens,
wie Hochzeit, goldene Hochzeit, Geburtstags- und Berufsju-
bilden, offizielle Ehrungen u.a. bieten einen geeigneten An-
1aB, den betreffenden Personen das Evangelium nahezubrin-
gen. Pastor Heinrich Miiller, Lieme, hat fast zu jedem solcher
Anlésse evangelistisch ausgerichtete Schriften verfafit. Es ist
ratsam, sich auf einen Bereich, z.B. goldene Hochzeiten, fest-
zulegen, die Adressen den Tageszeitungen zu entnehmen
und die Schrift entweder per Post oder persdnlich zu {ibermit-
teln. Unter Umstidnden ist es angebracht, dies im Namen der
eigenen Gemeinde oder des Seelsorgers zu tun. Materia-
lanschrift (auch fiir die Beileidsmission): Ev. Volks- und
Schriftenmission, 4920 Lemgo-Lieme.

m) Beileidskarten

Im obengenannten Sinne 148t sich auch bei Traueranlédssen
(Todesfdlle) verfahren. Hier diirften die Angehorigen beson-
ders offen sein fiir ein ewigkeitsorientiertes, mutmachendes
Wort.

n) Party

Freunde und Nachbarn sind normalerweise fiir eine Kon-
takt-Party in der Wohnung oder an idyllischen Platzen (wih-
rend der warmen Jahreszeit) offen. Von Erfrischungen und ge-
selliger Unterhaltung ausgehend 148t sich durch das Auflegen
einer entsprechenden Platte oder das Anschneiden von reli-
giosen Themen gut eine missionarische Party daraus gestal-
ten. Vorbereitendes Gebet und eventuell die Unterstiitzung
durch gldubige Freunde ist hierbei zu empfehlen.
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3. Mission an verschiedenen Personengruppen
a) Kollegen

Unsere Kollegen im Biiro und an der Werkbank sollten wis-
sen, was uns Jesus Christus bedeutet. Eine einfache Methode
des Zeugnisses - das sich allerdings mit einem vorbildlichen
Wandel decken muB - ist das Angebot eines Traktates. Am be-
sten werden alle Kollegen gleichzeitig bedacht, auch wenn
sich dadurch vielleicht Spotteleien ergeben. Man sollte vorher
dafur beten und den geeigneten Zeitpunkt wihlen. In Warte-
rdumen, Geschiften und bei sonstigem Publikumsverkehr
kénnen Traktate an geeigneten Pldtzen ausgelegt werden.
,Der kleine Missionar“ (siehe Skizze auf Seite 181ff.) bietet
Anregungen fiir Auslegekisten (erhiltlich bei H. Masuch,
Jagerbergweg 17, D-7417 Pfullingen).

Einige Bezugsquellen fiir geeignete Traktate sind:

a) Missionswerk , Neues Leben®, Kdlner Str. 23 a,

5230 Altenkirchen (kostenlos)

b) Schriftenmissionsverlag Gladbeck, A.-Brim-Str. 18-20,
4390 Gladbeck

¢) Schriftenmission Diakonissenmutterhaus Aidlingen,
Ditzinger Str. 46, 7031 Grafenau-Doffingen

d) Bldttermission, Friedrich-Naumann-Str. 15, 3550 Marburg
e) TELOS-Verteilhefte beim Hinssler-Verlag, Postfach 1220,
7303 Neuhausen

f) Ev. Volks- und Schriftenmission, Dorfstrale 3,

4920 Lemgo-Lieme (kostenlos)

g) Schweizerische Traktatmission, Belforter Str. 128,
CH-4055 Basel

h) Schweizerische Schallplattenmission (MSD),

CH-3714 Frutigen

i) Traktatmission fiir deutschsprachige Linder, Postfach 1811,
7530 Pforzheim

j) Ev. Diakonissenring, Elsa-Brandstrom-Str. 10,

7430 Metzingen

b) Ausldander

Da es heute viele Gastarbeiter in der Bundesrepublik gibt,
wird es bei allen Missionsarten notwendig sein, Literatur in
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Fremdsprachen bei sich zu fiihren. Ebenfalls sollten Christen
sich bei ihren Ferienreisen ins Ausland mit einem , Traktat-
proviant“ in den jeweiligen Sprachen versorgen. Geeignete
Traktate und Bibelteile sind zu beziehen von:

a) Ev. Ausldnderdienst ¢.V., Postfach 300501,

4600 Dortmund 30

b) Bibelmission i.D., Wittensteinstr. 114,

5600 Wuppertal-Barmen 2

¢) Siid-Ost-Europa-Mission, Postfach,

5900 Siegen

d) Schweizerische Schallplattenmission, CH-3714 Frutigen
(Traktate dieses Missionswerkes bieten eine kosteniose Mis-
sions-Schallplatte oder Toncassette an).

¢) Kraftfahrer

Autofahrer, die wihrend der Fahrt, aber auch beim Parken
ihre Mitmenschen auf Jesus hinweisen mochten, kénnen ei-
nen passenden Spruch in ihrem Wagen anbringen. Das hinte-
re Wagenfenster ist hierzu besonders geeignet. Allerdings ist
mit einer solchen Werbung auch die Notwendigkeit des
,christlichen Fahrens“ verbunden. Doch ist der Name Jesus
dann fiir den Chauffeur ein Erziehungsfaktor besonderer Art.

Schilder fiir die Autowerbung beschafft: Missionswerk
,Neues Leben®, Kolner Str. 23a, 5230 Altenkirchen (Ww).

d) Anhalter

Speziell fiir Auto-Stopper hat Hubert Dalemans ein geeig-
netes Traktat geschrieben, das von der Bibelschule Beaten-
berg gedruckt worden ist. AuBBer der Moglichkeit, dem ,,An-
halter unterwegs von Christus zu sagen, ist die ZweckmaBig-
keit des Mitnehmens eine fragliche, z.T. riskante Sache. Doch
wer erst einmal neben uns im Wagen sitzt, kann so schnell
nicht mehr ,entwischen“. Kommt es nicht zu einem zeugnis-
haften Gesprich, dann ist das Traktat um so mehr aktuell.

e) Spezielle Berufsgruppen

Fiir die Berufsgruppe der Friseure gibt es ein spezielles von
gldubigen Kollegen verfalites Traktat. Hierbei ist die gleiche
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Berufsebene der geeignete Ankniipfungspunkt. Jeder Gang
zum Friseur kann durch das Uberreichen der Schrift und die
sich daraus ergebenden Gespriche (vielleicht erst bei einem
nichsten Besuch, wobei man danach fragt) zu einer Missions-
aktion werden. Aus missionarischen Griinden sollte man sei-
nen Friseur auch von Zeit zu Zeit wechseln.

f) Kranke und Alte

Immer wieder kommt es vor, dall Bekannte, Verwandte
oder Menschen der Nachbarschaft im Krankenhaus liegen.
Dies kann uns eine willkommene Gelegenheit sein, sie zu be-
suchen und ihnen geeignete Schriften zu tiberreichen. Dabei
sollten wir zugleich an die Zimmergenossen des Kranken den-
ken. Auch sie werden sich meist iiber ein freundliches Wort
oder iiber guten Lesestoff freuen. Wenn maoglich, sollten wir
auch einen Abschnitt aus der Bibel vorlesen und danach be-
ten. Ist ein Pflegeheim, Altenheim oder eine Heilstétte in er-
reichbarer Nihe, so tun wir gut, den Anstalts-Seelsorger um
geeignete Verteilschriften und zugleich um Verteilerlaubnis
zu bitten. In bestimmten Fillen diirfte das Einverstindnis der
Heimleitung ausreichend sein.

Gesangbegabte Missionare werden durch geeignete Lieder
sehr viel Freude bereiten konnen. Lieder vermogen Herzen
zu Offnen.

g) Kinder

Besonders junge Christen sollten sich fiir die Kinderarbeit
zur Verfligung stellen. Der Dienst an Kindern bereitet viel
Freude und hat eine besondere VerheiBung. Jeder Pfarrer ist
dankbar fiir das Angebot unserer Hilfe. Wenn sich keine ande-
re Moglichkeit bietet, ist es sogar angebracht, im eigenen
Hause oder an einem anderen neutralen Ort selbstindig Kin-
derstunden zu halten. Natiirlich wird es nétig sein, sobald wie
moglich Verbindung zu einer Gemeinde zu suchen.

Kinderarbeitsmaterial bei: Arbeitsgemeinschaft GBU,
Postfach 1220, 7303 Neuhausen.
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4. Missionsfreizeiten als Trainingsmoglichkeit

Wer sich fiir eine kiirzere Zeit ganz in den missionarischen
Dienst stellen mochte, wird auf den Einsatzfreizeiten einiger
Missionswerke dazu die beste Gelegenheit finden. Solche
14tdgigen (z.T. auch lidngeren) Gruppeneinsitze sind meist
mit Evangelisationen oder dhnlichen Aktionen kombiniert.
Hausmission, Straenmission, Mitarbeit in Versammlungen
stehen in der Regel auf dem Einsatzprogramm. Besonders ge-
segnet wird dieser konzentrierte Dienst dann fur uns sein,
wenn wir daflir unsere Ferien ganz oder teilweise opfern. An-
fragen sind u.a. zu richten an:

Missionswerk ,,Neues Leben® Koélner Str. 23 a, 5230 Alten-
kirchen

»Aktion in jedes Haus® Postfach 140, 5830 Schwelm,

yJugend fur Christus“, Am Klingenteich 16, 6109 Muhltal.

B) Moglichkeiten fiir Stofitrupp-Evangelisation (mobile
Aktionen mit Gruppen)

Es gibt eine Anzahl missionarischer Moglichkeiten, die am
wirksamsten auf Gemeindeebene durchzuflihren sind, da sie
eine Konzentration der Krifte erfordern. Manche bereits von
kleineren Gruppen durchfiihrbare Aktivitdten lassen sich na-
tiirlich auch als Gemeindeaktion realisieren, wobei der Vor-
zug einer breiteren Basis nur begriiBenswert ist. Zundchst
mdochte ich die vielfiltigen Einsatzmoglichkeiten ordnen und
skizzieren, wihrend wir uns in den nichsten Kapiteln dann
mit den Start- und Arbeitshilfen befassen werden. Der besse-
ren Ubersicht wegen wollen wir zwischen der mobilen, d.h.
beweglichen Aktionsevangelisation und der rege/mdfigen,
d.h. mehr gemeindebezogenen, lokalisierten VersammIungs-
evangelisation unterscheiden. Selbstverstindlich wird eine
Gemeinde nicht sofort all die Vorschlige zu realisieren vermo-
gen. Auch wird man einiges besser aufdem Land und anderes
wieder besser in der Stadt durchfithren konnen. Jede Land-
schafts- und Bevolkerungsstruktur hat ihre besonderen Chan-
cen. Fest steht jedenfalls, dal3 Missionsmdoglichkeiten sich
iiberall bieten. Manche Gemeinden miissen ,,ihre“ besondere
Aufgabe gar nicht weit suchen. Vielleicht hat Gott sie ihnen
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durch nahegelegene Krankenanstalten, Strafanstalten, Ver-
gniigungszentren, Ausflugszentren, Kasernen, Ausbildungs-
stitten, Wohnheime, Baustellen, Zigeunersiedlungen, Aus-
landergruppierungen, neue Wohnblocks oder Siedlungszen-
tren u.d. direkt vor die Fiile gelegt. In der Regel ist der Laza-
rus, um den wir uns zu kiimmern haben, nicht sehr weit von
uns entfernt. Wenn wir bereit sind, wird der Heilige Geist uns
- wie einst den Apostel Paulus (Apg 16,6-10) oder Philippus
(Apg 8,26) - nicht im unklaren dariiber lassen, welches sein
spezieller Auftrag an uns ist.

1. Choreinsitze

Die Musikalitit, vor allem der Gesang, ist eine der besten
Gaben fiir den missionarischen Dienst. Durch dieses Medium
Offnen sich manche verschlossenen Tiiren. Der Charakter der
musikalischen Gruppeneinsitze ist im Prinzip {iberall gleich:
im Vordergrund steht das Lied. Die Botschaften oder Zeugnis-
se sind kurz und werden immer wieder durch musikalische
Darbietungen unterbrochen. Es ist ratsam, im Darbietungs-
stil Abwechslung zu bieten (gemischter Chor, Minner- oder
Frauenchor, Jugendchor, Gitarren-oder Instrumentaichor,
Soli, Duetts usw.).

Auch bei einer spontanen Aktion sollte man das Programm
nur im duflersten Notfall ,,improvisieren“ (es sei denn, durch
lange Einsatziibung ist alles schon aufeinander abgestimmt).
Aufjeden Fall empfiehlt es sich, die zu singenden Lieder sorg-
faltig auszuwihlen und zu iiben (Ubungsstunden sind keine
vergeudete Zeit - hochstens dann, wenn ein Chor stindig iibt,
ohne im Frontdienst zum Einsatz zu kommen!). Auch-auf die
Wortbeitrdge sollten die betreffenden Personen vorbereitet
sein.

2. Evangelistische Hausbibelkreise
Der Hausbibelkreis ist nicht nur eine gute Moglichkeit zur
Weiterfiihrung von Christen. Wo dies im Gemeindeleben hin-

reichend geschieht, da darf und sollte man die Hauskreisar-
beit bewuflt missionarisch gestalten. Menschen, die dem or-
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ganisierten Gemeindeleben skeptisch gegeniiberstehen, sind
oft eher bereit, sich in der privat-hduslichen Atmosphére mit
Glaubensfragen zu befassen. Auf diese Weise 148t sich unsere
nett eingerichtete Wohnung zu einer Missionseinrichtung
machen. Gleichsam durch unsere Wohnung hindurch fithren
wir dann Menschen zum Herrn und zu seiner Gemeinde.

Einfiihrende Hauskreisseminare fiihrt u.a. die ,Arbeitsge-
meinschaft GBU“ durch. Bei Interesse sind die Termine dort
zu erfragen. Material fiir die Hauskreisarbeit vermittelt die
LArbeitsgemeinschaft GBU“ (Gemeinde-Bibel-Unterricht),
Jagerbergweg 17, D-7417 Pfullingen. Bei missionarisch ausge-
richteter Hauskreisarbeit sollten sich mehrere Christen fir
die Sache verantwortlich wissen.

3. Missionsstand

Nicht ohne Grund wird gesagt, man miisse dort hingehen,
wo sich Fische befinden, um welche zu fangen. Wie viele faszi-
nierende Gelegenheiten flir Mission verstreichen ungeniitzt,
nur weil wir Christen sie nicht zu nutzen verstehen. Schon oft
haben Gemeinden sich in Verbindung mit einer Evangelisa-
tion iiber ,ungiinstige Termine® beklagt, weil zur gleichen
Zeit auch ein groBangelegtes Volksfest o. 4. stattfinden sollte.
Ich pflege dann zu antworten: ,Wie herrlich, dall wir eine zu-
sitzliche Missionsmoglichkeit haben!“ Auf diesen sog. Volks-
festen wie Kirmes, Schiitzenfeste, Wandertage, Sdngerfeste usw.,
sowie bei Ausstellungen, Messen u.a. kommen in der Regel
Tausende, ja Zehntausende oder sogar Hunderttausende von
Menschen zusammen. Schon oft haben wir - statt uns iiber
die Ablenkung zu beklagen - die Christen des Ortes mobili-
siert und sind in die Offensive {ibergegangen. Mit einer klei-
nen Gesangsgruppe ernteten wir z.B. bei einem Sidngerwett-
streit in einem riesigen Zelt den groBten Beifall des Abends,
nachdem uns gestattet worden war, einige Lieder zu singen
und etwas liber den Glauben zu sagen.

Was jedoch in den meisten Fillen moglich sein wird, ist das
Aufstellen eines Missionsstandes (zur Not reicht daflir ein
Tisch bereits aus) mitten im Trubel der Menschen. Unter Um-
stinden mull man fiir den Platz allerdings eine Miete entrich-
ten. Oft 14Bt sich der Stand auch in der Nihe solcher Vergnii-
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Zeugendienst mit dem Kanzelwagen der Freiversammlungsmission. Der
Einsatz eines Kanzelwagens mit Albert Jansen, dem Vorsitzenden des Deut-
schen Zweiges der Freiversammlungsmission.

Es geht darum, Chancen zu niitzen! Ca. 50 000 Zuschauer warteten in GieBen
1974 auf den Rosenmontagszug. Eine Viertelstunde vorher starteten ca. 150
junge Christen auf der gleichen Strecke einen , Evangeliumszug®.




gungsorte an belebten Zugangsstralen errichten. Natiirlich
sollte die optische Verkiindigung durch ein Spruchband oder
aufgestellte Plakatstdnder nicht fehlen. Ein Schild mit der
Aufschrift: Zur kostenlosen Bedienung! sollte ebenfalls ange-
bracht werden. Auch wenn die ausgelegten Traktate und Bi-
belteile nur gelegentlich mitgenommen werden, 148t sich der
Ruf zu Christus nicht iibersehen. Die anwesenden Volksmis-
sionare bemiihen sich zusitzlich darum, mit Interessierten
zeugnishafte Gespriche zu fithren.

4. Biicherverkauf

Das weltweit aktive Missionswerk OM (Operation Mobili-
sation) praktiziert mit viel Erfolg den Haus-Verkauf von be-
wubBt christlichen Blichern. Der Verkauf hat den Vorteil, daBl
man Gelegenheit findet, die Leute zunédchst im zeugnishaften
Gesprich von der Wichtigkeit des Christusanliegens zu {iber-
zeugen. Biicher, die ,,gekauft werden, verschwinden norma-
lerweise nicht gleich in der ,Versenkung®, sondern werden ge-
lesen. Schon die Tatsache, daBl man ohne einen Profit seine
Zeit und Kraft fiir Jesus einsetzt, ist ein Zeugnis. Fiir diese
Zwecke eignen sich vorziiglich die TELOS-Sonderausgaben,
mit den Titeln wie z.B. von Peter Hahne, Winrich Scheffbuch
u.a.,, sowie das Buch »Personlich«. Aus missionarischen
Griinden werden diese Titel auch vom Verlag zu einem Son-
derpreis zur Verfiigung gestellt. Jede christliche Buchhand-
lung kann hier weiter beraten.

5. Das missionarische Zwiegesprich

Beliebt und weltweit verbreitet ist das missionarische
Zwiegespriach anhand der ,Vier Geistlichen Gesetze* von Bill
Bright und der kleinen Schrift ,,Gott persénlich kennenler-
nen“ (Campus fur Christus). Bei dieser Methode vertraut man
sich gleichsam einem kleinen gedruckten Gesprdachsfiihrer an,
indem man sich nach Moglichkeit an die knappen, klaren
JVier Geistlichen Gesetze“ des Biichleins hilt. Das Ziel des
Gesprichs - wobei das Biichlein aufgeschlagen wird - ist, den
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Gespriachspartner zu einer bewufiten Lebensiibergabe an
Christus zu fithren. Auf dem Hintergrund gut vorbereiteter
Gemeinde-oder Freizeitaktionen hat sich diese Methode
besonders bewihrt. Natiirlich kann man bei jedem nur denk-
baren Anlaf} allein oder zu zweit auf diese Weise missio-
nieren.

6. ,,Mitternachtsmission“

Moglichst als Team und nach intensiver Gebetsvorberei-
tung sollte man sich in das sogenannte Nachtleben der Gro83-
stidte wagen. Man geht gemeinsam zu den Vergniigungszen-
tren, teilt sich dann in Zweiergruppen auf und versucht mit
Vergniigungssuchenden iiber die wahre Freudenquelle zu
sprechen. Ich habe oft dariiber gestaunt, wie zentral schon
nach kurzer Zeit die Gespriche sein konnten. Manchmal trifft
man dabei Menschen an, die véllig verzweifelt sind, weil sie
bereits alles ausprobiert haben.

Die Gesprichsmethode mit den ,Vier Geistlichen Geset-
zen“ ist auch in dieser Situation zu empfehlen, ganz gleich, ob
man die Menschen auf der Strale anspricht oder sich direkt in
die Lokale wagt.

Ferner muB die zu kombinierende Traktat- oder Schriften-
verteilung gut vorbereitet sein. Man sollte mdglichst nichts
dem ,Zufall“ Giberlassen. Die Erfahrung hat nimlich gezeigt,
daB in der Regel das, was nicht vorbereitet ist, auch nicht zur
Durchfiihrung kommt oder aber unbefriedigend verliuft.
Nochmals sei die wichtige und auf keinen Fall zu unterlassen-
de Gebetsgemeinschaft der Beteiligten kurz vor dem Einsatz
erwihnt. Der Programm- und Darbietungsstil sollte bei den
nachfolgend aufgefiihrten chorischen Einsatzmoglichkeiten
jeweils den gegebenen Verhiltnissen angepaf3t werden.

7. Einsitze in Wohnblocks
Die Frontseiten der modernen Wohnblocks bieten sich
formlich fur evangelistische Chordarbietungen an. Oft lassen

sich Plitze, z. B. in Innenhéfen, finden, wo man von mehreren
Hochhéusern gleichzeitig gehort wird. Fast ausnahmslos wer-
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den wir bei gut vorgetragenen Liedern erleben, daB sich viele
Fenster und Balkontiiren 6ffnen. Dutzende, ja Hunderte von
Menschen werden auf diese Weise mit dem Evangelium kon-
frontiert. Bei glinstiger Atmosphire ist es angebracht, Kurz-
zeugnisse oder Bibelworte (im Sprechchor) zu sagen. Gleich-
zeitig kann zu Gottesdiensten o0.4. eingeladen und anschlie-
Bend eine Briefkastenverteilaktion vorgenommen werden.

8. Einsiitze in Kasernen

Zum Singen in Kasernengebieten bedarf es einer Dienst-
stellengenehmigung. Man sollte die giinstigsten Zeiten flir
den Einsatz erfragen und evtl. gemeinsam mit dem Militir-
seelsorger den Gottesdienst gestalten. In letzterem Falle emp-
fiehlt es sich, die Soldaten durch spezielle Einladung (evtl.
Zettel) vorher dariiber zu informieren.

9. Einsitze in Strafanstalten

Uber diese sehr wichtige Dienstméglichkeit wurde im In-
terview ,Aufbruch einer Stadtmissions-Gemeinde“ (Seite
301F.) bereits ausfiihrlich gesprochen.

10. Einsiitze in und vor Bahnhofshallen

Auch hierfur bedarf es der behérdlichen Genehmigung
(Bahnhofsvorstand), wenn wir beim Singen die Geb&dude be-
treten. (Handelt es sich nur um einen gelegentlichen Bahn-
hofsdienst, so ist es nicht tragisch, dies ganz zwanglos einmal
zu tun - Betrunkene grolen oft ungest6rt auf den Bahnhofen
herum! Unter Umstidnden wird man dann von einem Beam-
ten hoflich gebeten, das Singen woandershin zu verlegen!)
AnschlieBend solite man flir Gespriche offen sein und Trakta-
te verteilen.
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11. Einsiitze auf zentralen Plitzen

Uber die sog. StraBenmission wurde ebenfalls bereits ge-
sprochen (Seite 341f.). Wie beim Singen in Wohngebieten, so
empfiehlt es sich auch hierbei, die o6rtlichen Gegebenheiten
vorher griindlich zu untersuchen und vorgeplante Positionen
zu beziehen. Sehr geeignet dafiir sind die FuBgingerzonen.

12. Einsiitze bei Volksfesten

Einsitze auf Jahrmirkten, Volksfesten, Dorf- oder Straien-
festen, Messen o0.a. miissen rechtzeitig geplant und gut vorbe-
reitet werden. Der geeignete Standort ist hier von besonderer
Bedeutung. In Verbindung mit den Freiversammiungen kon-
nen Spruchbinder befestigt und Plakate mitgefiihrt werden.
Der optischen Verkiindigung sollte man wesentliche Bedeu-
tung beimessen. Oft wird aus groerer Entfernung der Text
unserer Lieder und Zeugnisse nicht gut verstanden. Durch
entsprechende Aufschriften aber weil} jeder sofort, worum es
geht.

13. Einsiitze in Kurpark-Pavillons

Im Kurpark - natiirlich mit vorher eingeholter Erlaubnis -
wird man in der Regel sehr dankbare Zuhorer finden. Die
Leute haben Zeit, daher ist ihnen die Abwechslung willkom-
men. Oft 14aBt sich iiber die Kurleitung auch im Konzertsaal
oder im Musikpavillon eine geschlossenere und vorher ange-
kiindigte Darbietung arrangieren. Unter Umstinden kann
man den Einsatz auch mit turnusmifligen Andachten oder
Gottesdiensten kombinieren. Und warum sollte man nicht -
auch mit bescheideneren Mitteln - evangelistische Konzerte
durchfiihren?

14. Einsitze in Gaststiitten

Oft herrscht die Vorstellung, nur die Heilsarmee sei fur die-
se Art von missionarischen Aktionen privilegiert. Wenn Gott
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uns solche Stétten (in denen wir uns frither womaoglich selber
tummelten) jedoch ins Blickfeld riickt, dann sollten wir uns
nicht so sehriiber die ,,miese Atmosphire®beklagen, sondern
die Bars, Diskotheken, Tanz- und Nachtlokale, aber auch ge-
wohnliche Gaststitten sowie vornehme Hotels zum Gebets-
und Missionsgegenstand machen. (Die sog. Mitternachtsmis-
sion beschrinkt sich meist auf Gespriache vor den Lokalen.)
Gott wird uns die Liebe, den erforderlichen Mut und Schwung
fiir diese ,,Blitzaktionen“ schenken. (Lidnger als 15 Minuten
sollte man nach Moglichkeit nicht verweilen.) Oft haben wir
erlebt, dal der Diskjockey die ,Sondereinlage“ ankiindigte
und uns sogar die Mikrophonanlage zur Verfiigung gestellt
hat. Sogar bei geschlossenen Tanzveranstaltungen 146t sich
Eingang finden und moglicherweise sich ein kleiner Auftritt
wihrend einer Tanzpause ermoglichen. Nicht selten haben
die Anwesenden mit Beifall und lauten Zugaberufen reagiert.
Allerdings sollte man solche harten Einsdtze nicht mit
,Babys® im Glauben, sondern eher mit einer Spezial- oder
Kerntruppe unternechmen.

15. Einsiitze in Zigeuneransiedlungen

Statt - wie normalerweise iiblich - die Nase zu riimpfen
und einen Bogen um die mobilen oder auch stabilen Wohn-
konvois des reisenden Volkes zu machen, sollte man sie gele-
gentlich mit Chordarbietungen erfreuen. Wir werden ihnen
damit eindriicklich dokumentieren, dal3 die Liebe Gottes nie-
manden verachtet und niemanden libersieht. Auch hier wire
es zu billig, diesen Dienst den ,professionellen“ Zigeunermis-
sionaren zu iiberlassen.

16. Einsitze an Ausflugszielen

An den Wochenenden stromen die abwechslungs- und na-
turhungrigen Menschen verstindlicherweise hinaus zu at-
traktiven und landschaftlich reizvollen Zielen. Warum sollten
sie bei ihren Ausfliigen auf der ,Burg Soundso“, am Frosch-
Weiher, am Hermannsdenkmal, am Dreilindereck oder auf
dem Nebelhorn usw.“ nicht durch eine singende und von
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Jesus zeugende Gruppe an den eigentlichen Sinn des Feier-
tags erinnert werden! Manche Menschen fliehen férmlich vor
Gott in die Natur. Doch auch hier soll sie der Ruf erreichen:
»Schicke dich, deinem Gott zu begegnen!“ (Am 4,12). In die-
sem Falle 148t sich auch das Angenehme mit dem Niitzlichen
verbinden. Wir sollten erfinderisch sein und 6fter Gemeinde-
oder Chorausfliige an Orte unternehmen, wo wir zugleich
Hunderten von suchenden Menschen eine Begegnung mit Je-
sus ermdglichen konnen. Wir wissen doch, daB sie im Grunde
unbefriedigt bleiben, da sie ja nur ihre Attraktionen, ihren
Ausflug oder die Naturschonheit haben. Jesus mochte ihnen
allen durch unseren Dienst wahre Sinnerfiillung vermitteln.

17. Einsitze auf Campingplitzen

Ohne groBle Schwierigkeit werden wir die Erlaubnis zu
Ldtindchen® auf den Campingplitzen erhalten. Auch hier
langweilen sich im Grunde die Menschen und warten férm-
lich auf eine sinnvolle Freizeitgestaltung. Durch die Ausein-
andersetzung mit der Botschaft von Christus kénnen sie diese
ausreichend finden. Es empfiehlt sich, an mehreren zentralen
Stationen zu singen und jeweils anschlieBend Schriften zu
den Menschen zu bringen. Vielleicht 148t sich sogar - falls
noch nicht vorhanden - eine regelmiBige Gottesdienstbe-
treuung auf einem Platz einrichten. Geschieht dies bereits
durch den Ortspfarrer, so wird sich dieser gewil} {iber eine per-
sonale und programmdifBige Bereicherung seines Dienstes
freuen.

18. Meinungsumfragen

Um Gemeindekontakte zu Fernstehenden herzustellen,
sind von manchen Gemeinden z.T. mit groBem Erfolg gezielte
Meinungsumfragen durchgefithrt worden. Auf diese Weise
lassen sich mit einem Trupp geschulter Gemeindeglieder gan-
ze Wohngebiete durchevangelisieren. Fiir eine solche Aktion
ist eine griindliche Vorbereitung (geistlich und organisato-
risch) dringend zu empfehlen. Auch diejenigen Gemeinde-
glieder, die nicht direkt im Besuchseinsatz stehen, sollten
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durch stindige Frontinformation in das missionarische Ereig-
nis mit einbezogen werden. (Ndheres iiber Vorbereitung und
Material Seite 175-180f%)

19. Besuchsmission

Eine auf Gemeindeebene durchgefiihrte, gut organisierte
und stidndig praktizierte Hausbesuchsarbeit ist die wohl wir-
kungsvollste Evangelisationsmethode unserer Zeit. Sie ist
allerdings auch mit dem groften Einsatz von Hingabe, Treue,
Opfer- und Leidensbereitschaft verbunden. Uber die Praxis
dieser wichtigen missionarischen Chance wurde in der Rubrik
,Einzelaktionen® bereits berichtet. Ein regelméBiger Erfah-
rungsaustausch sowie eine Schulung der Hausmissionare
wird sich auf die Dauer als hilfreich erweisen.

20. Freizeitevangelisation

Nach wie vor ist die geschlossene Freizeit geeignet, interes-
sierte Nichtchristen nachhaltig unter den Einflufl des Evange-
liums zu bringen. Wichtig ist hierbei jedoch, dal} die vorgese-
henen Ferienwochen auch bewul3t vom missionarischen
Aspekt her geplant und durchgefiihrt werden. Der Schreiber
dieser Zeilen ist selbst auf einer Bibelfreizeit zum lebendigen
Glauben gekommen.

GewiBl haben auch reine Erholungs- oder Studienfreizeiten
eine gewisse Berechtigung in unserer Zeit. Daher miissen
sich die Veranstalter bei einem Freizeitangebot voll dariiber
klar sein, was sie eigentlich wollen. Wenn es vorwiegend dar-
um geht, Menschen durch zielklare Verkiindigung zu Christus
zu filhren, dann sollten wir die Freizeit nicht mit einem Mam-
mut-Pensum von vielleicht sehenswerten und attraktiven
Dingen ,belasten“. Zuviel Ablenkung zerstort die einmalige
Chance, Einkehr und Stille unter dem Wort Gottes zu finden.
Es besteht heute die grole Gefahr, dem Sog der VerduBerli-
chung auch an diesem Punkt zu erliegen. Einige Missionswer-
ke bieten zielklare Freizeiten an. Sehr empfehlenswert sind je-
doch auch Gemeindefreizeiten in eigener Regie.
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Evangelistischer Lebensstil

Wir haben eine Anzahl von missionarischen Moglichkei-
ten aufgefiihrt, um die ,,groe Stunde® der Evangelisation zu
charakterisieren. Gewill konnte man noch eine Reihe weiterer
Chancen zur Mission nennen. Nun wére es sicherlich falsch,
sofort alles tun oder ausprobieren zu wollen. Zunéachst geht es
nicht so sehr darum, was wir tun, sondern daf} wir iiberhaupt
missionieren. Entscheidend ist nicht die Methode, sondern
der Gehorsam gegeniiber dem Sendungsbefehl unseres
Herrn. Grundsitzlich wird es richtiger sein, eine Sache aus-
dauernd und griindlich zu tun, als uns auf der Suche nach im-
mer neuen imponierenden Methoden zu zersplittern. Gott
segnet auch hier die Treue im kleinen.

Die Gemeindeleitung sollte sich daher zunéchst fiir eine
der bisher genannten (oder nicht genannten) Moglichkeiten
entscheiden. Der missionarische Aspekt mull dann zu einer
offiziellen Sache im Gemeindeprogramm erhoben werden,
bis die stdndige Mission schlieBlich zum Lebensstil der Ge-
meinde gehort.

Gelegentliche Missionseinsidtze haben gewil3 ihre Bedeu-
tung. Doch erst das ausdauernde, stindig konkretere Vor-
wirtsgehen wird sowohl die Umwelt als auch die eigene Ge-
meinde neu zu prigen beginnen. Weil die missionarische
StoBkraft durch Ubung wiichst, lassen sich ohne die geflirchte-
te Uberforderung zusitzliche und neue Offensiv-Schwer-
punkte bilden.

C) Maglichkeiten fiir Versammlungsevangelisation
(regelmiBige Aktionen auf Gemeindeebene)

Ihre Notwendigkeit

So wichtig die mobilen Einsétze sind, diirfen wir aber den
Wert der gemeindegebundenen Missionsarbeit nicht unter-
schitzen. Als ,stabil“ wiirde ich denjenigen Evangelisations-
dienst bezeichnen, der erstens in gemeindeeigenen - nur aus-
nahmsweise in neutralen - Rdumen geschieht und der zwei-
tens als fester Bestandteil das Gemeindeleben entscheidend
pragt und bestimmt. Nur zu oft beschrinken wir uns im Ver-

119



sammlungsrhythmus und -stil vollig auf die gemeindeinter-
nen Erbauungsbelange. AuBerhalb der konventionellen
Evangelisationswochen wird missionarisch teilweise wenig
oder nichts unternommen. Wir wissen im voraus, wer sich zur
Versammlung oder zum Gottesdienst einfinden wird und wi-
ren verwundert, wenn , Freunde von der StraBe“ (Lk 11,6) er-
schienen. Die Folge ist, daB die missionarische Blickrichtung
verlorengeht und die 8 oder 14 Evangelisationstage nicht ein-
mal ausreichen, um zunichst die Gemeinde missionarisch zu
aktivieren.

Sicherlich besteht auch die Gefahr, gliubige Kreise mit Be-
kehrungsappellen zu ,traktieren® Nicht von ungefihr kann
man gelegentlich die Bemerkung héren, diese oder jene Ge-
meinde sei bereits ,,tot-evangelisiert”. Falls etwas Ahnliches
tatsdchlich zutreffen sollte, so wire es gleichwohl kein Argu-
ment gegen die evangelistische Predigtweise, sondern ledig-
lich das Ergebnis eines falschen Arbeitskonzepts einer Ge-
meinde. Natiirlich darf man nicht nur evangelisieren. Aber
man sollte es tun. Und man sollte es planméBig tun. Es ist
wichtig, konkret zwischen evangelistischen Veranstaltungen
und weiterfiihrenden Versammlungen zu unterscheiden.
Einerseits wire es nicht sehr klug, fernstehende Menschen
etwa mit dem Thema ,Gemeindezucht® zu konfrontieren,
ebenso unklug wire es allerdings, bei relativ gleichbleiben-
dem Publikum stidndig zur Entscheidung aufzurufen.

Kurz, es mufl im Gemeindeleben ausgesprochene Aufbau-
und ausgesprochene Evangelisationsversammlungen geben.
Auf beide stellen sich die Christen dann bewuBt ein. Fiir die
Evangelisationen kénnen sie konkret werben und beten. Vor
allem aber werden sie damit rechnen, dall AuBlenstehende
nicht nur kommen, sondern durch den Dienst der Gemeinde
zur Neugeburt finden.

Ihre Voraussetzungen

Sinnvoll sind evangelistische Gemeindeveranstaltungen
allerdings nur bei regelméBig durchgefiihrten Aulenaktivita-
ten. Eine Gemeinde, die nicht ,,an die Hecken und Ziune“
geht (Lk 14,23), wird letzten Endes nur sich selbst evangelisie-
ren. Daher gehoren die mobilen und die stabilen Evangeli-
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sationsdienste logischerweise zusammen. Was niitzt es, wenn
wir unsere Gemeindetische mit dem Brot des Lebens bela-
den, die DrauBlenstehenden jedoch nicht dariiber informie-
ren, wo sie sich satt essen konnen! Viele unserer Zeitgenossen
sind bildlich gesprochen so ausgehungert, dal sie - wie zur
Erdenzeit Jesu - herbeigeschafft werden miissen. Die missio-
narischen StoBtrupps besorgen gleichsam den Zubringer-
dienst. Als ,barmherzige Samariter” neigen sie sich in der
Wiiste der Welt zu den von Satan Uberfallenen nieder. Doch
nur innerhalb der schiitzenden Herberge lassen ihre Wunden
sich heilen. Daher muB alles getan werden, um angespro-
chene Menschen in den Hort der Gemeinde zu bringen.

RegelmiBlige evangelistische Versammlungen in gemein-
deeigenen Ridumen lassen sich mit den geotffneten Toren
einer Pflegestitte vergleichen. Wo sie fehlen, wird man kaum
in der Lage sein, den ,,vom Teufel iibel Geplagten“ (Mt 15,22)
in ihrem Elend zu helfen.

Ohne diese stabile Evangelisationsform durch die ganze
Gemeinde kOnnen andererseits die StoBStrupp-Einsiitze zu
den Fronten verpuffen. Es wire daher falsch, wenn man eine
Gemeinde nur nach auflen hin mobilisiert. Der Heilige Geist
mdochte ihr bis hin zu ihren Liederheften und Stithlen und
ihrem Wandschmuck eine missionarische Ausrichtung ge-
ben. Alles an und in der Gemeinde darf heiliges, von retten-
der Liebe bestimmtes Territorium sein.

Selbstverstidndlich unterscheidet sich der evangelistische
Abend von den iibrigen Stunden wesentlich in Stil und Pro-
gramm. Auch werden wir den Zeitpunkt fiir derartige Veran-
staltungen nicht den Wiinschen der Gldubigen, sondern den
Bediirfnissen der Fernstehenden anpassen miissen. Nachfol-
gend seien einige Moglichkeiten stabiler, konstanter Evange-
lisationsarbeit auf Gemeindebasis genannt:

1. Teestube

Dies ist eine mit Erfolg praktizierte moderne Form der
Evangelisation an der Jugend. Oft werden Kellerrdume oder
Dachstuben mit z. T. erheblichem Aufwand zu gemiitlichen
Jugendriumen umfunktioniert. Indem man #uBerlich eine
der heutigen Jugend vertraute Atmosphire schafft, kommt
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man dem nach Geborgenheit ausschauenden jungen Men-
schen mit Verstindnis entgegen. Dieses Ernstnehmen der im
Grunde innerlich heimatlosen Jugendlichen wird in der Regel
mit Offenheit und Vertrauen honoriert. Wie fruchtbar die Tee-
stubenarbeit sein kann, erlebte ich kiirzlich wihrend einer
Schulung zu Evangelisationen. Eine Reihe der anwesenden
Jugendlichen waren durch den Teestubendienst im Keller der
Stadtmission zum Glauben gekommen. Jetzt lieBen sie sich
zurlisten, um anderen besser den Weg zu Christus zeigen zu
konnen. Gott segnet das Bemiihen, Fernstehende auf ihrer
Wellenlinge in eine Begegnung mit Christus zu fiihren.

Der Segen fillt auch auf die missionierende Gemeinde zu-
rick. Sie denkt nicht ausschlieBlich an die eigenen Bediirf-
nisse, sondern stellt sich auf die Bediirfnisse der anderen ein.
Wo das geschieht, da vollzieht sich bereits der Aufbruch zu
neuem geistlichem Leben, da hat man die ,,Jodeszone* verlas-
sen. Der Segen besteht zuniichst ganz einfach im Arbeitsvoll-
zug. Man ist gendtigt, Mitarbeiter zu schulen, Zeit, Geld und
Kraft zu investieren und sich mit Teamarbeit zu befassen. Die
ganze Gemeinde wird mit dem Missionsanliegen konfrontiert
und gleichzeitig mobilisiert. Man kann ndmlich nicht missio-
nieren und gleichzeitig ,,schlafen®

2. Offener Abend (Gestaltungsmoglichkeiten)

Wihrend wir durch die Teestubenarbeit ausschlieBlich die
Jugend erreichen, 148t sich der Offene Abend fiir alle Alters-
gruppen gestalten. Da ferner bei der Gesprichsbasis in den
Teestuben die systematische Verkiindigung fehlt, ergibt sich
die Versammlungsevangelisation als erginzender Faktor von
selbst. Die Bezeichnung Offener Abend hat sich flir evange-
listische Einzelveranstaltungen in der Vergangenheit bestens
bewihrt. Wie bereits der Name verrit, sind diese missionari-
schen Abende auch in bezug auf die Programmgestaltung
variabel und offen. Die Grundelemente werden bei aller ge-
stalterischen Flexibilitdt folgende sein: Vorbereitendes Ge-
bet, musikalische Darbietungen, zeugnishafte Verkiindigung,
seelsorgerliches Gesprich.

Ein Programmentwurf ist auf Seite 183ff. zu finden. Bei
der Einfuhrung und Durchfihrung dieser offenen Verkiindi-
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gungsabende empfiehlt es sich, auf folgende Punkte zu ach-
ten:

a) Der ,Offene Abend“ sollte regelmiBig stattfinden.
Gemeinden, die eine bewuB3t evangelistische Versammlungs-
form noch nicht bzw. nicht mehr praktizieren, wird empfoh-
len, zunichst einen vierwochigen Turnus einzurichten. Nor-
" malerweise diirfte und sollte sich vom freudigen Erleben her
bald ein vierzehntigiger und zuletzt ein wéchentlicher Rhyth-
mus ergeben.

b) Es ist ndtig und wertvoll, die Gaben und Krifte aller
Altersgruppen der Gemeinde dafiir zu mobilisieren.

¢) Aus Griinden bestmoglicher Vorbereitung sollte die
Gemeinde einen ProgrammausschuB} bilden. Auf die Dauer
lassen sich ,,Offene Abende“ ndmlich nur durch Teamarbeit
realisieren.

Gestaltungsmoglichkeiten evangelistischer (offener) Abende
a) Der Vortragsabend

Die klare evangelistische Christusbotschaft sollte bei jeg-
licher Gestaltungsform des Offenen Abends im Mittelpunkt
stehen. Es ist daher empfehlenswert, hiufig klar formulierte
Themen zu behandeln, zu denen die Gemeinde speziell (evtl.
per Handzettel) einladen kann. In vielen Fallen wird sich beim
Gemeindeleiter die evangelistische Begabung erst durch den
konkreten Einsatz entfalten. Gelegentlich ist ein Gastredner
durchaus zu empfehlen. Das Vorprogramm trigt zur Auf-
lockerung eines solchen Vortragsabends wesentlich bei.

b) Der Zeugnisabend

Ab und zu kann man den offiziellen Vortrag durch Kurzbot-
schaften oder Zeugnisse von Gemeindegliedern ersetzen.
Zwischendurch kommen Chore und Musiker zu ihrem Recht,
wobei die zusammenfassende SchluBbotschaft einen klaren
Aufruf zur Entscheidung enthilt.
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Wie bereits an anderer Stelle erwihnt, sollte man beim
Zeugnisgeben in einer 6ffentlichen Versammlung mdéglichst
nicht ,experimentieren®. Das kann und muB bei der vorberei-
tenden Schulung geschehen. (Anleitung hierfiir zu beziehen
bei: Herbert Masuch, Jigerbergweg 17, D-7417 Pfullingen).

¢) Der Laienspielabend

Eine ansprechende Verkiindigungsmoglichkeit bietet sich
durch die evangelistische Laienspielgruppe. Fernstehende
werden sich in der Regel hierflir gern einladen lassen. Es gibt
eine Anzahl guter Verkiindigungsspiele, die bereits in der
Handlung Rufzu Christus hin sind. Andere Stiicke konnen als
Vorbereitung flir die abschlieBende Kurzbotschaft dienen.
Die Jugend 146t sich fiir solch einen anspruchsvolleren Dienst
gern engagieren. Allerdings sollte von den Beteiligten ernst-
haft ,gearbeitet werden, damit die Botschaft durch darstelle-
rische Leistung glaubwiirdiger wird. Der Aufwand lohnt sich
durch Auffiihrungsmoglichkeiten bei verschiedensten Anlas-
sen und auch in anderen Gemeinden. Verkiindigungsspiele
liefert der Hénssler-Verlag, Postfach 1220, 7303 Neuhausen-
Stuttgart.

d) Der Filmabend

Ebenso wie durch das Laienspiel, so 148t sich der Offene
Abend auch durch einen evangelistischen Film gestalten. Bei
gleicher Zielsetzung, nimlich der Evangelisation, bemiihen
wir uns hierbei durch das Medium Film, Interesse fiir Jesus
Christus zu wecken. Gutes Werbematerial wird jeweils von
der Filmverleihstelle angeboten.

Da es nicht ratsam ist, am Filmabend ganz auf ein Vorpro-
gramm und die persOnliche Kurzbotschaft zu verzichten,
empfehlen sich Filme von kiirzerer Dauer. Fehlen die tech-
nischen Voraussetzungen, so kann man sich auch fiir ein Vor-
fiuhrteam der Filmabteilungen einzelner Missionswerke ent-
scheiden. Diese wirken bei der Gestaltung des Abends dann
verantwortlich mit.

Prospektmaterial und Verleih evangelistischer Filme (vor
allem der weltbekannten Moody-Filme sowie auch der weit-
verbreiteten Billy-Graham-Filme) durch: Filmverleih ,,Chri-
stus fur alle“ (CFA), Postfach 1220, D-7303 Neuhausen-Stutt-
gart.
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Ebenfalls vorgefiithrt und verliechen werden evangelistische
Kurzfilme von: Jugend fiir Christus e.V., Filmabteilung, Am
Klingenteich 16, 6109 Miihltal; sowie Janz-Team e.V., Ham-
merstr. 11, Postfach 1710, 7850 Lorrach.

e) Der Ton-Dia-Abend

Mit gleichem Effekt, jedoch bei geringerem technischem
Aufwand lassen sich beim Offenen Abend evangelistische
Ton-Dia-Serien verwenden. Der Filmverleih CFA (siehe
oben) bietet Tonbildserien fiir diesen Zweck an. Auch hier
kann man geeignete Handzettel und Plakate fiir die gezielte
Werbung bestellen. Bei einer Vortragslaufzeit von 30-45
Minuten 148t sich der Abend noch ausgiebig mit einer person-
lichen Note gestalten. Auch sind beim Ton-Dia-Abend die
entstehenden Unkosten gering.

f) Der Konzertabend

Warum sollten wir anspruchsvollere Musik, wie die von
Bach, Hindel, Haydn u.a. nicht auch fiir bewuBt evangeli-
stische Zwecke verwenden? Besonders im stiddtischen Be-
reich gibt es im Gesang- oder Instrumentalbereich qualifi-
zierte Talente unter den Laien. Wihrend ich als Stadtmissio-
nar Hausbesuche machte, entdeckte ich z.B. einen gerade
ausgeschiedenen Berufsmusiker, um den sich ein fihiges
Laien- Streichquartett scharte. Was lag niher, als diese Leute,
die formlich darauf warteten, fiir Konzertabende mit evangeli-
stischem Akzent einzuladen. Es ist durchaus angebracht, vor
allem jiingere Krifte, auch gegen ein Honorar, zu engagieren.

Natiirlich werden Chor- und Solodarbietungen, Zeugnisse
und eine Kurzbotschaft in das Programm mit eingebaut. Bei
gehobenerem Konzertniveau lassen sich passende Bibelworte
oder Gedichte als Verbindung zwischen den Vortragsstiicken
einfligen. Aufkeinen Fall aber sollte am Schluf3 eine packende
evangelistische Kurzbotschaft fehlen. Es geht ndmlich um
mehr als um musikalische Unterhaltung oder um duflerlichen
Erfolg. Wir haben erlebt, daBl vom Gebet getragene missiona-
rische Akzente eine kiinstlerische Darbietung keineswegs
storen, sondern sie mit der eigentlichen Bestimmung verbin-
den.
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3. Die Kurzevangelisation

Als eine konzentriertere Form der stabilen, d.h. versamm-
lungsbezogenen Missionsarbeit bietet sich die Kurzevangeli-
sation an. Dabei wird die evangelistische Einzelversammlung
gleichsam auf zwei bis vier aufeinanderfolgende Tage erwei-
tert. Kurzevangelisationen finden fast ausschlieBlich an
Wochenenden mit ihren hierfiir sehr willkommenen Freistun-
den statt. Nach dem Modell der Offenen Abende lassen sie
sich mithelos von gemeindeeigenen Kréften (ohne Gastred-
ner) gestalten. Selbstverstindlich sollte man bei der Planung
auch nachbarliche Teams oder Evangelisten mit einbeziehen.
Aufkeinen Fall darf sich jedoch die Haupterwartung auf ,,im-
portierte“ Begabungen richten. Diese Einstellung verleitet
zur eigenen Passivitdt. Die Kurzevangelisation ist Sache der
Gemeinde. Auswirtige Krifte konnen und sollen nur ein
wenig helfen. Befriedigt ihr Beitrag gelegentlich nicht, so geht
deshalb nichts schief, denn die gesunde Gemeinde biigelt es
mit ihrem Kréftepotential wieder aus. Sie ist im Idealfall daran
gewOhnt, evangelistische Abende allein zu gestalten. Das
macht sie unabhéngig vom Schlepptau professioneller Exper-
ten.

Auch bei Kurzevangelisationen sollte der Gemeindeleiter
die Sache nicht allein vorbereiten, sondern einen Programm-
ausschuB bilden. Unter Umstidnden 148t sich fiir jeden Abend
der Kurzevangelisation ein Hauptverantwortlicher finden.
Nachdem der Charakter der einzelnen Abende festgelegt wor-
den ist (etwa: Konzertabend, Zeugnisabend und Vortrags-
abend oder: Laienspielabend, Ton-Dia-Abend, Zeugnis-
abend) wird bei weitgeficherter Verantwortungsteilung das
Vorbereiten mit dem Team viel Freude bereiten. Reichen die
Mitarbeiter einer Gemeinde nicht aus, ist es ratsam, die
Aktion auf die Filialgemeinden oder den ganzen Bezirk auszu-
dehnen. Dadurch erhilt der VorstoB3 zugleich einen offizielle-
ren Rahmen. Allerdings sollte man dabei in keinem Fall auf
die offizielle Werbung verzichten (Werbungsmoglichkeiten
siehe Seite 162f.). Auch ist es angebracht, die Frage des Rau-
mes (Lokal) vorher gut zu durchdenken.

Das Konzentrieren der Krifte fiir eine Kurzevangelisation
14Bt sich gut mit dem FEinziehen der Netze beim Fischfang ver-
gleichen. Dem Einziehen geht allerdings das Auswerfen und
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z.'T. lingere Ziehen der Netze voraus. Unter dem letzteren ist
der offensive StoBtrupp-Einsatz einer Gemeinde zu verste-
hen. Hat man das , Netz des Evangeliums® bei der Straienmis-
sion, bei Hausbesuchen, beim Krankenhaussingen u.a. eine
Zeitlang in Treue ausgelegt, so wird man beim Einziehen in
der Kurzevangelisation (wahrscheinlich im MaBe der inve-
stierten Kraft) auch einiges fangen.

4. Die Schwerpunkt- oder Grofievangelisation
Bedeutung

Wihrend die Kurzevangelisation krifteméBig von der Ge-
meinde ca. alle 6-8 Monate durchgefiihrt werden kann, 1463t
sich eine GroBevangelisation nicht allzu hiufig verkraften. Sie
erfordert intensiven vorbereitenden Einsatz und eine langfri-
stige Planung. Da man bei einem GroB3einsatz normalerweise
sehr viel mehr Kraft investiert, ist dementsprechend auch
eine grofBere Resonanz zu erwarten. Die GroBevangelisation
148t sich im Unterschied zum Landregen (= permanente Ge-
meindeevangelisation) mit einem Gewitterschauer oder zur
Kammermusik mit einem Fanfarensto3 gut vergleichen. Sie
soll (vor allem im stddtischen Bereich) durch Konzentration
geistlicher Krifte, massive Werbung und volkstiimlichem Stil
zu einem allgemeinen Aufhorchen fiihren. Kleinere Aktionen
verhallen oft ungehort im lauten Stimmengewirr unserer hek-
tischen Tage. Daher ist es notwendig, da3 die Christen einer
Stadt oder eines Bezirkes von Zeit zu Zeit gemeinsam ihre
Stimme erheben. Eine Schwerpunktevangelisation sollte
einen Offentlichkeitscharakter erster Ordnung haben. Hier
gilt es, das Jesajawort zu realisieren: ,Rufe getrost, halte nicht
an dich! Erhebe deine Stimme wie eine Posaune...!“ (Jes
58,1). Nicht nur akustisch, sondern auch optisch werden die
breiten Massen des Volkes dabei mit dem Lebensruf Christi
konfrontiert. In unserer von Demonstrationen und GroBver-
anstaltungen geprigten Zeit bietet die Schwerpunktevange-
lisation nicht nur die geeignete, sondern weitgehend notwen-
dige Verkiindigungsform.

Es kann nicht deutlich genug betont werden, wie eminent
wichtig es ist, daB die Christen gelegentlich zugunsten der Ge-
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schlossenheit auf ihre gemeindeinternen Interessen verzich-
ten. ,Einigkeit macht stark!“ Das gilt auch bei der Proklama-
tion der wichtigsten Botschaft durch glaubige Christen.

Basis

Um zu differenzieren, mochte ich die regional, d. h. auf Ge-
meindebasis durchgefiihrte Verkiindigungsaktion als Schwer-
punktevangelisation bezeichnen, wihrend die liberregional,
d.h. auf Allianzbasis stattfindende Arbeit mehr eine GroB-
evangelisation ist. Beides hat seine Bedeutung und seinen
Platz. (Auch Kurzevangelisationen finden iibrigens gelegent-
lich auf Allianzbasis statt.) Die Schwerpunktevangelisation
einer Gemeinde bleibt in der Regel auf den benachbarten
Wohnbezirk begrenzt. Die Wahl der geeigneten Basis ist
wesentlich und 14Bt sich durch langfristige Planung in den
Allianzgremien erreichen. Von der Erfahrung her ist eine
Schwerpunktevangelisation (auf Gemeindeebene) ca. alle
zwei, eine GroBevangelisation dagegen alle vier bis flinf Jahre
zu empfehlen. Aufjeden Fall sollte man, falls eine Gro3evan-
gelisation stattfindet, nicht im gleichen Jahr zusitzlich eine
Schwerpunktevangelisation (hodchstens eine Kurzevangeli-
sation) planen.

Arten

Sowohl bei der Schwerpunkt- als auch bei der GroBevange-
lisation hat man sich neben der Basis auch fiir die Durchfiih-
rungsart zu entscheiden. Es hingt wesentlich von der Wahl
des Raumes ab, welches Publikum wir mit der Botschaft errei-
chen. Als Evangelist mochte ich von der Praxis her grundsétz-
lich raten, a) neutrale und b) modern gestaltete Lokalititen zu
wihlen. Finanzielle Erwidgungen sollten dabei zweitrangig
sein, es sei denn, dall man nach dem Glaubensgrundsatz kal-
kuliert: Je mehr wir einsetzen, um so mehr segnet der Herr!
Die Liebe zu den Verlorenen darf und soll uns schon einiges
kosten. Durch neutrale, dem heutigen Lebensstandard ent-
sprechende Rdume kommen wir Fernstehenden bereits ein
Stiick weit entgegen. Es gibt Evangelisten, die aus den ge-
nannten Griinden nur den optimalsten Raum am betreffen-
den Ort akzeptieren. Vor allem trifft dies natiirlich fiir die
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GroBlevangelisation zu, da viele Menschen vom Niveau des
Raumes auf das Niveau der Veranstaltung schlieBen.

a) Evangelisation in Hallen

Fiir die heute sehr aktuelle Evangelisation in Hallen eignen
sich u.a. Turn-, Sport-, Kultur- und Mehrzweckhallen, die
meist nicht sehr viel kosten. Ferner kommen Film-, Konzert-
und gewohnliche Gasthaussile in Betracht. In der Regel lie-
gen die Sile und Hallen zentral, weisen gute Parkmoglichkei-
ten auf und erleichtern die seelsorgerliche Betreuung sowie
die chorische Arbeit durch ihre ausreichende Raumkapazitit.
Menschen, die angesprochen sind oder zur seelsorgerlichen
Aussprache kommen, finden - vor allem beim Einsatz von
Seelsorgehelfern - trotzdem den Weg zur Gemeinde. Gele-
gentlich sind es auch Kirchen oder andere gottesdienstliche
Ridume, die den genannten Erfordernissen am meisten ent-
sprechen. Daher sollte man sich jeweils objektiv fiir das opti-
malste entscheiden.

b) Zeltevangelisation

Fiir die warme Jahreszeit ist nach wie vor die Zeltmission in
ihrer Art sehr aktuell. Die Neutralitit des Raumes war {ibri-
gens der HauptanlaB, diese Evangelisationsart ins Leben zu
rufen. Zelte haben u.a. den Vorteil, bei Uberfiillung erweitert
oder - im Hochsommer - einfach umlagert zu werden.

¢) Freilichtevangelisation

Als letzte, noch stidrker vom Wetter abhingige Art, sei die
Freilichtevangelisation genannt. Diese kommt wegen des Wet-
terrisikos vor allem fiir Kurzevangelisationen grofieren Stiles
in Frage. Wenn wir jedoch bedenken, da3 Hunderttausende
Sonntag fiir Sonntag unter oft sehr milichen Bedingungen
den ,FuBlballgott“ anbeten, sollten wir ihnen da nicht unter
gleichen Vorzeichen die Anbetung des wahren Gottes zumu-
ten diirfen? Sportstadien, Freilichttheater, Mairkte und
manchmal auch Parkanlagen kommen fiir die wichtigste Auf-
gabe aller Zeiten, die Evangelisation, mit in Betracht. Natiir-
lich sollte man sich fiir den Notfall um ein Ausweichgebidude
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fur die Versammlung bemiihen. Niheres iiber die Vorberei-
tung, Durchfiihrung und Nacharbeit aller genannten Evange-
lisationsarten findet sich in der Rubrik ,, Arbeitshilfen (Seite
156f%).

Neulandevangelisation

Im Zusammenhang mit den Evangelisationsarten sei noch
etwas liber die in einem anderen Sinne wohl wichtigste Art,
nidmlich die Neulandevangelisation gesagt. Darunter verstehe
ich im Prinzip einen Evangelisationsexport an geistlich unter-
entwickelte Orte. Es gibt Wohngebiete, Orte und ganze Land-
schaften, die eine erfreuliche Frequenz geistlicher Ereignisse
aufweisen. Dort gibt es auch lebendige Volks- und Frei-
kirchen, Gemeinschaften, Vereine und Gruppen, die mehr
oder weniger eifrig in der niheren Umgebung missionieren.
So kann es vorkommen, daB3 auf einem Quadratkilometer
Wohngebiet mehrere Evangelisationen pro Jahr stattfinden,
weil sich dort die Rdume einiger lebendiger Gemeinden be-
finden. Ebenso kommt es jedoch vor, dafl nahe dabei neue
Wohngebiete mit modernsten Hallen entstanden, in denen
durch Jahre hindurch niemand evangelisiert. Warum nicht?
Ganz einfach deshalb, weil es dort noch keine lebendige, mis-
sionswillige Gemeinde Jesu Christi gibt. Die Offenheit fiir
evangelistische Verkiindigung ist dariiber hinaus von Dorf zu
Dorf, von Stadt zu Stadt und von Land zu Land sehr verschie-
den. Es kann Ortschaften geben, die regelmiBig und griind-
lich durchevangelisiert werden. Im Ort nebenan aber ist jahr-
zehntelang nichts dergleichen geschehen. An dieser Stelle
kann die Gemeinde Jesu aus mangelnder Einsicht und einem
unvollstindigen Evangelisationsverstdndnis heraus schuldig
werden am Missionsbefehl ihres Herrn.

Es vereinbart sich nicht, daf3 wir unsere Missionare an die
Enden der Erde senden, uns jedoch vom finstersten Heiden-
tum in der Nachbarregion nicht weiter beunruhigen lassen.
»Gott will, daf} allen Menschen geholfen werde“ (1. Tim 2,4)
und daf} die Heiden sich nicht nur in Siidafrika und Honolulu,
sondern auch im Nachbarort zur Linken und in der Wohnsied-
lung zur Rechten bekehren. Was jedoch die Evangelisation
hierzulande erschwert, das ist die sogenannte Zustindigkeits-
frage. Bei uns ist der letzte Quadratkilometer bereits aufge-
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gliedert worden in Parochien oder Seelenbezirke. Wie selbst-
verstindlich gehen wir nun weithin davon aus, daB fiir die
nach dem Planstellenverfahren ,,zugeteilten“ Seelen nur die
dort ,,amtierenden® und groBenteils liberlasteten ,,Hirten“ zu-
stindig seien. Wir wagen es nicht, in solchen ,Brachland-
gebieten” Hausbesuche zu machen und kommen auch nicht
auf die Idee, einmal eine unserer gewohnten Evangelisatio-
nen gleichsam dorthin zu exportieren. Selbstverstindlich
werden wir es - wie Paulus - zunéchst stets in der ,,Synagoge“
versuchen. Sollte uns jedoch dhnliches wie den Aposteln in
Korinth (Apg 18,4-7) widerfahren, so ist es um der Menschen
und des Evangeliums willen notwendig, 4hnlich wie Paulus zu
handeln. Er gab den Ort nicht um des Widerstandes willen
auf, sondern ,kam in das Haus eines Mannes ...; dessen Haus
war neben der Synagoge® (Apg 18,7). Es ist besser - wenn
auch unter Schwierigkeiten - ,neben der Synagoge® in einem
geistlich noch unerschlossenen Gebiet, als jahrzehntelang
nur im - vielleicht schon evangelisations-immunen - Ge-
meindebereich zu missionieren. Was tut’s, wenn wir dabei die
»Schmach Christi“ von links und auch von rechts zu spiiren
bekommen!

Missionswerke, deren Evangelisten Schwerpunkt- und
GroBevangelisationen mit vorausgehender Seelsorgehelfer-
schulung durchflihren, sind u.a.

Deutsche Zeltmission, Sohlbacher Str. 132-156,5900 Siegen

Missionswerk ,,Neues Leben®, Kolner Str. 23a, 5230 Alten-

kirchen

Janz-Team e.V,, Postfach 1710, 7850 Lorrach

JWort des Lebens e.V.%, Postfach 60, 8137 Berg

DIPM-Heimatmission, Jigerbergweg 17, D-7417 Pfullingen

(jetzige Titigkeit des Autors).

Frontberichte aus der Vielfalt in der Evangelisationsarbeit
a) Evangelisation von Mann zu Mann

Wer geistlich gesund bleiben will, sollte auf den Befehl Je-
su achten: ,Gehet zu allen Volkern der Welt und macht die

Menschen zu meinen Jiingern!“ Das , 148t Funken sprithen in
unserem geistlichen Leben“ (P. Little). Und weil jeder, der in
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die Familie Gottes hineingeboren wurde, diesen Auftrag
empfangen hat, gingen wir auf die StraBe. Wir, Jugendliche
aus verschiedenen Teilen der Bundesrepublik: aus Saar-
briicken, Gieflen, Freiburg und aus dem Vogelsberg. Wir gin-
gen zu zweit, wie damals die Jiinger. Bewul}t haben wir alles,
was nach GrofBaktion aussieht, vermieden. Wir wollten uns
fiir den Alltag einiiben.

Doch vor jedem Einsatz wurde geschult, weil dahergeplap-
perte Zeugnisse oft Armutszeugnisse sind und dann verwir-
ren. Bei einem dieser Einsitze beteten zwei vierzehnjidhrige
Midchen in einem Park in Freiburg um ein Wunder. Beim
nédchsten Gesprich erklirte eine Person, sie wolle in Zukunft
mit Jesus leben. Dann beteten sie und tauschten Adressen
aus. Das war kein Einzelerlebnis.

Nie sahen wir unsere jungen Leute so begeistert fiir Jesus
wie nach solchen Einsétzen. Sie sollten viel 6fter eingeplant
werden, damit das Weitersagen von Jesus zur Lebensgewohn-
heit wird. R. Radtke

b) GroBevangelisation

Im Raume Wetzikon sind wir einige Gemeinschaften, die
glaubens- und {iberzeugungsmaiBig gleich gelagert sind. Es
wurde uns zur Gewillheit: Wir sollten einen gemeinsamen
evangelistischen Vorstof} in gréBerem Rahmen wagen. Aber:
Wo? - Wie? - Mit wem?

Auf all die Fragen hatten wir keine Antwort, deshalb be-
gannen wir, konkret zu beten. Neben den Gebetsstunden in
den einzelnen Gemeinden veranstalteten wir iiber ein Jahr
lang jeden Monat einen gemeinsamen Gebetsgottesdienst. In
diesen gutbesuchten und einmiitigen Gebetszusammenkiinf-
ten geschah die eigentliche Organisation der ganzen Evange-
lisation. Wir wuchsen zu einer Einheit zusammen, erhielten
einen idealen Zeltplatz und konnten eine Festhiitte mieten.
Fiir den Wortdienst kristallisierte sich mehr und mehr ein
Evangelist heraus, der auf Anfrage freudig zusagte.

In der Evangelisation selber kamen wir aus dem stau-
nenden Erleben und begliickenden Mitgenommenwerden
nicht mehr heraus. Die groBie Zelthalle wurde iibervoll. Vie-
le, vor allem junge Menschen, haben Jesus Christus in ihr
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Herzund Leben aufgenommen. Unter der Jugend entstand eine
Bewegung, die in den einzelnen Gemeinden weiterwuchs.
Riickblickende Frage: Hat sich der enorme Einsatz an Zeit,
Kraft und Geld gelohnt? Ja, unbedingt! Fiir die Gldaubigen
wurde die echte Gemeinschaft vor, wihrend und nach der
Evangelisation zu einem unvergeBlichen Erleben. Und das
Eigentliche: Viele Fernstehende haben in die Gemeinden
hineingefunden. M. Kiener

c¢) Kinderevangelisation

Zeit: Sommer 1973. Ort: eine groBere Vorstadtgemeinde.
AnlaB3: Zeltevangelisation. Unser Auftrag: Kinderevangeli-
sation an den Nachmittagen.

Die Abende waren schlecht besucht, und die ganze Woche
regnete es in Stromen. Ob da Kinder kommen? Sie kamen -
auch in Stromen! Doch bereits die erste Stunde schien uns ein
Fiasko. Die Kinder waren unruhig, laut, unkonzentriert. Hat
Weitermachen einen Wert? Werden die Kinder iiberhaupt ein
zweites Mal kommen? Der Zustrom hielt an, und von Tag zu
Tag wurden die Kinder aufmerksamer. Wir wufiten: Hier han-
delt Gott! Die Botschaft von der Liebe Jesu, die wir den Kin-
dern auf verschiedene Art und Weise nahebrachten, fand ein
Echo. Ein etwa zehnjihriges Schliisselkind kam gegen Ende
der Woche zu uns und sagte: ,,Ich habe gestern den Herm Jesus
angenommen. Ich bin froh, denn jetzt habe ich einen Freund!“

Eine Reihe Kinderevangelisationen in diesem Jahr haben
es uns frohmachend bestitigt: Hier sind offene Tiiren! Das
Wort vom ,reifen Erntefeld trifft in besonderer Weise auf die
Kinder zu. Wichtig ist, daB wir als Gemeinde Jesu das Gebot
der Stunde erkennen. Wenn wir unseren Kindern Jesus lieb
machen, geben wir ihnen das Beste mit fiir ihr Leben. Treue und
gezielte Fiirbitte ist auch fiir Sie eine gute Moglichkeit, enga-
giert mitzuwirken in diesem Teilgebiet der Reichgottesarbeit.

D. Theobald

d) Jugendevangelisation

Wenn Jesus Fernstehende erreichen wollte, dann lud er sie
nicht zuerst in die Synagoge ein, sondern ging zu ihnen und
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sagte ihnen an Ort und Stelle das Evangelium. Diese Feststel-
lung veranlaBte uns, Jugendevangelisationen immer mehr an
die Orte zu verlegen, wo sich die wirklich Fernstehenden auf-
halten, z.B. in Jugendcafés.

Darf ich Sie mitnehmen in einen solchen Evangelisations-
abend? Der Abend beginnt eigentlich schon um 10 Uhr vor-
mittags! Das Team, das fiir die Woche verantwortlich ist (5-10
Jugendliche vom Ort, in dem die Evangelisation stattfindet),
ist den ganzen Tag zusammen zum Beten, Erarbeiten des
neuen Themas, Bibelstudium.

Etwas nervos infiltrieren“ wir das Café und verteilen uns
an die Tische. Kommen wir an? Dringen wir durch? Werden
wir verstanden, so verstanden, daB es zu echten, tiefen Ge-
sprichen, zur Verinderung von Menschen durch Jesus
kommt? Mitten in den Lirm und die Rauchschwaden des
Cafébetriebes hinein platzen wir mit unserem Anliegen. ,Wir
sind ein Team von jungen Christen, die ...“ Schnell scheiden
sich die Geister. Einige verlassen den Raum, andere héren mit
halbem Ohr hin und spielen bewuBt neutral, andere konzen-
trieren sich auf unser Programm. Oft meinen wir, den Kampf
in der unsichtbaren Welt fast korperlich zu spiiren. Gut, da hin-
ter uns eine starke Gebetsmauer steht: Leute aus der Gemein-
de haben die Jugendwoche als ihr Anliegen {ibernommen und
spielen oft Abend fiir Abend ,,Artillerie“. Einige vom Team
sitzen drauflen im VW-Bus und erleben etwas von 2. Mose 17.

30-45 Minuten dauert unser Programm. BekenntnisméBig
geben wir weiter, warum uns Jesus so viel bedeutet. Nachher
geht’s an den einzelnen Tischen weiter, im gezielten Ge-
sprich von Mann zu Mann. Eine handfeste Gespriachsschu-
lung im voraus war Bedingung zur Mitarbeit. Nicht immer ge-
hen wir als ,,Sieger” aus dem Café, oft geht’s durch Sterben.
Aber immer wieder erleben wir es, daf} junge Menschen an-
fangen, mit Jesus Christus zu reden und ihr Leben ihm anzu-
vertrauen. Jesus bestétigt sein Wort dem, der hingeht und ,,zu
Jiingern macht alle Volker® (Mt 28,19-20). Grund zu groBer
Freude, zum Dank. K. Albietz

e) Im missionarischen Hausbibelkreis

Ist es sinnvoll, in einer kleinen Stadtmissionsgemeinde
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noch eine zusitzliche Arbeit zu beginnen? Der Offene Abend
entstand nicht aus der Sucht nach Neuem. Er wurde aus der
Einsicht geboren, dafl junge Erwachsene, die Jesus nachfol-
gen, Gleichaltrige in einer solchen Form gezielter einladen
und auf Jesus hinweisen k6nnen. Wir wihlten die Form des
Gesprichskreises, der sich regelmiBig 14tégig trifft. Der du-
Bere Rahmen ist zwanglos, meist am Tisch mit Kleingebick
und Getrinken.

Unser Themenkreis ist weit gespannt. Wie ein Zirkel, wenn
er in der Mitte feststeht, weite Kreise schlagen kann, erfassen
wir von der festen Mitte eines Lebens unter der Herrschaft
Jesu viele Bereiche.

Obwohl der Kreis nicht grof} ist (15-20 Personen) und auch
sonst manches anders sein kdnnte, kann man doch folgendes
erfreulich feststellen: bewuBte Mitarbeit der Christen, indem
sie Verantwortung und Aufgaben ilibernahmen, Zeit, Kraft
und Geld einsetzten. Sie selbst erfahren dabei, wie ihre Ver-
bindung mit Jesus Christus vertieft wird. Wochentlich treffen
wir uns zum Gebet flir den Offenen Abend. Wir erreichten
Menschen, die sonst wohl nicht gekommen wiren. Einige von
ihnen singen im Chor mit und besuchen, noch unregelmaBig,
die Sonntagabendstunde. Manchen fehlt nur noch der letzte
Schritt. Wir beten weiter flr sie.

S. Klaes

f) Das Evangelium auf dem Jahrmarkt

Zwischen Verkaufsstinden eines Jahrmarktes parkte unser
Auto. Es war beklebt mit selbstgeschriebenen Plakaten, die
auf Jesus hinwiesen. Daneben war unser Biicherstand aufge-
stellt. Hinde - leider nicht genug - boten den vorbeistro-
menden Menschen missionarische Schriften an, ob es nun
Deutsche, Tiirken, Italiener oder Spanier waren. Unter den
wenigen Ablehnenden war auch eine Frau. Emport meinte
sie: ,Den suche ich doch nicht auf dem Juxplatz!“ Erfreulich
fur mich war, daBl sie merkte: Es geht um Jesus. Ich rief der
Wegeilenden nach: ,Wo suchen Sie ihn denn?“

Suchen die Menschen Jesus nicht auf den Mirkten, weil
wir ihn hier nicht anbieten? Dann ist es unsere Schuld. Jesus
jedenfalls predigte nicht nur in der Synagoge. Auch unsere
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Missionare sind in besonderem Einsatz, wenn die Heiden ihre
Gotzenfeste feiern.

Inzwischen standen wir auf vier Jahrmérkten. Von groB3en
,,JErfolgen“kénnen wir nicht berichten. Wir sind noch sehr un-
befriedigt iiber unsere Methode und unseren Einsatz. Wenn
wir dennoch weitermachen, geht es uns um folgendes:

1. Wir méchten dem Herrn gehorsam sein.

2. Wir mochten Jesus bekennen und unser Licht nicht zu-

decken.

3. Wir mochten gesprichsbereit sein fiir suchende Men-
schen.

4. Wir méchten Gemeinde Jesu sammeln.
Die Frucht erwarten wir vom Herrn. G. Konig

g) Die Gute Nachricht auf dem Campingplatz

Samstagabend, 20 Uhr: Junge Leute sammeln sich im
Jugendzentrum der Stadtmission Locarno zum Gebet. 20 Mi-
nuten spéter starten einige Autos mit einsatzfreudigen Chri-
sten. Ihr Ziel ist der groBe Campingplatz Campo Felice. Im
Gebiet von Tenero und Gordola am Lago Maggiore sind neun
Campingplitze aneinandergereiht und bieten in der Hochsai-
son 25000 Menschen Platz. Campo Felice allein kann 7000
Leute aufnehmen. - Die jungen Leute gehen zu zweit von
Zelt zu Zelt und laden zum Gottesdienst ein. Nachher ver-
sammeln sie sich, singen Lieder und geben Zeugnis, wie Jesus
ihr Leben umgestaltet, entlastet und reich macht.

Am Sonntag finden drei Gottesdienste und Kinderstunden
statt. Die Zuhorer sind in der Regel sehr aufmerksam. Ein
Mann berichtete: ,Vor vier Wochen war ich in Ihrem Gottes-
dienst. Sie riefen die Zuhorer auf, Jesus ernst und beim Wort
zu nehmen und die N6te und Sorgen ihm zu {ibergeben. Ich
war in furchtbaren Schwierigkeiten. Ich war am Verzweifeln.
So ging ich in mein Zelt und schiittete mein Herz aus und
sagte: ,Herr Jesus, wenn du lebst, dann vergib mir und iiber-
nimm alles; greife in mein Leben ein und handle. Jetzt, vier
Wochen spiter, kann ich nur dariiber staunen, wie Jesus ge-
handelt hat. Ich habe mir nie vorgestellt, daBl Jesus eine solche
Realitiit ist. Jetzt habe ich es erfahren und will Jesus noch
mehr zutrauen.”
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Es ist uns eine groBe Freude, daB wir im Aufirag der Evan-
gelischen Kirche Locarno die Frohe Botschaft auf den Cam-
pingplitzen ausrichten diirfen. S. Fehr

h) Radioarbeit

Die wichtigste Erfindung seit der Einfuhrung der Drucker-
presse ist der Transistor.

Das Radio und die modernen Kommunikationsmittel sind
heute fiir die Verkiindigung des Evangeliums nicht mehr weg-
zudenken. Fiir sie gibt es keine Grenzen, keine Standes- und
Landesunterschiede. Es werden alle Konfessionen erreicht.

Mitarbeit am Evangeliums-Rundfunk ist deshalb ein sehr
verheilungsvoller Dienst. Mit einer einzigen Ansprache wer-
den Tausende von Horern erreicht. Was die Sendungen in den
Herzen der Horer bewirken, 148t sich nicht ermessen.

Wir sollten als gliubige Gemeinde dieser Evangelisations-
moglichkeit vermehrt Aufmerksamkeit schenken. Jeder kann
mitarbeiten:

- Gezielt fiir bestimmte Menschen beten, daB ihnen auf
diesem Weg Jesus begegnen moge.

- Freunde und Nachbarn auf die Sendungen aufmerksam
machen, Einladungen und Programme anfordern.

- Kranke und Alte besuchen und ihnen beim Einstellen
des Radiogerites helfen; sie aufmerksam machen auf beson-
dere Sendungen, z.B. ,Licht im Leid*

Jeder, der Jesus kennt und liebt, hat hier zahlreiche Mog-
lichkeiten. H. Wifler

i) Kolportagearbeit

Haben Sie schon einmal kolportiert? Nicht?

Dann begleiten Sie uns doch aufunserer Samstagstournee.
Seit drei Jahren besuchen wir diese Tiler. Beladen Sie sich mit
Evangelien und wegweisende Literatur. Hoffentlich wissen
Sie, wie man den Heilsplan in wenigen Minuten erkldren
kann; denn der Verkauf ist nicht unser Hauptziel, sondern
Menschen zu Jesus zu fiihren.

Schon bald haben Sie eine Hiirde zu liberwinden: Der Kol-
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porteur stort immer! Denn nur wenige warten darauf, daB wir
ihnen Jesus bezeugen. Spiter kennen Sie auch eine andere
entmutigende Erfahrung: ,Die Kirche hat immer einen Zug
Verspatung® (E Hardy); denn viele Tiiren werden nicht gegen
Jesus zugeschlagen, sondern gegen die Sekten, die diese Ge-
gend systematisch bearbeiten. Auch hier sind wir wieder ein-
mal spit ... Doch die wichtige Nachricht von Jesus gibt uns
Mut weiterzugehen. Solange die Menschen nicht zu uns kom-
men, gehen wir zu ihnen. Etliche schenken uns Vertrauen.
Vielleicht hat sie eine Botschaft des evangelischen Kalenders
angesprochen. 250 Exemplare haben wir diesmal verkauft.
Oft geschieht der erste Kontakt durch eine soziale Hilfe. Da
und dort kommt es zu einer kleinen Bibelarbeit. Bei einigen
sehen wir erfreut, daBl ihre Entscheidung fiir Jesus Friichte
trigt. Abends treffen wir uns in einem kleinen Hausbibelkreis.

N. Kessely

D) Mboglichkeiten fiir die Besuchsevangelisation
Aktion: Gehet hin!

1. Der Auftrag: Hingehen und Zeuge sein

Jesus Christus spricht: ,,Darum gehet hin und machet zu
Jilngern alle Volker“ (Mt 28,19a).

Was ist die ,,Aktion: Gehet hin!“?

Die ,Aktion: Gehet hin!“ ist ein Konzept, die gute
Nachricht von Jesus Christus persoénlich zu iibermitteln. Sie
mochte bewihrte Evangelisationsformen (in Zelten, Hallen,
Kirchen) mit Evangelisation in den Hiusern verbinden
(Lk 10,5). Die ,Aktion: Gehet hin!“ erstrebt eine Offensive
aller Christen am Ort. Sie m&chte Evangelisation ,,mit der gan-
zen Gemeinde® verwirklichen.

Was macht die ,,Aktion: Gehet hin!“ erforderlich?

Weniger als 2 Prozent der Bundesbiirger finden heute noch
den Weg in unsere Kapellen und Kirchen. Bei der {iblichen
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Evangelisationsform erleben wir zunehmend, daB diese 2 Pro-
zent der Gemeindetreuen ,unter sich® sind. Somit werden
mindestens 95 Prozent unserer Nachbarn, Freunde, Arbeits-
kollegen und auch Familienglieder - trotz eifriger Werbung -
mit dem Wort Gottes nicht mehr erreicht. Sie leben ohne kon-
krete Beziehung zu Gott und gehen verloren.

Das liegt nicht primir am veralteten Evangelisationsstil
oder an mangelnder Treue der Christen. Es liegt vor allem am
verinderten Denk- und Lebensstil des heutigen Menschen.
Die Massenmedien dringen mit brillianter Unterhaltung und
packender Informationsflut in die Freizeit hinein. Die Ge-
schiiftswerbung reizt zu Besitz und GenuB. Verlockende Bil-
dungschancen, Dutzende von Vereinen und Geselligkeits-
clubs konkurrieren um die restliche Zeit, sowie um das Geld
und Interesse des Menschen. Erist ,ausgebucht® {iberbelegt,
liberfordert. Daher reagiert er weder auf attraktive Themen
noch auf die schonsten Einladungszettel. Er bleibt daheim -
unerreicht. Es sei denn ..., daB wir zu ihm gehen. Und genau
das miissen wir tun. Im gestreBten Nichsten wartet Jesus auf
uns. Er wartet heute in komfortablen Wohnzimmern, vor flim-
mernden Bildschirmen, hinter Wohlstandsfassaden.

»lch bin krank und gefangen gewesen und ihr habt
mich ... besucht” (Mt 25,43b).

Worum geht es bei der ,Aktion: Gehet hin!“?

Prinzipiell geht es um die Chance fiir unsere Mitmenschen,
die richtige Beziehung zu Gott, und damit ihn selber zu finden
(2. Kor §,20). Bedingt durch die unterschiedliche Verfassung,
in der wir Menschen antreffen, ist das Hauptziel nur selten
gleich zu erreichen. Das Ergebnis der Gespriche wird sich da-
her etwa in folgender Skala bewegen:

1. Allgemeine Kontaktnahme 4. Bekenntnis/Zeugnis
2. Information, Einladung 5. Lebensiibergabe an
Christus

3. Meinungsumfrage -
Glaubensgesprich 6. Nacharbeit
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Was benoétigt die ,,Aktion: Gehet hin!“?

Um Christi Auftrag auszufiihren, braucht eine solche Ak-
tion zundchst einsatzwillige Christen.

Um moglichst vielen die Mitarbeit zu ermdglichen, ist es
optimal, drei Einsatzgruppen zu bilden:

® Die Gebetsgruppe sollte ihre Arbeit so frith wie moglich
beginnen. Wihrend die Besuchsteams unterwegs sind,
versammelt sie sich zum Gebet.

® Die Kontaktgruppe setzt sich aus willigen Christen zusam-
men, die zundchst im Bereich der ersten drei Zielsetzun-
gen (siehe oben) arbeiten mdochten.

@ Die Initiativgruppe besteht aus erfahreneren Christen, die
beim Besuchsdienst auch die drei letzten Zielpunkte ange-
hen wollen.

Ein Leitungs-Team ist erforderlich, damit alles gut organi-
siert und koordiniert werden kann.

Arbeitsmaterial fiir den Besuchsdienst und die Nacharbeit
wird vom Missionswerk gestellt. Es erm6glicht auch relativ
jungen Christen, anderen den Weg zu Gott zu erkldren.

Wie arbeitet die ,,Aktion: Gehet hin!“?
In diesem Rahmen sei folgendes dazu gesagt:

In der Motivationsphase

mochten wir Gemeindeleiter und Verantwortliche Giber die
Aktualitit dieser Evangelisationsform informieren, damit sie
einen solchen Einsatz voll bejahen k6nnen. Dies kann in Kir-
chengemeinderats- oder Allianzsitzungen erfolgen, bei denen
wir gern einmal zugegen sind.

Zusammen mit den Leitern méchten wir dann die Gemein-
de, Bibelgruppen, Jugendkreise usw. fiir die gleiche Aufgabe
gewinnen und motivieren. Hierzu wird vor allem eine klare
Verkiindigung zweckdienlich sein.

In der Zuriistungsphase

soll in Schulungsabenden, Wochenenden oder Riist-
wochen den engagierten, aber auch den zunichst nur interes-
sierten Christen das notige Riistzeug fiir den Hausbesuchs-
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dienst vermittelt werden. Auch sollten sie dabei das erforder-
liche Hilfsmaterial kennenlernen. In einem Sendungsgottes-
dienst werden abschlieBend die Aktiven fiir ihren wichtigen
Dienst ,abgeordnet und der begleitenden Fiirbitte der Ge-
samtgemeinde(n) anbefohlen.

In der Evangelisationsphase

sollen die Besuchsteams zu angekiindigten Zeiten unter-
wegs sein. Eine gemeinsame Gebetsgemeinschaft geht jedem
Einsatz voraus. Ab und zu kommen die Hausmissionare zum
stirkenden Austausch zusammen. Gelegentlich berichten sie
in ihren eigenen Gemeinden oder Gruppen und ermuntern
zur Fiirbitte. Diese Hauptphase der Evangelisation beginnt
mindestens vier Wochenenden vor Beginn der vorgesehenen
Versammlungen. Denkbar ist eine Dauer der Besuchsphase
zwischen drei bis fiinf Monaten.

In der Vertiefungsphase

findet die sonst iibliche Zeltevangelisation statt. Sie hat
allerdings ihren Schwerpunkt mehr im Vertiefen und Weiter-
flihren dessen, was wihrend der Hausbesuche bereits aufge-
brochen und von Gott geschenkt worden ist. Die Versamm-
lungen sollten Gelegenheit zum Bekenntnis, aber auch zur
Zuriistung aller Christen bieten. An den Wochenenden kann
die Besuchsaktion weitergeflihrt werden.

Wiahrend der Integrationsphase

vollzieht sich die Kontaktaufnahme der Neugewonnenen
in die ortlichen Gemeinden und Gruppen. Gemeint ist aller-
dings nicht nur ein Heimatfinden in einem Kreis von Chri-
sten, sondern ein Mithineingenommen-Werden in den mis-
sionarischen Dienst. Wo das geschieht, ist nimlich das innere
Wachstum eines jungen Christen gewéhrleistet.

Diese Form der ,,Nacharbeit® setzt voraus, dal die Gemein-
den fiir die stindig notige Evangelisation offen sind und sie zu
verwirklichen suchen.
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2. Die Antwort: Eine missionarische Aktion

a) Vorbereitung:
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VIII. Start- und Arbeitshilfen fiir
offensive Gemeindearbeit

A) Arbeitshilfen fiir Evangelisation durch Einzelpersonen
1. Geistliche Neuorientierung

Bevor wir aktiv zu missionieren beginnen, ist es ange-
bracht, sich zunichst einmal priifend mit dem persénlichen
Glaubensstand zu befassen. Oft ist ~ ohne dafl wir es merken -
unsere Christusbeziehung nicht vollig in Ordnung. Als Orien-
tierungshilfe wird das Durcharbeiten des ,,Glaubensspiegels*
(Seite 1691f.) und des ,Mitarbeiterspiegels“ (Seite 174) drin-
gend empfohlen. Aufdiese Weise kbnnen wir gleichsam einen
personlichen ,Glaubenstest” durchfiihren.

2. Praktische Einiibung

Wie jede andere Fihigkeit oder Tugend, so ist auch missio-
narisches Geschick nur durch einen Lernprozef3 zu erreichen.
Als Hilfe flir einen guten Start seien drei Stichworte genannt:
planen - beginnen - durchhalten!

Planen! Auch bei der evangelistischen Arbeit miissen wir zu-
nichst wissen, was wir wollen und sollen. Uber die vielerlei
Moglichkeiten wurde im Kapitel vorher gesprochen. Im Hin-
blick auf unsere Platzanweisung sollten wir keine Zeichen
vom Himmel erwarten, sondern unsere individuellen Chan-
cen mit Hilfe des Verstandes abwégen und uns einfach fiir
eine Missionsart entscheiden. Vielleicht sind wir tdglich in der
StraBenbahn, dem Zug 0.4. mit Menschen zusammen. Wire
es nicht naheliegend, dort mit dem Verteilen von Traktaten zu
beginnen!? Wenn wir dariiber beten, werden wir unserer
Sache und unseres Auftrages gewil3.

Beginnen!Dr. Jack Hyles schligt einen Zeitplan fiir die persén-
liche Missionsarbeit vor. Dieser wird uns helfen, vom Wollen
auch zum Vollbringen zu finden (R6m 7), indem wir uns zeit-
lich festlegen und etwa sagen: Jeden Samstag von 15-18 Uhr
mache ich Krankenbesuche. Hindernisse ergeben sich immer.

144



Satan wird nichts so sehr zu verhindern suchen, als wenn wir
Zu missionieren beginnen!

Durchhalten! Wahrscheinlich werden wir von unserem Ener-
giepotential nur 10 Prozent bendétigen, um mit der personli-
chen Evangelisation zu beginnen, und 90 Prozent, um bei der
Sache zu bleiben. Nichts wire fiir den Feind gefdhrlicher, als
wenn aus den Reihen der Gldubigen ,.grofle Scharen von
Evangelisten“ (Ps 68,12) hervorgingen, die in ihrem Dienst
nicht ermiiden. Wenn z.B. Prisident Richard Nixon allen
Riicktrittsbemiihungen zum Trotz erkliren konnte: ,Ich blei-
be in meinem Amt - und wenn die Holle zufrieren wiirde!*
wieviel mehr sollten Christen jeden Alters und Standes mutig
mit Paulus bekennen: ,,...Weil wir dieses Amt (des Christus-
zeugnisses) haben nach der Barmherzigkeit, die uns widerfah-
ren ist, werden wir nicht miide“ (2. Kor 4,1).

3. Praktische Ausriistung

Ein Frontsoldat weifl genau, welcher Waffe er sich beim
Stellungskrieg, welcher beim Sturmangriff und welcher beim
Nahkampf zu bedienen hat. Er weill mit verschiedenartigen
Waffen umzugehen und trigt sie im Einsatz griffbereit. Als
Standardausriistung fiir personliche Evangelisation ist a) eine
Taschenbibel, b) ein Traktatsortiment (Traktatmappe) und c)
das Heftchen, die ,Vier geistlichen Gesetze“ von Bill Bright zu
empfehlen, bzw. das Heft , Schritte zur Freude“ (vom Autor).

Ein passendes Traktat abzugeben wird das mindeste sein,
was wir zu erreichen vermdgen. Einige Menschen sind be-
stimmt bereit, sich die ,Vier geistlichen Gesetze® erkldren zu
lassen (falls wir uns damit zu arbeiten entschlieBen). In man-
chen Fillen aber werden wir die Bibel bendtigen, um den
Glauben unseres Gesprichspartners konkret auf das Wort
Gottes zu griinden.

Auf die Dauer wird sich ein kleiner Traktatschrank, in dem
wir daheim den Traktatvorrat ordnen und aufbewahren, als
niitzlich erweisen.

4, Praktische und geistliche Zuriistung

Uberall in der Welt beniitzen heute Christen die ,Vier
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geistlichen Gesetze“ von Bill Bright (Campus fiir Christus) als
bewihrtes Hilfsmittel in der ,Mann-zu-Mann-Mission®, Das
Heftchen ist handlich und bietet einen Leitfaden bei dem Be-
miihen, andere zum Glauben an Christus zu fiihren. Wer die-
ses gut durchdachte kleine Hilfswerkzeug beniitzt, kommt -
zumindest in der Darbietung - fast immer zum Ziel. Er bleibt
ferner wiahrend des Gesprichs bei der Sache.

Die einfachste Weise, diese vier biblischen ,,Grundsitze“
zu erkldren, ist die, das Heft dem Gespriachspartner (mog-
lichst so, daBl er miteinsehen kann) vorzulesen. Anschlieend
wire zu fragen, ob der Betreffende das Anliegen verstanden
hat und ob er bereit ist, die Lebensiibergabe an Christus in
einem kurzen Gebet zu vollziehen. Wo moglich, sollte dies
dann auch geschehen. Bei positivem Verlauf ist es wichtig,
weitere Kontakte zu vereinbaren, damit die personliche Nach-
arbeit getan werden kann. Eine andere Moglichkeit beim Er-
kldren der vier geistlichen Grundsétze ist die, seinem Gegen-
iiber ein zweites Heft zum Mitlesen zu Giberreichen. Dieses
sollte man ihm als Glaubenshilfe und Gesprichserinnerung
zum personlichen Studium iiberlassen.

5. Einsatzfreizeiten

Das Erlebnis der Team-Evangelisation im Rahmen einer
Einsatzfreizeit wird uns wesentlich zum persénlichen ,Weiter-
machen® ermutigen kénnen. In der Regel geht dem gemein-
samen Dienst eine gemeinsame Schulung voraus. Vor allem
wird sich der Erfahrungsaustausch nach den Einsitzen als
sehr befruchtend erweisen. Folgende Missionswerke flihren
mehrwochige Einsatz- oder Missionsfreizeiten durch und
werden Interessenten auf Anfrage gern ihr Informationsmate-
rial senden:

,Campus flir Christus“, Am Unteren Rain 2, 6300 GieBen,

L»Aktion in jedes Haus“ Markgrafenstr. 15, 5830 Schwelm,

Missionswerk ,,Neues Leben®, Kolner Str. 23 a, 5230 Alten-
kirchen.

Von der Bibelschule Walzenhausen und Kirchberg (Jagst)
werden jedes Jahr Sommereinsitze mit einwdchiger Schulung
durchgefiihrt. Die Anschriften lauten:

new-life Bibelschule, Sonnenberg 1, CH-9428 Walzenhausen;
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Bibelschule Kirchberg, Villa Schéneck, 7184 Kirchberg/
Jagst.

Bei den genannten Werken lassen sich auch Termine fiir
ausgesprochene Schulungsfreizeiten und Einfiihrungssemi-
nare erfragen.

6. Personliche Weiterbildung

Christen, die im Fronteinsatz stehen, sollten bemiiht sein,
ihr Bibel- und Allgemeinwissen in fortwidhrendem Selbststu-
dium (Autodidaktik) weiterzubilden. Bei der Konfrontation
mit dem heutigen Menschen wird es n6tig werden, in den ver-
schiedensten Lebensbereichen Rede und Antwort zu stehen.
Daher wire es geradezu unverantwortlich, wollten wir uns
etwa mit dem Bibelwissen der ,Vier geistlichen Gesetze“ be-
gniigen. Vorschlidge fiir weiterbildende christliche Literatur
sind vor allem in Verlagsprospekten zu finden.

B) Starthilfe fiir Gruppen-Evangelisation

Nicht in jeder Gemeinde ist der Blick fiir die Dringlichkeit
einer offensiven Missionsarbeit durch alle Gemeindeglieder
vorhanden. Oft sind es zunédchst Einzelpersonen, die von der
lihmenden Passivitidt ihrer Glaubensgemeinschaft beunru-
higt werden und den Sendungsauftrag Jesu Christi erfassen.
Wenn jedoch eine heilige Unruhe vorhanden ist, sollte es nicht
bei blolen Erkenntnissen oder Vorsétzen bleiben. Es miissen
konkrete Schritte unternommen werden, um aus der Neigung
zum Wollen (2. Kor 8,11) auch den Weg zur Realisierung zu
finden. Oft fehlt es hierbei lediglich an der klaren Vorstellung,
wie man es macht. Fiir Gemeinden, die mit der offensiven
Missionsarbeit beginnen oder neu anfangen wollen, nenne
ich nun drei praktische Schritte als Anleitung fiir den konkre-
ten Start: 1. mobilisieren, 2. programmieren, 3. praktizieren.

1. Schritt: Mobilisieren!

Zunichst ist es notig, das geistliche Verstidndnis fiir die -
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vielleicht vollig ungewohnte - neue Blickrichtung in der Ge-
meinde zu wecken. Dies kann einzig und allein durch Kon-
frontation mit dem biblischen Sendungsauftrag, also zualler-
erst durch die ,aufklirende® Predigtweise geschehen. Der
oder die Seelsorger sollten daher bewuBlt und gezielt anhand
geeigneter Texte iiber die Notwendigkeit der offensiven Evan-
gelisationsarbeit sprechen. Die Gemeinde wird nimlich - weil
sie iiberfordert ist - streiken, solange sie den missionarischen
Dienst nur als Wunsch der Gemeindeleitung oder als etwas,
das man auch einmal tun kann, versteht.

Zur systematischen biblischen Information kGnnen neben
der Verkiindigung auch Berichte und Vortrige aus der Praxis
kommender Gastredner dienen. Das, was wir selber predigen,
wird so durch andere Zeugen erhértet.

Zusitzlich wird der ,,Mitarbeiterspiegel“ und der ,,Glau-
bensspiegel“ (Seite 174ff., 1691F.) Verstindnis fiir die missio-
narische Ausrichtung (Denkweise) wecken.

Nicht zuletzt fordert verstdarktes Gebet die Gesamtent-
wicklung zum neuen Erwachen.

2. Schritt: Programmieren! (Offensivstrategie)

Sobald die missionarische Arbeit von den Gemeinde-
verantwortlichen (wenigstens Uberwiegend) beflirwortet
wird, ist es an der Zeit, der neuen Marschrichtung Offentlich-
keitscharakter zu geben (sie zu verabschieden). Es gilt, das
missionarische Wollen konkret zu artikulieren. Zu diesem
Zwecke wird eine Art Planungs- bzw. Konstituierungsver-
sammlung erforderlich sein. Es ist ratsam - bei Beschluffas-
sung - folgende Punkte zu behandeln, um zum Ziele zu kom-
men:

a) Priorititsbestimmung

Dabei geht es ganz schlicht um die Feststellung, welche
Missionsart bzw. -aufgabe flir die betreffende Gemeinde am
dringlichsten ist. Um einen gewissen Spielraum zu gewéihrlei-
sten, sollte man beim Durchsprechen der vielen Moglichkei-
ten die drei naheliegenden oder wichtigsten konkret bestim-
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men. Dabei kdnnte man beispielsweise zu folgendem Ergeb-
nis gelangen:
Dringlichkeitsstufe 1: Stralenmission
Dringlichkeitsstufe 2: Meinungsumfrage
Dringlichkeitsstufe 3: Krankenhaussingen
oder
Dringlichkeitsstufe 1: Hausbesuchsaktion
Dringlichkeitsstufe 2: Strafanstaltenmission
Dringlichkeitsstufe 3: Gaststdttenmission

b) Abteilungsbildung

Als niichster Punkt kiime die Festlegung oder Bildung von
Missionsabteilungen in Betracht, um die Sache weiter zu kon-
kretisieren. Hierbei ist es notwendig, sich ganz niichtern nach
dem Kriftepotential, d.h. nach der Anzahl der vorhandenen
Gemeindeglieder (nicht in erster Linie nach deren Tauglich-
keit) zu richten. Natiirlich wire es schon, gleich mit einer
Kompanie von mehreren Gruppen in die Offensive treten zu
konnen. Manche Gemeinde verfiigt jedoch von der GroBlen-
ordnung her nur iiber eine einzige Gruppe.

Wenn wir nun z.B. eine Gemeindekapazitét bis zu 30 Glie-
dern als Grundstock flir die Bildung einer Missionsgruppe
nennen, so heit dies nicht, daBl unbedingt alle dreilig zum
Fronteinsatz hinausgehen sollten und miiten. Vielleicht lie-
Ben sich zehn, vielleicht auch nur fiinf von ihnen fiir den Au-
Bendienst rekrutieren. Immerhin hitte man mit fiinf einsatz-
willigen Christen bereits eine ,funktionsfihige“ missionari-
sche Gruppe.

In einer Gemeinde von ca. 60 treuen Versammlungsbe-
suchern bestiinde bereits die Moglichkeit, zwei Missions-
abteilungen zu bilden. Je nach Struktur und Grofle der Ge-
meinde wire es u.U. angebracht, die Ausgangsbasis auf 50
Gemeindeglieder zu erhohen.

¢) AusschuBbildung

wire das nichste Erfordernis, um die Missionsabteilungen
oder Gruppen einsatzfihig zu machen. Ohne eine konkrete
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Verantwortungsteilung wird man kein befriedigendes Ergeb-
nis erlangen. Mancher gute Ansatz hat sich zerschlagen, weil
niemand recht wufte, wer flr die zu bewiltigenden Aufgaben
letztlich zustidndig war. Wenn die Sache nicht nur anlaufen,
sondern weiterlaufen soll, kommt man nicht umhin, in jeder
Missionsabteilung einen verantwortlichen AusschuB fiir fol-
gende drei Aufgabenbereiche zu bilden:

1. fiir Planungs- bzw. Koordinationsfragen,

2. fur Personal- und Schulungsfragen,

3. fiir Material- und Ausriistungsfragen.
Der Verantwortliche fiir die Planungsfragen trigt die Hauptver-
antwortung. Er hat vor allem fiir die Planung und Vorberei-
tung der Einsitze zu sorgen. Steht er z.B. der Abteilung Straf-
anstaltenmission vor, so sind Gesprdche mit den Gefingnis-
seelsorgern zu fiihren, Termine abzusprechen, Fahrgelegen-
heiten zu beschaffen u.a. mehr. Ahnliches trifft zu bei der Ab-
teilung Krankenhaussingen. Der Abteilungsleiter flir Stra-
Benmission hitte sich mit der Besichtigung von Einsatzplit-
zen, der behordlichen Genehmigung usw. zu befassen. Wo
dies notwendig ist, sorgt er auch fiir das Einsatzprogramm.
Der Personalobmann miiBBte sich darum bemiihen, geeignete
Leute fiir die betreffende Gruppe zu finden. Begabungen zu
entdecken und zu férdern wire fiir ihn eine wichtige Sache.
Ein gewisses ,Eifern“ um die gute Besetzung der Gruppe, die
die Einsédtze durchfiihrt, wiirde bald die Gemeinde aufhor-
chen lassen. Gelegentlich wire das Uberwechseln von Perso-
nen in eine andere Abteilung anzuraten oder eine seelsorger-
lich-helfende Korrektur vorzunehmen.
Der Verantwortliche fiir die Medien miif3te es als seine Aufgabe
ansehen, die zur Verteilung kommenden Schriften und Bibel-
teile zu beschaffen und fiir jeden Einsatz vorzubereiten. Das
Bereitstellen von Spruchbindern und Plakaten fiir die ,,opti-
sche Verkiindigung® wiirde in der Abteilung ,StraBenmis-
sion“ zu seinen Pflichten gehoren. Ferner hitte er dort - falls
notwendig - fur die Lautsprecheranlage, den Missionstisch
und sonstige Materialbelange die letzte Zustdndigkeit. Da An-
schaffungen kostspielig sind, mii8te er sich auch mit der Kas-
senfiihrung und dem Beschaffen von Geld befassen. Natiir-
lich wire es fiir jeden Hauptverantwortlichen hilfreich und
wichtig, bald einen Mitarbeiter innerhalb seiner Abteilung zu
finden.
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3. Schritt: Praktizieren!

Damit - bildlich gesprochen - das Flugzeug nicht nur iber
die Startbahn rollt, sondern die Bodenhaftung iberwindet,
um einerseits durch die eigene Schubkraft emporgehoben,
andererseits aber von der Atmosphire getragen zu werden,
sollten wir beim Start in die missionarische Arbeit noch einige
kleine, aber wichtige Dinge beachten. Um dem Ganzen einen
offiziellen, legitimen Charakter zu geben, ist es angebracht,
die Gemeinde iliber den Entschlul zu informieren.

ZweckmiBig ist es auch, die gewidhlten Abteilungsleiter
offiziell (u.U. unter Handauflegung) fiir ihren verantwor-
tungsvollen Dienst abzuordnen (Apg 13,1-3) und sie der Fiir-
bitte der Gemeinde anzubefehlen.

Gleichzeitig sollten die Abteilungsleiter wihrend dieser
Missionsversammliung Gelegenheit finden, kurz ihre Auf-
gaben und Pldne zu schildern und einen Appell zur Mitarbeit
an die Gemeinde zu richten. Um keine Zeit zu verlieren, ist es
wichtig, sofort einen konkreten Termin fiir die ndchste Riist-
stunde der betreffenden Abteilung zu nennen. AbschlieBend
wird der Gemeinde (vom Leiter) auch der Termin fiir die
nichste offizielle Berichterstattung iiber die Fortschritte im Ge-
meinde-Missions-Dienst genannt. In diesen ca. alle 3-6
Monate abzuhaltenden Missionsversammlungen kommen
Sprecher aus allen Abteilungen zu Wort, damit die Gesamtge-
meinde sich am Missionsgeschehen freuen, aber auch gezielt
weiter daflir eintreten kann. Ein besonderes Erlebnis wird es
sein, durch diesen Dienst gewonnenen Menschen Gelegenheit
zum Zeugnis in einer solchen Versammlung zu geben.

Das bisher Gesagte wird einigen Lesern vielleicht interes-
sant, aber reichlich optimistisch erscheinen. Man wird die be-
rechtigte Frage stellen, was denn zu tun sei, wenn etwa zum
ersten Riistabend, an dem gebetet und in den Dienst einge-
fihrt werden soll, niemand auBler dem Abteilungsleiter er-
scheint. Die Antwort lautet: Auf jeden Fall wird begonnen!
Was hindert den Abteilungsleiter, etwa einer Hausbesuchs-
gruppe, falls sich sonst niemand einfindet, zunichst einmal
allein an die Haustiiren zu klopfen? Wenn er dies tut (statt
iber die Bequemlichkeit der Gemeinde zu klagen), wird er im
Gesprich mit den Menschen seine Erfahrungen machen. Wer
aber Erfahrungen macht, vermag auch davon zu berichten. Er
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wird in der nichsten Versammlung iiber Freude und Not in
seinem Missionsbereich sprechen und der Gemeinde eine
nichste Riiststunde nennen.

Wir miissen realistisch sein und diirfen nicht sofort bei al-
len helle Begeisterung flir eine so dornenvolle Sache erwar-
ten. Vielmehr ist damit zu rechnen, dafl wir uns innerlich -
aber auch duBerlich - zunichst auf einem scheinbar verlasse-
nen Posten befinden. Doch wenn wir unbeirrt vorwértsgehen,
dann kommt der Durchbruch in der Gemeinde bestimmt.

Was wiire jedoch zu tun, falls eine Gemeinde die missiona-
rische Aktivierung grundsétzlich ablehnen wiirde? Dann blie-
be dem betreffenden Gemeindeseelsorger nichts anderes iib-
rig, als mit der Offensiv-Arbeit zunichst ganz allein zu begin-
nen. Er wird die Gemeinde durch packende Information an
seinen Erlebnissen teilnehmen lassen, zur Fiirbitte aufrufen
und ... seine nichsten Einsatztermine bekanntgeben, damit
sich erwachte Gemeindeglieder zur Mitarbeit einfinden kon-
nen.

Falls sich die erste Initiative nicht beim Pastor oder Predi-
ger, sondern bei einem Gemeindeglied zeigt, so wird man die-
sem eine gelegentliche Berichterstattung sowie die Termin-
bekanntgabe fiir die Mitarbeit bestimmt auch nicht versagen.

a) Schulungsfragen

Auf die Dauer wird sich die Teilnahme bei der Gruppenbi-
belarbeit zugleich als wesentlichster Schulungsfaktor fiir den
missionarischen Einsatz erweisen. Schulungsabende und
-kurse, Freizeiten und Konferenzen sind zwar eine Hilfe, kon-
nen jedoch den Substanzaufbau durch das regelmiBige Bibel-
gespriach nicht ersetzen. Hier - und natiirlich auch beim
direkten Fronteinsatz - lernt der Christ sein kostbares Glau-
bensgut nicht nur (intensiver als beim bloBen Zuhdren) ken-
nen, sondern auch zu artikulieren. Eine weitere Hilfe hierfir
sind weiterflihrende Fernbibelkurse. Eine starke Verbreitung
haben im deutschsprachigen Raum die seminarmiBig ange-
legten Emmaus-Fernbibelkurse von William MacDonald ge-
funden. Sie konnen iiber den christlichen Buchhandel oder
direkt bei der ,Emmaus-Fernbibelschule®, Postfach 1229,
5275 Bergneustadt 1, bezogen werden. Unter anderem sind
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auch die umfassenden Fernbibelkurse von Anton Schulte
(Missionswerk Neues Leben) sowie die ,Bibelschule in Brie-
fen“ der Bibelschule Beatenberg (Schweiz) sowie die Kurse
der ,Navigatoren“ sehr zu empfehlen.

Im Sinne von Kurzseminaren, Freizeiten und Tagungen
bieten eine Reihe von Missionswerken gezielte und auch all-
gemein gehaltene Schulungen an. Mitarbeiter solcher Werke
sind gerne bereit, zu Schulungszwecken in die einzelnen Ge-
meinden zu kommen. Andererseits ist es auch moglich, sich
(mehr im Einzelfall) fiir das Schulungsangebot auf iiberge-
meindlicher Ebene zu entschlieBen. Je intensiver eine Ge-
meinde missioniert, um so mehr wird sich eine innergemeind-
liche Schulung empfehlen. Eine spezielle Zuriistung fiir die
offensive Gemeindearbeit (mit praktischem Einsatz) bietet
die , Arbeitsgemeinschaft GBU* Jigerbergweg 17, D-7417
Pfullingen.

b) Gruppenimpulse

Wie bereits an anderer Stelle erwihnt, hat sich die Zusam-
menarbeit mit aktiven Gruppen vor allem als Hilfe fiir den
missionarischen Anfang erwiesen. Es ist sehr zu empfehlen,
den Auftakt zu einer offensiven Gemeindearbeit mit der Ein-
ladung eines bereits ,kampfgewohnten“ Missionstrupps zu
verbinden. Neben dem eben genannten Missionswerk 1483t
sich eine Einsatzgruppe u.a. durch folgende Adressen vermit-
teln:

~Aktion in jedes Haus® Postfach 140, 5830 Schwelm;

,Lebenszentrum Adelshofen“ Wartbergstr. 13, 7519 Eppin-

gen-Adelshofen;

~Wort des Lebens eV~ Postfach 60, 8137 Berg.

c¢) Technische Ausriistung

Durch technische Hilfsmittel 146t sich der missionarische
Dienst (vor allem im Freien) wesentlich wirkungsvoller ge-
stalten. Allerdings muf3 man bei der Auswahl technischer Ge-
rite vorsichtig sein. Manche teure Anschaffung hat sich als
wenig brauchbar erwiesen, weil die notwendige fachliche Be-
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ratung versdumt worden ist. Es ist zz empfehlen, sich hier ge-
nauestens zu informieren.

Fiir die Freiversammlungsarbeit ist es sehr attraktiv, wenn
man mit visuellen Hilfsmitteln, wie Tafeln, Puppen u.a. arbei-
ten kann. Auskunft und Anleitung fiir die visuelle Arbeits-
methode erteilt:

HEreiversammliungs-Mission e. VX, zu Hd. Keith Rudkin,

Stuttbergstraie 63-65, 5600 Wuppertal 1

C) Versammlungs- bzw. GroBevangelisation
(Arbeitshilfen)

Im folgenden wollen wir uns mit der Planung, Vorberei-
tung, Durchfithrung und Nacharbeit der Schwerpunkt-Evan-
gelisation auf Gemeindebasis befassen. Die auf Allianzbasis
durchzufiihrende GroBlevangelisation unterscheidet sich da-
von im wesentlichen nur durch den gréBeren Rahmen. Die
dafiir engagierten Evangelisten oder Missionswerke leiten in
der Regel den Gesamtablauf der GroBevangelisation nach ei-
nem detaillierten Programm.

1. Planungsfragen

Nach dem bisher Gesagten ist die sogenannte klassische
,Schwerpunkt-Evangelisation® nicht als einzige, sondern le-
diglich als ,,eine“ Form missionarischer Offensive zu betrach-
ten. Bei der Planung miissen wir daher auf die Beziehung-
spunkte zu allen iibrigen Gemeindeaktivitdten und -bediirf-
nissen achten. Im Zusammenhang mit einer Schwerpunkt-
Evangelisation stellen sich u.a. folgende Fragen: Ist eine
Schulung von Seelsorgehelfern am Platze? Wie wird die Ge-
meinde am wirksamsten missionarisch aktiviert? Inwieweit
kann die Evangelisation Impulse fiir fortlaufende missionari-
sche Aktionen vermitteln? L4Bt sich mit der Nacharbeit das
innergemeindliche Leben dynamisieren?

Aufgrund dieser Erwédgungen und einer langjihrigen Evan-
gelisationspraxis ist bei mir der Gedanke einer umfassende-
ren Arbeitsweise erwachsen. Dabei geht es um mehr, als um
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das Angebot einer evangelistischen Woche. Es geht um ein
Gemeinde-Aufbau-Programm (siehe Skizze).

Zusitzlich zur Evangelisation wird hier noch ein weiterer
Schritt vorwérts getan. Im Sinne der Nacharbeit kann eine
Schulung (Training) fiir Verantwortlichkeit in der Gemeinde
durchgefiihrt werden.

Natiirlich kann das Gemeinde-Aufbau-Programm (GAP)
nur eine gewisse Starthilfe geben. Wir mdchten nur Impulse
vermitteln. Die Gemeinden sollen ,miindig“ werden und
selbstindig arbeiten konnen. Darum ist das Schulungsange-
bot in Zeit und Thematik begrenzt.

Die Verwirklichung

Die Moglichkeiten und Erfordernisse sind in jeder Ge-
meinde verschieden. Darum wird ein Programm angeboten,
das sich fast jeder Gemeindesituation anpassen 148t. Man
kann u.U. im kleinen Rahmen beginnen und den Fortgang
von der jeweiligen Entwicklung abhingig machen. Die
Durchfiihrung des GAP ist sowohl in der Einzelgemeinde
moglich als auch auf der Ebene der Ortsallianz.

Fiir den Evangelisten und Gemeindeleiter bedeutet diese
Arbeitsweise eine Umstellung. Meine Uberzeugung geht je-
doch dahin, daB ,FlieBband-Evangelisationen® heute nicht
mehr zu verantworten sind.

Gewil3 ist fiir die Gemeinde mit dem GAP ein Neuheitsfak-
tor und damit ein gewisses Wagnis verbunden. Dieses Wagnis
eines geistlichen Trainings hat sich bisher jedoch fast aus-
nahmslos als sehr niitzlich erwiesen. Ich bin iiberzeugt, da3
es eine Weichenstellung fiir dynamische Gemeindearbeit
beinhalten kann.

2. Yorbereitung
a) Ausschuf3bildung
Nur durch die Mitverantwortung und Mitarbeit vieler Chri-

sten 148t sich eine Evangelisation dynamisch und fruchtbar
gestalten. Auch wenn eine Gemeinde selbstidndig evangeli-
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DAS GEMEINDE-AUFBAU-PROGRAMM (GAP)

1. Das kurzfristige AUFBAU-PROGRAMM (KAP)

vorbereitende (interne) Schulung - auf
Wunsch durch Gemeindeleiter (3 Lektionen)

AUFBAU-SEMINAR

AUFBAU-SEMINAR (3 Abende)
fiir dynamische Gemeindearbeit

/1N

1 Aufbau-Wochenende (mit prakt. Gruppenarb.)
1 Einsatz-Wochenende (mit miss. Einsitzen)

11. Das mittelfristige Aufbau-Programm (MAP)

Seminar fiir praktische Seelsorge
3 Schulungsabende fiir S.-Helfer

vorbereitende Sondereinsitze
miss. Aktionen mit Team-Gliedern u. Gem.

| EVANGELISATION

EVANGELISATION
(Mitarbeit von Seelsorgehelfern)

oder

IAUFBAU-BIBELWOCHE

AUFBAU-BIBELWOCHE
Thema: Dynamische Nachfolge (Chr. in euch)

Aufbau-Seminar (3 Abende)
fiir dynamische Gemeindearbeit

AN

1 Aufbau-Wochenende (mit prakt. Gruppenarb.)
1 Einsatzwochenende (mit miss. Einsitzen)

II1. Das langfristige AUFBAU-PROGRAMM (LAD)

EVANGELISATION

AN
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Seminar fiir praktische Seelsorge
3 Schulungsabende fiir Seelsorgehelfer

vorbereitende Sondereinsitze
miss. Aktionen mit Teamgliedern u. Gem.

EVANGELISATION
(Mitarbeit von Seelsorgehelfern)

Aufbau-Seminar (3 Abende)
fiir dynamische Gemeindearbeit

1 Aufbau-Wochenende (mit prakt. Gruppenarb.)
1 Einsatz-Wochenende (mit miss. Einsitzen)




Zeltevangelisation. Nach wie vor ist die Zeltmission als missionarischer Weg
aktuell. Hunderte finden Jahr fiir Jahr unter dem Zeltdach Jesus Christus als
ihren Herrn. Hier das 1000 Personen fassende Zelt der Deutschen Zeltmis-
sion im Sommer 1974 mit Evangelist Herbert Masuch.
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siert, sollte sie zunichst einen Evangelisations-Ausschuf3 bil-
den. Dabei sind

a) der verantwortliche Leiter,

b) ein Aktionsausschufl (im engeren Sinne),

¢) ein Arbeitsausschul} (im erweiterten Sinne bis zu zehn
Personen)

zu benennen.

Zum Aktionsausschuf3 sollten mindestens drei Briider ge-
horen. Je einer von ihnen iibernimmt die Hauptverantwor-
tung fir

a) Koordinations- und Seelsorgefragen,

b) Werbung,

¢) Ordnerdienste.

Bei groBeren Evangelisationen ist der Aktionsausschuf}
stirker zu differenzieren. Damit eine umsichtige und griind-
liche Vorbereitung der Evangelisation gewihrleistet ist, wird
der GesamtausschuBl mindestens dreimal vor Beginn der
Evangelisation tagen, um iiber die Entwicklung der Vorarbeit
zu beraten. (Detailliertes Arbeitsmaterial fiir die Gesamt-
durchfithrung als Set bei Arbeitsgemeinschaft GBU, Jiger-
bergweg 17, D-7417 Pfullingen erhiltlich; siehe detaillierte
Aufstellung des Material-Sets im Werbeteil.)

b) Evangelisationsradius

muf als erster Punkt vom Evangelisations-Ausschuf} festge-
legt werden. Dabei geht es um die Frage: Welcher Bezirk 148t
sich als Einzugsgebiet kriafteméBig erfassen? Grundsitzlich ist
dies davon abhéngig, wie viele Mitarbeiter zur Verfligung ste-
hen bzw. aktiviert werden konnen. Es ist wichtig, bei der Frage
nach dem Bereich klare Konturen zu schaffen. Wihrend der
ersten Sitzung wird ferner die Termin- und Rednerfrage geklirt.

¢) Vorbereitende Aktivitdten zur ErschlieBung eines Gebietes

Besonders wenn es sich um eine ,Neuland-Evangelisation®
(siehe Seite 130) handelt oder bisher unberiicksichtigte Orte
einbezogen werden, ist es erforderlich, dort das Interesse
durch vorbereitende Aktionen zu wecken. Dabei werden bei
vorausgehender Werbung von der Gemeinde Offene Abende
gleichsam dorthin exportiert (Nidheres Seite 182).
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d) Wochenendeinsitze

Es ist griindlich in Erwigung zu ziehen, ob sich fiir die gan-
ze Zeit, ein Wochenende oder auch nur einzelne Tage ein
Mannschaftseinsatz einrichten 14Bt. Dabei werden die Ge-
meindeglieder gebeten, sich fiir einige Urlaubs- oder Wochen-
endtage ganz der missionarischen Arbeit (Hausbesuche, Mei-
nungsumfragen u.a.) zu widmen.

e) Seelsorgehelfer

Der Evangelisations-AusschuB} hat ferner zu entscheiden,
ob eine Schulung von Seelsorgehelfern (auch auf Gemeinde-
ebene) durchgefiihrt werden soll. Im gréBeren und auch klei-
neren Rahmen hat sich die Aktivierung von Christen fiir die
Seelsorge als sehr niitzlich erwiesen. Die Helfer kénnen
gleichsam die ,Patenschaft” fiir die von ihnen seelsorgerlich
Betreuten iibernehmen. Sie besuchen ihre Kontaktpersonen
nach der Evangelisation und erleichtern ihnen den Weg zur
Gemeinde. Allerdings bedingt dies eine entsprechende
Arbeitsweise des Evangelisten. Falls dieser auf die Helfer-
schulung nicht eingestellt ist, kann Schulungsmaterial fiir drei
Riistabende (Schulungsmappe aus dem Material-Set fiir
Evangelisation) angefordert werden.

f) Kinder-Evangelisation

Es ist sehr empfehlenswert, eine parallel laufende Kinder-
evangelisation in das Verkiindigungsangebot mit einzubezie-
hen. Hierfuir wird allerdings eine spezielle Vorbereitung erfor-
derlich sein. Kinder-Evangelisationen konnen sowohl von ge-
meindeeigenen Mitarbeitern als auch von Kinderevangelisten
folgender Missionswerke durchgefiihrt werden:

Kinder-Evangelisations-Bewegung, Am Eichelsberg 3,

3565 Breidenbach 2;

fir die Schweiz: Junkerngasse 45, CH-3011 Bern;

Bibellesebund, Postfach 1129, 5277 Marienheide;

Missionswerk , Neues Leben®, Kolner Str. 233, 5230 Alten-

kirchen.
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g) Parallel-Aktivititen

Als unterstiitzender missionarischer Werbedienst kommt
u.U. der Team-Einsatz in Schulen, Kasernen, Jugendwohn-
heimen, Krankenhédusern, Strafanstalten usw. in Frage. Fiir
die Vorbereitung solcher Aktivititen ist eine verantwortliche
Person zu bestimmen.

h) Gebetsdienst

Der vorbereitende Gebetsdienst geschieht in bereits vor-
handenen oder speziell eingerichteten Gebetsstunden, Haus-
gebetskreisen und durch die Gebete einzelner Christen. Ge-
betskarten bzw. -plakate werden in der Regel vom Evangeli-
sten zur Verfligung gestellt. Anregungen und Ermunterungen
geben die Gemeindeleiter von Zeit zu Zeit.

i) Werbung

a) Fir die Handzettel- und Plakatwerbung kann der Aus-
schufl zwischen verschiedenen Motiven entscheiden. In der
Art unterscheiden sich die Motive grundsatzlich dadurch, ob

a) die Thematik (etwa: Jesus, unser Schicksal!),

b) die Aktion als solche (etwa: Woche der Frohen Botschaft,
Zeltmission, Offene Abende...) oder

c) die Person des Evangelisten bzw. des Teams mehr im Mit-
telpunkt steht (z.B. Billy Graham spricht!). Als zugkriftig hat
sich vor allem bei groeren Aktionen die personliche Weiter-
gabe von Einladungen erwiesen.

Die Plakate werden ca. 5-10 Tage vor Beginn der Evangeli-
sation angebracht, wahrend man die Handzettel erst kurz vor-
her (1-3 Tage) moglichst persOnlich verteilt. Die Gemeinde-
leiter bieten auch zu individueller Plakat- bzw. Handzettel-
werbung geniigend Material an. Dabei werden Hinweise auf
Befestigungsmoglichkeiten wie Haustiiren, Fenster, Einfahr-
ten, Zdaune, Biume, Wartesile, Fabrikhallen u.a. gegeben.
Die beste Losung fiir offizielle Handzettelwerbung ist eine gut
organisierte Verteilaktion.

b) Ein Umzug vorwiegend jugendlicher Christen mit Trans-
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parenten und Plakaten hat sich als recht werbewirksam erwie-
sen. Die Demonstration sollte zu Beginn der Verkiindigungs-
woche erfolgen, wobei die Polizei vorher zu benachrichtigen
ist.

¢) Durch Zeitungswerbung werden wir breiteste Schichten
der Bevolkerung erreichen konnen (siehe Seite 9811.). Voraus-
gehende Notizen und eine sofort einsetzende Berichterstat-
tung kdnnen neben der Information auch ein Stiick weit Ver-
kiindigung sein. Eine entsprechend befihigte Person sollte
hierfiir verantwortlich zeichnen.

Ansprechende Saaldekoration (drinnen und drauBlen) ist
als das duBere Zeichen echter Hinwendung gegeniiber den
Fernstehenden zu betrachten.

j) Zubringerdienst

Aus entfernteren Orten oder Wohngebieten werden die

Menschen - moglichst kostenlos - mit Bussen oder Privatau-
tos zum Evangelisationsort gebracht. Die Abfahrtszeiten und
-orte sind auf den Einladungszetteln zu vermerken.
Der Ordnungs- bzw. Parkdienst hat sowohl fiir das Einweisen
der Fahrzeuge als auch fiir einen freundlichen Empfang der
Besucher, die Platzanweisung, Liederheftverteilung und das
Kollekteneinsammeln Sorge zu tragen. Fiir die musikalischen
Belange (Einladen von Choéren u.a.) sollte nach Moglichkeit
ein ,Fachmann® zustindig sein.

Ein evangelistisch ausgestatteter Biichertisch ist eine gute
zusitzliche Verkiindigungsmoglichkeit und wird vom Evan-
gelisten oder der Gemeinde besorgt.

3. Durchfiihrung

Zur Gebetsgemeinschaft ca. 30 Minuten vor Beginn jedes
Abends sollten alle Christen eingeladen werden. In einem ge-
eigneten naheliegenden Raum ist Gelegenheit dafiir zu ge-
ben.

GruBworte sind von Vertretern der beteiligten Gemeinden so-
wie der kommunalen Behorde am ersten Abend an die Ver-
sammlung zu richten.

163



Das Programm sollte man im vorbereitenden Teil (Vorpro-
gramm) grundsitzlich abwechslungsreich (aufgelockert) ge-
stalten. Neben den musikalischen Darbietungen eignen sich -
falls moglich - Zeugnisse. Ein Programmvorschlag findet sich
Seite 183f. unter ,Programmvorschlag fiir Offene Abende®
Fiir die Programmdurchfiihrung (Wort/Gebet-Ansagen-Ver-
kiindigung) solite nach Moglichkeit ein Team verantwortlich
sein.

Die Nacharbeit wird vor allem beim Einsatz von Seelsorgehel-
fern aktuell. Auf jeden Fall ist es wichtig, gefundene Kontakte
zu Fernstehenden zu pflegen und nicht einfach verschitten
zu lassen.

Unter Umstinden ist zu einem spiteren Zeitpunkt eine
evangelistische Ergdnzungsversammlung mit dem gleichen Ver-
kiindiger eine vertiefende und fruchtbringende Sache.

Dringend ist jeder evangelisierenden Gemeinde die fortge-
setzte missionarische Aktivitit zu empfehlen. Andernfalls
wiirden wir die Schwerpunkt-Evangelisation zum Programm-
punkt gemeindlicher ,Sollerfiillung® degradieren.

D) Start- und Arbeitshilfen fiir die Aktion: Gehet hin!

1. Faltblatt zur Motivation und Schulung der Gemeinden

HINGEHEN
UND ZEUGE SEIN

Hingehen - und Freude vermitteln, weil viele darauf warten:

Viele Mitmenschen werden mit ihren Problemen nicht fer-
tig. Sie warten auf Hilfe. Die Hauptprobleme des heutigen
Menschen sind: Einsamkeit - zerriittete Familienverhéltnisse
- Lebensiiberdrufl - Angst vor der Zukunft.
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Immer mehr Zeitgenossen wenden sich in ihrer seelischen
Not Ersatzlosungen zu. Sie suchen Trost und Hilfe bei den
Massenmedien, im Okkultismus - im sexuellen Rausch - in
Alkohol und Drogen.

Die meisten Mitbiirger werden durch das offizielle Ange-
bot der Kirchen nicht mehr erreicht. Nur ca. 5 Prozent besu-
chen noch die Gottesdienste. Auch bei Evangelisationen blei-
ben die Christen haufig unter sich.

Fazit: Trotz Kirchenzugehorigkeit leben sehr viele unserer
Mitmenschen ohne eine konkrete Beziehung zu Gott. Sie
haben Jesus Christus - und damit die Freude - nie perstnlich
erfahren. Sie kennen keine Hoffnung und keinen Sinn flir ihr
Leben.

Hingehen - und Freude vermitteln, weil Gott alle froh machen
will:

,Gott hat Geduld mit euch und will nicht, daB jemand ver-
loren werde, sondern daB jedermann zur BuBe finde“ (2. Petr
3,9b).

,GOott will, daB allen Menschen geholfen werde und sie zur
Erkenntnis der Wahrheit kommen“ (1. Tim 2,4).

Es liegt nicht an Gott, wenn viele Zeitgenossen frustriert
oder gar verzweifelt dahinleben. Seine Liebe gilt allen. Doch
braucht er Boten, die ihnen die ,,Gute Nachricht“ ibermit-
teln.

Zum frohmachenden Botendienst kann Gott jeden gebrau-
chen. Bedingung ist nur, Jesus Christus - und damit Gottes
Liebe - selbst erfahren zu haben. Christen wurden beschenkt,
um das Empfangene weiterzuschenken (1. Petr 2,9).

Gottes Ernte ist gro (Mt 9,37). Er bendétigt viele Freuden-
boten. Die Pfarrer und Prediger vermogen nur einen Bruchteil
der n6tigen Besuche zu machen. Jeder Christ ist als Zeuge be-
rufen. Gott meint Sie!

Mogliche Schritte fiir Sie, dabei zu sein und Christi Freude zu
Ubermitteln:
Gemeinsam Fiirbitte tun

Fiir andere beten ist eine Aufgabe, die jeder Christ wahr-
nehmen kann. Jesus ruft seine Mitarbeiter auf, zunédchst mit
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Gott iiber die Not der Menschen zu sprechen (Mt 9,38). Erst
danach sendet er sie aus, um mit den Menschen iiber Gott zu
reden (Mt 10,1f).

Auch Ihr Gebet wird erhort! Die Gebetskarten helfen Innen
zur Verbindlichkeit. Willkommen sind Sie auch in den Gebets-

gruppen!

Gemeinsam zugeriistet werden

Jesus nahm sich viel Zeit und Miihe, um seine Jinger fiir
ihren Dienst vorzubereiten. Die Aufgabe der Hausbesuche
war ihm so wichtig, daB er den , Riistkurs“ hierfiir auf den Ge-
samtkreis seiner Nachfolger ausweitete. Bei der ersten Be-
suchsaktion konnte er daher 70 Boten der Freude in die Hadu-
ser entsenden (Lk 10,1fF.). Machen Sie mit! Der geplante Riist-
kurs (umseitig) wird Sie ermutigen.

Gemeinsam Menschen besuchen

Nach den gemeinsamen Hausbesuchen (zu zweit) kamen
die Boten Christi ,,mit Freuden“ wieder zuriick (Lk 10,17). Sie
hatten Menschen helfen kénnen. Aus Schritten zu den Men-
schen werden ,,Schritte zur Freude®. Auch bei Ihnen! Ziele
der Hausbesuche sind bei Gruppe 1: Kontaktnahme - Infor-
mation - Meinungsumfrage, bei Gruppe 2 zusitzlich: pers.
Christuszeugnis - Hilfe zur GewiBheit im Glauben.

Gemeinsam verkiindigen

Die an den Wochenenden geplanten missionarischen
Hausbesuche miinden in eine gemeinsame Evangelisation
mit vertiefender Verkiindigung. Hierbei werden die in den
Hiusern Angesprochenen im Glauben weitergefiihrt.

Gleichzeitig bieten die Evangelisationsabende Gelegen-
heit zum gemeinsamen Beten, Bekennen und zum Wachsen
im Glauben.

Schritte zur Freude
durch Zuriistung
zu missionarischem Christsein

Wer ist zum Riistkurs eingeladen?
Jeder Christ, der die Nachfolge Jesu ernst nimmt und im
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Glauben vorankommen mdchte. Auch junge Christen oder
am Christsein Interessierte werden durch die Teilnahme am
Seminar profitieren.

Wozu verpflichtet die Teilnahme?

Wer an den Riistabenden teilnimmt, geht dadurch keiner-
lei Verpflichtungen fiir eine spitere Mitarbeit ein. Wihrend
des Kurses kann jeder Teilnehmer entscheiden, ob und in wel-
cher Form er mithelfen will.

Wer fiihrt die Riistabende durch?

Veranstalter und Einladende sind die an der Gesamtaktion
beteiligten Gemeinden der Ev. Allianz in ...

Fir die Schulung ist Evangelist Herbert Masuch von der
Deutschen Indianer Pioniermission (DIPM) zustindig. Er ist
auch verantwortlicher Evangelist wahrend der Zeltevangelisa-
tion.

Riistabende fiir missionarisches Christsein in ...
(jeweils 20 Uhr)

Termine: Themen: Lokale:
Di 12. Mirz FREUDE DURCH Dietr. Bonhoeffer-
BEFAHIGUNG Haus

(Wie empfange ich die
nétige Kraft?)

Do 14. Miarz FREUDE DURCH Ev. Freik.
BEKENNEN Gemeinde
(Wie bezeuge ich
meinen Glauben?)

Di 26. Mirz FREUDE DURCH Siidd. Gemein-
GLAUBENS- schaft
GEWISSHEIT

(Wie helfe ich andern
zur GewiBheit i.GL.?)
Do 28. Mirz FREUDE DURCH Dietr. Bonhoeffer-
PRAKTISCHE Haus
SCHRITTE
(Verhaltenshinweise-
Gesprichsziele)
So 21. April SENDUNGS- Ev. Kirche
GOTTESDIENST
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2. Information der Bevolkerung durch Zeitungsberichte
(Hier erster Artikel der AKTION: Gehet hin! in Welzheim,

Mai 1985).
Wochenend-Aktionen:

sSchritte zur Freude*

Evangelische Christen suchen Gespriach tiber den Glauben

WELZHEIM. ,,Schritte zur Freude“ lautet das Leitwort einer ungewdhnlichen Aktion
evangelischer Christen in Welzheim. Ungewahnlich deshalb, weil sie sich an mehreren Wo-
chenenden fiir Gespriche in den Wohnungen ihrer Mitbiirger Zeit nehmen wollen. Unge-
wdohnlich, weil sich an der Hausbesuchsaktion Christen verschiedener Kirchen, Gemein-
schaften und Kreise beteiligen. Gemeinsam mit Gliedern der Landeskirche werden Chri-
sten der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde (Baptisten) von Haus zu Haus unterwegs
sein, Ungewdhnlich auch deshalb, weil sie ganz einfach fiir ihre Mitmenschen da sein moch-

ten, ohne dabei fiir eine Kirche zu werben.

Angeregt wurde dieses ungewohnliche Vor-
haben im Zusammenhang mit einer gemein-
sam_geplanten Zeltevangelisation. Diese
wird vom 26. Mai bis 9. Juni in Welzheim
stattfinden. Der VorbereitungsausschufS un-
ter Leitung von Pfarrer Dr. Lang und Pfar-
rer Pauschert hat den Vorschlag fir die vor-
ausgehende Besuchsaktion aufgegriffen.
Man ist sich daruber klar, daB viele Mitbtir-
Eer zur Kirche keine echte Beziehung mehr
aben. Die Gottesdienste sind nur magig be-
sucht. Und auch besondere Veranstaltungen
werden kaum zur Kenntnis genommen.
Gewill lieBe sich dieser Vertrauens-
schwund durch den Trend der heutigen Zeit
lausibel begriinden. Scheint es doch frag-
Fich zu sein, ob der Herrgott fiir Lebenspro-
bleme Giberhaupt noch zustandig ist, seit wir
Psychiater haben. Andererseits sind sich die
Gemeindeverantwortlichen darin einig, daf3
sie viel mehr Zeit haben miiiten, personlich
mit den Menschen iiber ihre Lebens- und
Glaubensfragen zu sprechen. Die Zeit daftir
scheint immer knapper zu werden.

Fazit: Viele Gemeindeglieder bleiben mit
ihren N6ten und Fragen allein und warten ~
vielleicht schon lange — auf ein Gesprach.
Da liege es doch, meinen die Initiatoren der
Wochenend-Aktion; nahe, ja es dringe sich
gerade auf, daB verantwortliche Christen
sich aufmachten, um zusammen mit ihren
Pfarrern in die Hauser zu gehen und das
Glaubensgesprich anbieten. Und genau das
soll nun in Welzheim ab dem 20. April bis
zum Beginn der Zeltmission geschehen.

Man 1st iibereingekommen, die Ge-
spriachsbesuche jeweils an den Wochenen-
den, vor allem an den Samstagnachmittagen
durchzufihren. Ubrigens, um die Sache of-
fiziell zu machen, findet am Sonntag, 21.
April, in Welzheim um 10 Uhr ein Sen-
dungsgottesdienst statt. Dazu sind neben
den ,Aktiven” alle beteiligten Gemeinden
eingeladen. Dabei findet eine offentliche
»~Abordnung* der Hausbesuchs-Teams
statt. Die Gesamtgemeinde soll an diesem
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wichtigen Ereignis Anteil nehmen und die
Zweierteams, die an die Haustiiren gehen
werden, durch ihr Gebet unterstiitzen.

Selbstverstandlich sind die besuchswilli-
gen Gemeindeglieder fiir ihre wichtige, aber
och ungewohnte Arbeit vorbereitet wor-
den. Der fir die Zeltmission zustandige
Evangelist, Herbert Masuch, wohnhaft in
Pfullingen, fiihrte vier Riistabende fiir die
Besuchsaktion durch. Dank der praktischen
Anleitung ist der Entschluf zum Mittun
dann doch bei manchem leichter gefallen.
Dennoch werden sie sich gewifl mit einigem
Herzklopfen auf den Weg machen. Denn der
Empfang — das ist klar — wird an den Haus-
tirren sehr unterschiedlich verlaufen.

Freuen wiirden sich die Besucher, wenn
man sie nicht nur hereinliaBt, sondern sich
vielleicht schon ein paar Gesprachspunkte
uberlegt. Natirlich gaben sich die Teams
auch selbst auf das Gespréch eingestellt. Sie
werden es zum Beispiel mit einer von den
Gemeindeleitern zusammengestellten Mei-
nungsumfrage beginnen. Wichtig ist es ih-
nen jedoch, Uber Glaubensfragen, die ihr
Gegeniiber hat, ins Gesprach zu kommen.
Bei schwierigen Fragen werden sie jedoch —
falls notig — gern einen ,,Fachmann* ver-
mitteln. Dabei mdchten ‘sie ganz schlicht
weitersagen, was ihnen der Glaube an Jesus
Christus bedeutet, oder wie sie selbst viel-
leicht in dhnlichen Lagen Gottes Hilfe er-
lebten. Das Motto ,,Schritte zur Freude* soll
fur das Gesgréch wegweisend sein. Die Be-
sucher méchten namlich nicht tiber Lehr-
fragen streiten, sondern zum Glauben Mut
machen und die erfahrene Freude andern
vermitteln. ,Schritte zur Freude* wird man
ubrigens auch auf einer Plakette der Besu-
cher-Teams lesen kénnen. Diese ist auch als
ein , Erkennungszeichen* gedacht, um Ver-
wechslungen mit Sekten zu vermeiden.



E) Materialhilfen fiir den missionarischen Dienst

(Um die Geschlossenheit beim folgenden Materialangebot
zu wahren, lassen sich kurze Gedankenwiederholungen zum
bisher Gesagten nicht vollig vermeiden.)

1. Material fiir die geistliche Zuriistung

a) ,,Gottes Wort - ein Glaubensspiegel“ (Verteilblatt von
H. Masuch aus ,Material-Set fiir Evangelisationen®)

b) ,Mitarbeiter-Spiegel“ (Verteilblatt)

¢) ,,Schritte zur Freude“ (Gesprichshilfe zur Lebensiiber-
gabe an Christus)

d) ,Mitteilbare Konzepte“ (von Bill Bright):

Heft 1: GewiBBheit im Glauben - wie erfihrt man das?

Heft 2: Gottes Liebe und Vergebung - Wie erfihrt man
das?

Heft 3: Erfuillt vom Heiligen Geist - Wie erfahrt man das?

Heft 4: Bestindiges Leben im Heiligen Geist - Wie lernt
man das?

Heft 5: Geisterfiilltes Bezeugen - Wie macht man das?

Heft 6: Andere zu Jesus fiihren - Wie macht man das?

Heft 7: Mitarbeit am Missionsauftrag - Wie macht man
das?

Heft 8: Andere durch Glauben lieben - Wie lernt man das?

Heft 9: Wirksames Gebet - Wie lernt man das?

(Zu beziehen beim Hinssler-Verlag, Postfach 1220,
7303 Neuhausen, oder iiber den christlichen Buchhandel.)

e) ,Der normale Mitarbeiter (von Watchman Nee)
TELOS-Reihe Nr. 13

f) ,Wahre Jiingerschaft“ (von William MacDonald) TELOS-
Reihe Nr. 5

zu a): Wortlaut des Verteilblattes:
Gottes Wort - ein Glaubensspiegel

»Erforsche mich, Gott, und erkenne mein Herz; priife mich
und erkenne, wie ich’s meine. Und sieh, ob ich auf bosem
Wege bin, und leite mich auf ewigem Wege.“ Ps 139,23-24
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,LaBt uns erforschen und priifen unsern Wandel und uns
zum Herrn bekehren.® Kigl 3,40

BewuBt oder unbewuft denkt und handelt auch der Christ
oft in einer Weise, die dem Willen Gottes nicht vollig ent-
spricht. Gott aber mochte, dall wir ,im Lichte wandeln, wie er
im Lichte ist“ (1. Joh 1,7). Es kommt darauf an, die Differenz
zwischen dem Leben Christi und dem unseren zu erkennen
und immer griindlicher zu beheben. Die nétige Selbsterkennt-
nis wird uns durch die Bibel zuteil. Diese gleicht einem Spie-
gel, in dem wir beim Betrachten unseren Herzenszustand er-
kennen.

Fiir den Christen ist es wichtig, zunichst sein eigenes
Leben im Spiegel des Wortes Gottes zu iiberpriifen. Das
Durcharbeiten des Glaubensspiegels sollte aufrichtig, kom-
promifBlos, doch auch zuversichtlich geschehen. Sie diirfen es
glauben, dal Thnen Gott durch seinen Geist klar machen
wird, was ihm in Ihrem Leben noch nicht gefallt. Er ist bereit,
Schuld zu vergeben (1. Joh 1,9). Er schenkt Thnen aber auch
die Kraft, erkannte Siinde zu bereinigen und ,,nicht mehr zu
tun® (R6m 6,14).

Drei Fragen und ein Bibelwort sollen die nachfolgend ge-
nannten Lebens- und Glaubensgebiete erhellen. Bevor Sie
auf den linierten Raum die Antworten schreiben, ist es wich-
tig, die Bibelstellen zu lesen und mit Ihrem eigenen Leben in
Beziehung zu bringen. Das obige Gebet des Psalmisten wird
sich dabei als eine Hilfe erweisen, denn ,,dem Aufrichtigen
148t Gott es gelingen® (Spr 2,7).

1. Mein Verhiltnis zu Gott (2. Kor 13,5)

a) Habe ich Jesus Christus aufgenommen und als personli-
chen Retter erfahren?

b) Habe ich den festen Glauben, ein Kind Gottes und Erbe
des ewigen Lebens zu sein?

¢) Freue ich mich der GewiBBheit meiner Siindenverge-
bung durch Christi Blut?

2. Mein Verhiltnis zur Bibel (Jer 15,16)
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a) Ist es mir ein Bediirfnis und eine Freude, Gottes Wort zu
lesen oder zu horen?

b) Wieviel Zeit nehme ich mir tiglich, um in meiner Bibel
zulesen?ca. _____ Minuten

¢) Habe ich die Bibel bereits einmal ganz durchgelesen?

Meine ich, daB dies geniigt?
Was will ich tun?

3. Mein Verhiltnis zum Gebet (Mt 7,7-11)

a) Ist es mir ein Bediirfnis und eine Freude, oft - auch
auBerplanmaiflig - zu beten?

b) Haben meine personlichen oder die Anliegen anderer
(des Reiches Gottes) in meinen Gebeten den groleren
Raum?

¢) Wieviel Zeit nehme ich mir tédglich fiir das Gebet?
ca. ____ Minuten.
Meine ich, daB dies geniigt?
Was soll geschehen?

4. Mein Verhiltnis zur Gemeinde (Joh 13,34-35)

a) Ist es mir ein Bediirfnis und eine Freude, oft unter glau-
bigen Menschen zu sein?

b) Kann ich den Besuch der Versammlungen meiner Ge-
meinde als ,regelmiBig“ bezeichnen?

c) Habe ich irgendeine Verantwortung in meiner Gemein-
de ibernommen?
Meine ich, daf3 dies geniigt?
Was will ich tun?

5. Mein Verhiltnis zur Mission (Mt 10,27+ 32-33)

a) Habe ich ein direktes Verhiltnis zu einem Werk der In-
neren oder Aufleren Mission?
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b) In welcher Weise unterstiitze ich dieses
Werk?

¢) Bin ich innerhalb oder auBerhalb des Gemeindelebens
missionarisch tatig?
Meine ich, daBl dies geniigt?
Was soll geschehen?

6. Mein Verhiltnis zum Seelsorger (Hebr 13,17)

a) Habe ich ein echtes Vertrauensverhdltnis zu meinem
Seelsorger (Pfarrer, Prediger, Jugendleiter)?

b) Bete ich regelmiBig fiir meinen Seelsorger?

¢) Wann hatte ich das letzte geistliche Gesprich mit mei-
nem Seelsorger?
Meine ich, daB dies geniigt?
Was will ich tun?

7. Mein Verhiltnis zum Nichsten (Mt 5,23-24)

a) Habe ich personliche Differenzen mit einem Christen
meiner Umgebung?

b) Ist mein Verhiltnis zu meinen Eltern, Kindern, meinem
Ehepartner oder sonstigen Verwandten ungetriibt?

¢) Komme ich mit einem Nachbarn, Mieter oder Arbeits-
kollegen nicht aus?
Was sollte geschehen?

8. Mein Verhiltnis zum Geld und zur Arbeit (1. Petr 4,10)

a) Betrachte ich meinen Beruf nur als Broterwerb oder
auch als Dienst flir den Néachsten?

b) Sehe ich mich im Hinblick auf mein Einkommen und
Vermogen als Eigentiimer oder nur als Verwalter?
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¢) Wieviel von meinem Monatseinkommen gebe ich
durchschnittlich fiir die Zwecke des Reiches Gottes?
ca. _______ Prozent.
Meine ich, daB dies geniigt?
Was soll geschehen?

9. Mein Verhiltnis zum anderen Geschlecht (1. Thess 4,3-5)

a) Habe ich den Eindruck, daB meine Phantasie durch die
geschlechtlichen Dinge zu sehr beschlagnahmt oder
verunreinigt wird?

b) Unterhalte ich voreheliche oder auBereheliche Bezie-
hungen zum anderen oder eigenen Geschlecht?

¢) Habe ich mich in dieser Hinsicht einem Menschen ge-
geniiber verschuldet?
Was soll geschehen?

10. Mein Verhiltnis zur freien Zeit (Kol 4,5)

a) Habe ich den Eindruck, daB unwichtige oder seichte
Unterhaltungslektiire mich am Lesen der Bibel oder er-
baulicher Schriften hindert?

b) Konnte es sein, daB mich das Fernsehen, ein Hobby
oder Geselligkeiten zu stark bestimmen?

¢) Raubt mir ein zu groBes Arbeitspensum zu viel Zeit fiir
Gott?
Was soll hier anders werden?

11. Mein Verhiltnis zu den Genufimitteln (1. Kor 6,12)

a) Habe ich den Eindruck, daB ich Nahrungsmittel in un-
gesunder oder unméiBiger Weise genie3e?

b) Werde ich im GenuB von Alkohol, Nikotin, Koffein oder
Drogen gewohnheitsmiBig bestimmt?
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c) Konnte es sein, daB ich bei diesen Dingen ,Geld fiir
Gott“ einsparen konnte?
Was konnte und sollte geschehen?

12. Mein Verhiltnis zur Beichte (Jak 5,16)

a) Wiirde es mir zur Glaubensstirkung und Hilfe gerei-
chen, wenn ich meine notvollen Einsichten, aber auch
meine Entschliisse anhand dieser Liste Punkt fiir Punkt
im Gebet Gott nennen wiirde?

b) Wiirde es sich fiir die Gemeinde und mich segensvoll
auswirken, wenn ich einem mir nahestehenden Chri-
sten meinen ,Neuanfang mit Jesus“ bekennen und ihn
bitten wiirde, fiir mich oder mit mir zu beten?

¢) Meineich, da3 eine Aussprache oder ein Bekenntnis an-
deren Personen gegeniiber erforderlich wire, um ein
neues Verhiltnis zu Gott und meinem Néchsten zu fin-
den?

Was soll geschehen?

zu b): Wortlaut des Verteilblattes
,»Mitarbeiter-Spiegel“:

,Denn wir sind Gottes Mitarbeiter.“ I. Korinther 3,9
,denn die Liebe Christi dringet uns also ... 2. Korinther 5,14

Wo arbeite Wo konnte
ich schon? ich arbeiten
0 Fiirbitte O
(] Spenden O
3 Kinderarbeit O
O Hauskreisarbeit Od
d Chorarbeit |
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Wo arbeite ‘Wo konnte
ich schon? ich arbeiten?

Krankenhaus-Singen
Altenheim-Singen
Stralenmission
Gefingnismission
Mitternachtsmission
Trinkermission
Gasthausmission
Traktatmission
Auslidndermission
Tonbandmission
Schaukastenarbeit
Zeitungsmission
Verkiindigungshilfe
Teestubenarbeit
Fabrikmission
Hausbesuchsmission
Geschenkmission
Anhaltermission
Prospektmission
Zeitschriftenmission
Partymission
Freizeitmission
Marktmission
Offene Abende

O0o0OoO0OoooOoOooooOoOoooooooooo
O0000000000OOOoOoOoooooooooon

2. Material fiir praktische Zuriistung

a) Fragebogen zur Meinungsumfrage

(in Verbindung mit einer Kurz- bzw. Schwerpunkt-Evangelisa-
tion)

1. Halten Sie die christliche Religion fiir die einzig richtige?
ja/nein
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2. Welche Beziehungen haben Sie zu Ihrer Kirche?
gute/gelegentliche/keine

3. Unterhalten Sie sich oder diskutieren Sie iiber religiose
Fragen? oft/selten/nie

4. Was halten Sie vom Beten? Lohnt es sich liberhaupt?
ja/nein/vielleicht

5. Wire Ihnen der Besuch eines Seelsorgers willkkommen?
ja/nein

6. Hitten Sie Interesse, fiir eine Zeitlang - kostenlos - ein
christliches Blatt zu beziehen? ja/nein

7. Befindet sich eine alte oder kranke Person in Ihrer Fami-
lie, die sich iiber eine Tonbandansprache mit Liedern
freuen wiirde? ja/nein
Wann angenehm?

Demnichst findet in der obengenannten Gemeinde eine
Vortragsreihe statt. Welches der vier Themen wiirde Sie am
meisten interessieren:

1. Glaube und Wissen

2. Liebe und Ehe

3. Liigen die Sterne?

4. Was kommt nach dem Sterben?

Wir danken Ihnen fir Ihre freundliche Auskunft und wiin-
schen Ihnen alles Gute!

b) Wichtige Hinweise fiir Mitarbeiter der Meinungsumfrage
1. Teamarbeit

Der Besuchsdienst einer Meinungsumfrage sollte in Team-
arbeit durchgefiihrt werden. Fiir den Einsatz wird eine Auftei-
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lung zu je zwei Personen gemacht, die altersmﬁBig zusam-
menpassen (moéglichst gleichen Geschlechts) und bis zum
Ende der Aktion zusammenbleiben.

2. Riistabend

Vor Beginn der Besuchsaktion ist mit dem Gruppenleiter
ein Riistabend durchzufiihren, an welchem die Gruppe die
eventuellen Erfordernisse und Schwierigkeiten bespricht und
vor allem die nétige geistliche Zuriistung empfingt. Eine
Gebetsgemeinschaft, an der sich moglichst alle Mitarbeiter
beteiligen, sollte nicht fehlen. Eine Gesprichsiibung (wobei
einer die Rolle des Befragten, ein anderer diejenige des Fra-
genden ilibernimmt) ist ebenfalls sehr zu empfehlen.

3. Bezirkseinteilung

Esist wichtig, daf} jede Zweiergruppe ihr genau abgegrenz-
tes Arbeitsfeld hat. Die Aktion ist dann beendet, wenn alle
Familien besucht worden sind. Dabei ist die Aushilfe von
Gruppen, die ihr Pensum bereits abgeschlossen haben,
durchaus angebracht. Familien, die nicht angetroffen werden,
sind beim nichsten Einsatz nochmals aufzusuchen. (Bitte auf
der Arbeitsliste vermerken.) Der Gruppenleiter sollte nach
Moglichkeit einen Straenplan des betreffenden Bezirkes ver-
vielfiltigen, damit jeder Mitarbeiter iiber das gesamte Arbeits-
feld und den Standort der einzelnen Gruppen im Bilde ist.

4. Gebet

Wenn die Willigkeit da ist, daB die Teamglieder in der Zeit
der Besuchsaktion tdglich und namentlich fiireinander beten,
so ist dies eine Stidrkung und Hilfe fiir den gesamten Dienst.
3. Arbeitsmaterial

Zur Grundausriistung jeder Zweiergruppe gehoren:
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a) die Fragezettel, b) eine Arbeitsliste, ¢) Traktate, d) einige
Bibelteile. (Ein Evangelium sollte jedoch nur bei positivem
Gesprichsverlauf und auf Wunsch abgegeben werden.)

6. Abzugeben sind bei jedem Besuch

a) ein Fragebogen (Meinungsumfrage), b) ein Traktat.

Auch wenn es nicht zu einem Gespriach kommen sollte,
darf ein Fragebogen angeboten und dagelassen werden. Die
darin gestellten Fragen kénnen auch Ablehnende zum Nach-
denken bringen. Falls der Besuchte vorgibt, keine Zeit zu
haben - oder auch keine hat - kann man den Vorschlag
machen, den Fragebogen in Ruhe zu durchdenken und ent-
weder beim nichsten Gottesdienst oder durch die Post abzu-
geben. Falls es zum Gespriach kommt, so iibergibt das Team
dem Befragten gleich zu Anfang den Fragezettel. Eines der
beiden Teamglieder stellt anhand eines zweiten Zettels die
Fragen und fullt denselben gleichzeitig aus. Der Befragte er-
hélt den Zettel nur zur Orientierung und zum weiteren Nach-
denken iiber die Fragen.

7. Wdhrend des Gespriches

Das Besuchsteam tritt bestimmt und freundlich auf. Es
stellt sich vor (,Wir sind Mitarbeiter der ... Gemeinde und
fiihren eine Meinungsumfrage durch. Hitten Sie wohl freund-
licherweise einige Minuten Zeit fiir uns?“) und gibt auch auf
sonstige gestellte Fragen sachliche Auskunft. Aufdringlich-
keit, aber auch allzu groBle Schiichternheit, ist nicht ange-
bracht.

8. Erfahrungsaustausch

Nach jedem Einsatz, der am giinstigsten an einem Wochen-
ende erfolgt, kommt die ganze Arbeitsgruppe zu einem Erfah-
rungsaustausch zusammen, wobei von jedem Zweierteam ein
kurzer Erlebnisbericht gegeben wird. Das Gebet ist und
bleibt bei allem die tragende Kraft!
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¢) Gespriachsnotizen zur Meinungsumfrage (Arbeitsliste)

Gesprich - nicht - durchgefiihrt. ca. ... Minuten. Reaktion:
freundlich - gleichgiiltig - ablehnend.

Nicht angetroffen. Giinstige Besuchszeit ... Adresse ... Be-
merkung ...

d) Vorausgehende Besuchsinformation

(Entwurfeines Schreibens an alle Haushalte im Meinungs-
umfrage-Bezirk)

Sehr geehrte(r) Herr/Frau ...

Wir beabsichtigen, in Ihrem Wohngebiet eine Meinungsum-
frage durchzufiihren. Dabei hitten wir gern auch Ihre Ansicht
zu einigen Fragen erfahren. In den ndchsten Tagen werden
zwei unserer Mitarbeiter bei Ihnen vorsprechen; wir wiren Ih-
nen dankbar, wenn Sie ca. fiinf Minuten zur Beantwortung
von acht Fragen eriibrigen konnten.

Die Beantwortung der Fragen ist fiir Sie selbstverstindlich
vollstindig unverbindlich. Die Auswertung geschieht ohne
Namensnennung. Wenn Sie es wiinschen, werden Sie vom Er-
gebnis der Umfrage unterrichtet.

Mit freundlichen Griien

e) Ergebnisinformation

(Entwurf eines Informations- und Einladungsschreibens
nach erfolgter Meinungsumfrage. Die eingefiigten Daten sind
das Realergebnis einer von der Freien Ev. Gemeinde in Miil-
heim/R. durchgefihrten Umfrageaktion.)

Sehr geehrte(r) Herr/Frau ...

Die im Februar d.J. durchgefiihrte Meinungsumfrage hat
folgendes ergeben:

Unsere Mitarbeiter wurden von 51 Prozent der besuchten
Familien freundlich empfangen, 19 Prozent waren gleichgiil-
tig und 20 Prozent ablehnend.

Auf die Fragen wurde wie folgt geantwortet:
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Halten Sie die christliche Religion fiir die einzig richtige?

69,5 Prozent ja; 30,5 Prozent nein.
Welche Beziehung haben Sie zu Ihrer Kirche?

40 Prozent gute; 37 Prozent gelegentliche; 23 Prozent keine.
Diskutieren Sie liber religiose Fragen?

36 Prozent oft; 44 Prozent selten; 20 Prozent nie.
Was halten Sie vom Beten, lohnt es sich iiberhaupt?

60 Prozent ja; 20 Prozent nein; 20 Prozent vielleicht.
Wire Ihnen der Besuch eines Seelsorgers willkommen?

50 Prozent ja; 50 Prozent nein.
Welches Thema wiirde Sie bei einer demnéchst stattfinden-
den Vortragsreihe besonders interessieren?

Glauben und Wissen 36 Prozent

Liebe und Ehe 16 Prozent

Liigen die Sterne? 9 Prozent

Was kommt nach dem Sterben? 39 Prozent

Wir méchten Ihnen noch einmal danken, daB Sie uns Ihre
Zeit zur Verfliigung gestellt haben. Fiir die angekiindigte Vor-
tragsreihe liegt ein Programmblatt bei. Die ausgesuchten The-
men sind, wenn auch in anderer Formulierung, enthalten.
Uber Ihren Besuch wiirden wir uns freuen.

Mit freundlichen Griien

3. Material fiir Traktatauslagen

Postkarte an den Verteiler von Traktaten, mit nachfolgen-
dem Text (die Karte kann zum Aufkleben auf den Traktat-
kasten verwendet werden, Text des Aufklebers: Zum Mitneh-
men - kostenlos!)

Ein ,kleiner Missionar” stellt sich vor!

Vielleicht werden Sie erstaunt sein, wenn das beiliegende
Traktat sich IThnen mit den Worten vorstellt: Ich bin ein klei-
ner Missionar! Ja, es mochte sich sogar noch weiter mit Ihnen
unterhalten und sagt: Bevor ich christusfernen Menschen
meine Botschaft ausrichte, mdchte ich Ihnen, meinem Uber-
bringer, gerne mitteilen, wie Sie mich auf einfache und doch
wirksame Weise anbieten kdnnen. Natiirlich kénnen Sie mich
auch wie bisher verteilen oder verschicken, doch immer habe
ich es gerne - selbstverstindlich auch diejenigen, welche
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ZUM MITNEHMEN
KOSTENLOS

Hier abtrennen und oberen Teil auf den Traktatkarton kleben

Skizze 1

ZUM MITNEHMEN a
KOSTENIOS =~ e

Skizze 2

Mit etwas Geschick und Liebe fertiggestellt, ist das Traktat-
kdstchen bereits ein Zeugnis fiir sich. Wenn es eine Zigarren-
oder Zigarettenkiste ist, sollte man diese von innen und auflen
Uberkleben.
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mich lesen sollen -, wenn es auf eine nette, gefillige und kei-
nesfalls aufdringliche Weise geschieht. Es gefillt mir gar
nicht, wenn ich unbeachtet bleibe oder ungelesen zerkniillt
werde. Aber ich weill, dal mein Schicksal wesentlich von
Ihnen, als meinem Uberbringer, abhingig ist.

Vielleicht arbeiten Sie in einer Arztpraxis, einem Biiro oder
in einem Geschift, wo sich téglich viele Menschen befinden.
Nein, Sie miissen mich nicht jedermann mit eigenen Worten
anbieten. Das kann ein nett aufgemachtes Traktatkéstchen
(siehe umseitige Skizze) sehr gut und ausdauernd besorgen.
Auch im EB- oder Aufenthaltsraum eines Betriebes, in der
Mensa oder einem Schulraum (dort natiirlich mit Erlaubnis)
konnen Sie das Traktatkistchen stellen oder hdngen. Sie ha-
ben dann nur noch die Aufgabe, flir mich taglich zu beten und
neue Traktate hineinzulegen, wenn Sie mich nicht mehr im
Kistchen finden.

Bitte stecken Sie méglichst heute noch eine Bestellkarte
fir mich ein und basteln Sie - wenn es geht - schon vor Erhalt
der Traktate den kleinen Karton. Sehr viel Freude und Segen
bei Ihrem Dienst fiir den Herrn wiinscht Ihnen

Ihr kleiner Missionar®

F) Arbeitshilfen fiir Offene Abende, Kurz- und Schwerpunkt-
Evangelisation

Der Offene Abend (als stindige Gemeindeeinrichtung oder
als Vorbereitung fiir eine Schwerpunkt-Evangelisation)

1. Geistliche Vorbereitung

Die Offenen Abende sind Vorst68e in noch nicht erobertes
Gebiet. Sie sollten in allen Gemeinden und Kreisen (die die
Evangelisation innerlich und duBerlich tragen) rechtzeitig be-
kanntgemacht werden. Es sollte gezielt fir diese Abende ge-
betet werden. ‘

Die betreffenden Kreise sind zu den , Offenen Abenden®
eingeladen. Ihre Anwesenheit bedeutet geistliche Starkung
und Hilfe.

Vor jedem Offenen Abend sollte am betreffenden Ort 30
Minuten vor Beginn eine Gebetsgemeinschaft stattfinden, zu
der alle Christen eingeladen sind.
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2. AuBere Vorbereitung

Einladungszettel sind rechtzeitig an den betreuenden Pfar-
rer zu leiten. Eine Bekanntgabe in den Gottesdiensten der be-
treffenden Orte am Sonntag vorher wird erbeten. Eine Anzahl
Plakate ist ca. 3-6 Tage vorher im Ort (Geschifte) anzubrin-
gen. Wenn moglich, ist am Vortage eine Verteilaktion mit
einer Gruppe von Christen durchzufiihren. Ebenfalls wird
vorgeschlagen, am gleichen Abend von ca. 18.30 bis 19.30 Uhr
einen Umzug mit Jugendlichen durch die Stralen des Ortes
vorzunehmen. Dabei kann gesungen sowie im Sprechchor
eingeladen werden. Auch konnen Plakate etc. mitgefiihrt wer-
den. Ein vorbereitender Zeitungsbericht ist rechtzeitig einzu-
reichen.

"3. Programmvorschlag

Offenes Singen (Jugendkreis mit Gitarren steht vorn und
singt allein oder aus Liedblittern, die verteilt wurden, ge-
meinsam mit den Anwesenden)

BegriiBung (Prediger, Pfarrer oder Mitarbeiter)

Gebet

Chorlied bzw. Solo/Duett

Ansagen

Anspiel oder Zeugnis der Jugend

Chorlied

Ansprache - Kurzfilm - Ton-Dia-Schau o.a.

Kurzansprache mit Anwendung

(nach Kurzfilm oder Ton- Dia-Schau)

Chorlied

Einladung

30 Themenvorschlige
(Moglichkeit einer Meinungsumfrage iiber Themen wih-
rend oder vor der Evangelisation)

Sehr geehrter Besucher!

Es ist uns ein Anliegen, wihrend dieser Vortragsabende
nur Uiber solche Themen zu sprechen, die von persdnlichem
Interesse fiir Sie sind. Durch die folgende Themenaufstellung
mochten wir dies gerne in Erfahrung bringen.
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Wir wiirden uns freuen, wenn Sie die Themen durchsehen
und uns jeweils durch ein x Ihre Meinung bekunden wiirden.
Legen Sie den ausgefiillten Zettel bitte heute oder an einem
der nichsten Abende in den am Ausgang bereitgestellten
Karton. Fiir Inhre wertvolle Mitarbeit sagen wir herzlichen
Dank.

kein weniger starkes
Interesse

1. Wunder der Schépfung (Lichtbilder/Film)
2. Woher stammt der Mensch?
3. Wozu lebt der Mensch?
4. Wohin geht der Mensch?
5. Wie werde ich Christ?
6. Warum bin ich Christ?
7. Wie lerne ich glauben?
8. Warum die verschiedenen Konfessionen?
9. Fiihren auch andere Religionen zum Ziel?
10. Fragen um Liebe und Ehe
11. Liigen die Sterne?
12. Der einzige Weg zum Frieden der Welt
13. Wohin steuert die Welt?
14. Wie wird es sein, wenn Christus erscheint?
15. Israel - ein Mahnruf Gottes an die Menschheit
16. ,Von driiben ist noch keiner wiedergekommen!“
17. Gottes Ziel mit der Menschheitsgeschichte

—
o]

. Gibt es Beweise fiir die Wahrheit der Bibel?

. Warum eigentlich beten?

. Erziehungsprobleme im Lichte der Bibel

. Wie man Schicksalsschlidge iiberwinden kann

. Wie komme ich von meinen Leidenschaften los?
. Der Weg zur Uberwindung der Angst

—
Nl

N
(=]

(S}
—

[
N

~
w

[\
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. Warum schlaflose Néchte?
. LdBt sich eine Neurose durch Glauben heilen?
. Schuldkomplexe und ihre Heilung

(3]
W

[\
(=)

N
~

. Wie Minderwertigkeitsgefithle iiberwunden
werden

28. Wie erhalte ich meine Nerven gesund?
29. Krankheitsnote und biblischer Glaube
30. Wie kann ich die Einsamkeit iberwinden?

Haben Sie Vorschlige fiir weitere Themen?
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IX. Gefahren dynamisch-offensiver
Gemeindearbeit

»,oeid niichtern und wacht; denn euer Widersacher, der
Teufel, geht umher wie ein briillender Léwe und sucht, wen er
verschlinge. Dem widerstehet, fest im Glauben“ (1. Petr 5,
8-9).

~Wacht“

Wenn irgendwann, so ist das mahnende Petruswort bei der
Ausilibung dynamisch-offensiver Gemeindearbeit aktuell.
Petrus verschweigt nicht, warum es erforderlich ist, ,niich-
tern“ und ,,wachsam“ zu sein. Er nennt den Teufel als den

- Widersacher allen geistlichen Fortschritts beim Namen. Weil
er noch als der Gegenspieler Gottes agiert, darum miissen wir
mit seinen ,listigen Anldufen“ (Eph 6,11) rechnen. Es geht in
der Auseinandersetzung um mehr als um organisatorische
oder methodische Fragen. Es geht um die Weltherrschafts-
frage. Daher macht der , Fiirst dieser Welt“ (Joh 16,11) bereits
beim Bemiithen um offensive Gemeindearbeit in der Holle
mobil.

Es ist erforderlich, sich Giber die hintergriindigen Ausein-
andersetzungen in der Geisterwelt voll im klaren zu werden.
Nicht von schwierigen Verhiltnissen oder widerstrebenden
Menschen miissen wir primir etwas beflirchten. Satan selbst
ist immer und iiberall die groBte Gefahr. ,Wie ein briillender
Lowe“ umschleicht er die geistlich aktiven Gemeinden und
Gruppen. Er méchte vor allem ihre Schliisselpersonen ,ver-
schlingen“. Darum gilt es zu wachen. Mancher gute Start in
die geistliche Offensive hinein ist allzu rasch zum Stillstand
gekommen oder hat ein trauriges Ende genommen. Lassen
Sie uns deshalb noch einige der Hauptangriffspunkte Satans
betrachten.

1. Selbstsicherheit

»Du sprichst: Ich bin reich und habe genug und brauche
nichts!“ (Offb 3,17). Dieser Mahnruf Jesu an die Christen in
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Laodicea kennzeichnet in klassischer Weise die Grundhal-
tung jeglicher Selbstsicherheit. Wie kommt es dazu? Sobald
eine Gemeinde geistlich in Bewegung gerit, ist sie anderen
Gemeinden um einiges voraus. Die Betroffenen selbst und
auch andere ,sehen® logischerweise etwas vom , Friihlings-
erwachen® Gelegentlich lassen solche ,beruhigenden“ Ver-
gleiche eine gerade erst erwachte Gemeinde allzu rasch
selbstsicher werden. Man beginnt die aufblithende Bibel-
kreisarbeit oder die gesegneten Pioniereinsidtze oder die
wachsende Mitgliederzahl unmerklich mit einer Mischung
von: ,Ich bin reich und habe genug ...“ zu betrachten. Und ge-
nau darin schlummert die Gefahr. Die Aktivitit selbst, nicht
das Ziel der Aktivitit, droht alles Tun zu bestimmen. Es geht
nicht mehr ausschlieBlich darum, den Leib Christi zu bauen
und Siinder zu retten. Und bald dominiert das eigene Ich mit
seinen Motiven. Es ist kein Geheimnis, da3 man sogar bei
relativer Passivitit im Gemeindeleben selbstsicher sein kann.
Daher sollte sich eine im Aufbruch stehende Gemeinde vor
der Gefahr einer Verlagerung der Motive hiiten.

2. Selbstherrlichkeit

Eine Zwillingsschwester der Selbstsicherheit ist die Selbst-
herrlichkeit. Nicht nur Satan, sondern auch das eigene Ich ist
stets auf dem Plan. Es méchte aus den geistlichsten Ereignis-
sen , Kapital flir sich selber® gewinnen. So besteht die grof3e
Gefahr, das, was Gott schenkt und wirkt, zu stark mit sich
selbst in Beziehung zu bringen. Sobald wir uns jedoch in un-
seren , Erfolgen“ oder , Leistungen® zu sonnen beginnen, rau-
ben wir dem, der sowohl ,,das Wollen“ als auch ,,das Vollbrin-
gen“in uns wirkte (Phil 2,13), die Ehre. Die Folge ist, daB Got-
tes Geist sich zuriickziehen muB. Er will seine Ehre ,keinem
anderen geben® (Jes 42,8). Gott wird uns eine bliihende Ge-
meindearbeit und eine gesegnete Aullenaktivitit gewill nicht
versagen. Er will ,viel Frucht“ (Joh 15,5) in uns wirken und bei
uns finden. Es wire daher ein TrugschluB, sich durch Frucht-
losigkeit, etwa vor dem Stolzwerden, bewahren zu wollen. Bei
einer solchen ,Vogel-Strauf3-Politik“ wird das Problem der
Selbstherrlichkeit verdringt, nicht aber gel6st. Es hilft nur
eins, sobald das Ego sich auf Klugheit, Begabung, Eifer, Tak-
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tik, Elan, Rhetorik, Musikalitdt u.4. etwas einbilden will,
ndmlich die Stellung mit Christus am Kreuz einzunehmen
(Gal 2,19-20).

3. Betriebsamkeit

Das nichste Stadium, welches eintritt, sobald Gottes Geist
sich aus irgendeinem Grund zuriickziehen muB, ist die reine
»Betriebsamkeit®, Selbstverstindlich lassen sich die Aktivita-
ten innerhalb und auBerhalb der Gemeinde eine Zeitlang
auch ohne den Heiligen Geist vollfiihren. Vielleicht werden
sie - um das Gewissen zu beschwichtigen - sogar noch ver-
stiarkt. Doch all das geschieht dann nicht in der ,,Macht seiner
Starke“ (Eph 6,10), sondern mehr und mehr in der eigenen
Kraft.

Auch eine Uberforderung der Hauptverantwortlichen oder
ganzer Gruppen kann in die Betriebsamkeit fiihren. An dieser
Stelle werden aus Unwissenheit und gutgemeintem Eifer oft-
- mals Fehler begangen. In Aufbruchzeiten ist es daher drin-
gend notwendig, die konkrete Leitung durch den Heiligen
Geist zu erbitten und zu beachten. Der Heilige Geist wird uns
- wenn wir von ihm abhéngig sind - zwar ganz fordern, doch
gewiB nicht tiberfordern. Wenn also dhnliches geschieht, so
beweist es lediglich, daB wir uns in ,eigener Regie“ um das
rechte Gleichmall bemiihten, statt uns von Gottes Geist un-
terweisen zu lassen.

4. Disziplinlosigkeit

Von der Routine her droht die Gefahr, sich nicht mehr ge-
niigend auf die vorbereitende Gebetsarbeit zu konzentrieren.
Man wird allméhlich mit dem Mechanismus auch des schwie-
rigsten Dienstes - etwa in Gaststitten oder Strafanstalten -
vertraut. Unmerklich beginnt man dann auf die erfahrungs-
bedingte ,,Perfektion® zu vertrauen. Die Folge ist ein Nachlas-
sen im geistlichen Ringen. Man betet wohl noch. Doch das
Gebet ist nicht mehr vom BewubBtsein der eigenen Ohnmacht
getragen. Im UnterbewuBtsein schwingt der Gedanke mit:
Wir schaffen es schon! Einerseits ist es zwar wichtig und rich-
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tig, um den positiven Ausgang eines jeden Dienstes zu wis-
sen. Andererseits jedoch sollten wir niemals vergessen, war-
um wir es schaffen. Nur in der Polaritit von Siegeszuversicht
und Abhéngigkeit 146t sich die richtige Einstellung finden.
,Gott sei gedankt, der uns allezeit Sieg gibt in Christus®
(2. Kor 2,14). In diesem Apostelwort spiegelt sich zugleich Sie-
gesfreude und Gebetsabhingigkeit wider. Sobald man diese
Basis verldft, d.h. wenn man aufhért, immer neu und ernst-
haft um den ,Sieg in Christus“ zu bitten, schleichen sich in
eine Kampftruppe Verstimmungen und manchmal auch kon-
krete Entgleisungen ein. Privatinteressen beginnen zu domi-
nieren und die geistliche StoBkraft zu lihmen. Nur vom Gebet
her 148t sich in solchen Fillen die innere und duBere Disziplin
wiedergewinnen.

5. Bequemlichkeit

Als Konsequenz einer gestorten Beziehung zum Herrn
stellen sich bald Lustlosigkeit und Bequemlichkeit im Hin-
blick auf die zu bewiltigenden Aufgaben ein. Die Energien
unseres ,,natiirlichen Menschen® (1. Kor 2,14), die in Pflicht-
bewuBtsein und guter Tradition wurzeln mogen, sind beim
Fronteinsatz sehr rasch verschlissen. Vorhandene Bequem-
lichkeit ist stets nur ein Symptom. Sie macht deutlich, da3 wir
unsere Kraftreserven nicht geniigend aus der Vorratskammer
Gottes auffiillen lassen.

JIn dem allem iiberwinden wir weit” (Rom 8,37)

Am SchluB} soll nicht der pessimistische Ton, sondern ein
mutmachendes Wort stehen. Paulus hat in seinem Briefan die
Romer offen Gefahrenmomente wie ,Triibsal, Angst, Verfol-
gung, Hunger” usw. (Rom 8,35) genannt. Dennoch resigniert
er nicht. Er steckt auch keineswegs von der Offensive in die
Defensive zuriick. ,,In dem allem iiberwinden wir weit“ kann
er in freudiger Zuversicht sagen. Nein, kein Christ und keine
Gemeinde muB notwendigerweise der List Satans erliegen
oder im Kampfe ermatten. Warum nicht? Die Antwort auf die-
se entscheidende Frage wird im gleichen Zusammenhang von
Paulus gegeben. Er sagt: ... wir liberwinden weit (nicht in
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eigener Kraft, sondern) durch den, der uns geliebet hat.“ Auch
wir konnen und werden auf folgender Basis ,,weit {iberwin-
den®: Auf mich selber gestellt, vermag ich nichts! (Joh 15,5),
doch ,ich vermag alles durch den, der mich méchtig macht,
Christus!“ (Phil 4,13).
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Haben Sie sich auch schon die Frage gestellt, wie Sie am besten von Jesus
weitersagen kénnen z. B. bei Besuchen von Haus zu Haus? Oder sehnen
Sie sich danach, besser vorbereitet auf Fragen von Nichtchristen zu sein?
Herbert Masuch hat sich mit diesen Fragen auseinandergesetzt und ein
Offensiv-Programm fiir die Grundfragen der Evangelisation entwickelt:

1. Motivieren
Werft die Netze aus!
MC-Nr. 91.124, DM 8~

Vortragscassette zur geistlichen Motivation fiir Besuch-Evangelisation
mit vier biblischen Themen.

2. Aktivieren
Schritte zur Freude
Nr. 100.172, DM 78,

Fiir Schulungen, Unterricht, Verkiindigung. 12 Farbfolien fiir Tageslicht-
projektor (Originalkopien des Heftes).

3. Praktizieren

Schritte zur Frende

Nr. 51.656, DM 1,30

(ab 20 Ex. DM 1,10, ab 100 Ex. DM 1,-)

Vierfarbig gestalteter Wegweiser zu Jesus Christus.

Bitte fragen Sie in Ihrer Buchhandlung nach diesen Biichern!
Oder schreiben Sie an den Hénssler-Verlag, Postfach 12 20,
D-7303 Neuhausen/Stuttgart



Christus Central
Studienhefte zur Bibel

Die biblischen Texte verstehen und auf das eigene Leben anwenden — das
ermoglicht die Reihe der Christus Central Bibelstudienhefte. Sie bietet
wertvolle Hilfen fiir die personliche »Stille Zeit« oder das Gruppen-
gesprich im Bibel- oder Hauskreis.
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Einwohnerzahlen, Vélkervielfalt, Haupt-
stadte, Wirtschaft, Politik, Religionen,
Christen sowie spezifische Gebetsanliegen
—all diese Daten, Fakten und Hintergriinde
aus jedem Land der Erde finden Sie in
diesem Handbuch fiir Weltmission.

Arthur P. Johnston
Umkimpfte Weltmission
Pb., 440 S., Nr. 56.532, DM 29,80

»Mission« und »Evangelisation« — warum
muB man bei der Verwendung dieser Be-
griffe kritisch nachfragen? Weil es vielfach
zu einer Verfilschung der urspriinglichen
biblischen Basis gekommen ist. Personlich,
engagiert und mutig nimmt der Autor hier-
zu Stellung. Uber 20 Jahre eigene Missions-
erfahrung stehen dahinter.

. : Paul Wagner
BER sieﬂ Ein Herz fiir Weltm‘i‘sss:;imll) M 3.0
fﬁf%@!t_ Tb., 128 S., Nr. 70.453, s
mission »Wie kann ich ein erfiilltes Leben fiihren,
- Benrg das sich lohnt?« Fir Christen heiBt die
o Antwort auf diese Frage, daB sie ihren

Platz in Gottes Missionsauftrag finden
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leistet Wagner konkrete Hilfestellung.
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Dieser Band der neuen Praxisbuch-Reihe steckt voller Anregun-
gen, wie der Auftrag Jesu Christi zu missionarisch-offensiver
Gemeindearbeit heute wirksam durchgefithrt werden kann.

Die folgenden Themen und Stichworte werden behandelt: Die
Notwendigkeit der missionarisch-offensiven Gemeindearbeit,
Modelle, Voraussetzungen, Strategie, Hindernisse, Moglichkei-
ten, Start- und Arbeitshilfen, Gefahren. Biblisch-theologische
Hintergriinde stellt der Autor in einen engen Zusammenhang mit
Konzepten und praktischen Erfahrungen. Jeder, der erste Schrit-
te in Richtung einer Mitarbeit tut oder bereits engagiert ist, kann
diese Anregungen nachvollziehen.

Herbert Masuch ist ein erfahrener Evangelist. Seine vielen Rei-
sen haben ihn im Lauf der Jahre Gemeinden und Gemeinschaften
unterschiedlicher Prigung kennenlernen lassen. Aus der engen
Zusammenarbeit mit ihnen entstand dieses Buch.
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